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PRESENTACIÓN. 

El plan de desarrollo municipal 2024- 2027 “YARUMAL NOS UNE”, está conformado 

programáticamente por tres líneas, diecisiete sectores y 37 programas, que derivan 

en indicadores de resultado y de producto, los cuales son objeto de seguimiento y 

evaluación en el marco de implementación del Modelo de Gestión por Resultados. 

LE 1. BUEN GOBIERNO Y PARTICIPACIÓN PARA CREAR CONFIANZA 

LE 2. OPORTUNIDADES DE EMPLEO Y CREACIÓN DE RIQUEZA PARA 

HABITAR EL TERRITORIO CON SOSTENIBILIDAD 

LE 3. UN MEJOR VIVIDERO CON TRANQUILIDAD SOCIAL Y SEGURIDAD. 

Marco Normativo y Estratégico 

La estructura del Plan de Desarrollo 2024-2027 está en conformidad con lo 

establecido en la Ley 152 de 1994, y se articula estrechamente con el Plan Nacional 

de Desarrollo y los compromisos internacionales del país, como los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030. Además, se ajusta a las políticas 

públicas vigentes en sectores clave como población, bienestar social, desarrollo 

económico, y ordenamiento territorial. 

Este enfoque estratégico asegura que las acciones del Plan estén alineadas con las 

prioridades nacionales e internacionales, y con las necesidades y expectativas de 

la comunidad Yarumaleña. 

 

1. Seguimiento y Evaluación por Líneas Estratégicas (Acumulado 2024-

2027) 

El plan presenta un avance general muy positivo. Al finalizar 2025, el promedio de 

cumplimiento acumulado del Plan de Desarrollo alcanza el 68,5%. Esto indica que 

en la mitad del periodo de gobierno, se ha ejecutado más de dos terceras partes de 

las metas físicas del cuatrienio. 

Análisis: 

LINEAS ESTRATEGICAS
Porcentaje de 

Cumplimiento2024

Porcentaje de 

Cumplimiento2025

Acumulado 

2024-2027

LÍNEA ESTRATÉGICA 1.  BUEN GOBIERNO Y PARTICIPACIÓN PARA CREAR 

CONFIANZA
33,6% 30,8% 64,4%

LÍNEA ESTRATÉGICA 2. OPORTUNIDADES DE EMPLEO Y CREACIÓN DE RIQUEZA 

PARA HABITAR EL TERRITORIO CON SOSTENIBILIDAD
31,1% 40,1% 71,2%

LÍNEA ESTRATÉGICA 3. UN MEJOR VIVIDERO CON TRANQUILIDAD SOCIAL Y 

SEGURIDAD
35,3% 34,5% 69,9%

ACUMULADO 33,3% 35,2% 68,5%



 

• La Línea 2 es la de mayor tracción, impulsada por un excelente desempeño 

en 2025 (40,1%), superando lo realizado en 2024. 

• La Línea 1 muestra una leve desaceleración en la gestión 2025 (30,8%) 

comparada con 2024 (33,6%), siendo la línea con menor acumulado, aunque 

se mantiene en un nivel saludable superior al 60%. 

 

2. Informe de Gestión Comparativo: 2024 vs. 2025 

Al comparar el aporte anual de cada sector a la meta global, se identifican cambios 

significativos en las prioridades de ejecución o en la velocidad de gestión. 

 

Sectores con Aceleración en 2025 (Mayor Gestión) 

Estos sectores aumentaron su porcentaje de cumplimiento en 2025 respecto a lo 

aportado en 2024: 

• Comercio, Industria y Turismo: Pasó de aportar un 24,6% en 2024 a un 

44% en 2025, casi duplicando su ritmo de ejecución. 

• Cultura: Tuvo un repunte notable, subiendo del 26,6% (2024) al 44% (2025). 

• Vivienda: Aceleró su gestión del 19,7% al 36%. 

• Justicia y Derecho: Mejoró su desempeño del 25,5% al 38%. 

• Ambiente y Desarrollo Sostenible: Se destaca como el sector de mayor 

cumplimiento individual en 2025 con un 50%, frente al 40,1% de 2024. 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Este informe detalla las acciones realizadas, los logros alcanzados y los desafíos 

enfrentados en cada uno de los sectores, permitiendo visualizar de manera clara el 

grado de avance en la ejecución de los programas y la contribución de cada uno al 

cumplimiento de los objetivos del Plan de Desarrollo. 

 

Línea Estratégica 1. BUEN GOBIERNO Y PARTICIPACIÓN PARA CREAR 

CONFIANZA 

Sectores: 

45- GOBIERNO TERRITORIAL 

04- INFORMACIÓN ESTADÍSTICA 

23- TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 

25 -ORGANISMOS DE CONTROL 

41- INCLUSIÓN SOCIAL Y RECONCILIACIÓN 

 

Línea Estratégica 2. OPORTUNIDADES DE EMPLEO Y CREACIÓN DE 

RIQUEZA PARA HABITAR EL TERRITORIO CON SOSTENIBILIDAD 

Sectores: 

17-AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL 

21 -MINAS Y ENERGÍA 

24 -TRANSPORTE 

32 -AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 

35-COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 

36- TRABAJO 

40 -VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO 

 

Línea Estratégica 3. UN MEJOR VIVIDERO CON TRANQUILIDAD SOCIAL Y 

SEGURIDAD. 

Sectores: 

12 -JUSTICIA Y DEL DERECHO 

19- SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL 

22 -EDUCACION 

33 -CULTURA 

43 -DEPORTE Y RECREACIÓN 

 

 

 

 



 

LÍNEA ESTRATÉGICA 1 

BUEN GOBIERNO Y PARTICIPACIÓN PARA CREAR CONFIANZA 

1. Gobierno territorial (45) 

1.1. Fortalecimiento a la gestión y dirección de la administración pública territorial (4599) 

Producto Indicador 

Meta 

 2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 
Ejecutado 

2025 
Informe 

4599023  

Servicio de 

Implementación 

Sistemas de 

Gestión 

459902300  

 Sistema de 

Gestión 

implementado 

4 1 1 El Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG) en la Alcaldía de 

Yarumal, de acuerdo con los resultados del Índice de Desempeño 

Institucional (IDI), se alcanzó un promedio de 58,8 puntos, cercano al 

promedio del grupo par (60,3 puntos), lo que evidencia avances 

significativos en la gestión institucional. 

Se destacan resultados favorables en dimensiones estratégicas como 

Talento Humano, Gestión del Conocimiento y Control Interno, siendo 

esta última la de mayor desempeño, con un puntaje de 68,7, superior 

al promedio del grupo par (67,3). Este comportamiento refleja el 

fortalecimiento del sistema de control interno, asociado a mejoras en 

las actividades de monitoreo, la comunicación de la información y la 

cultura de autocontrol. 

En este contexto, el alcance orientado a consolidar la implementación 

del MIPG y fortalecer la articulación entre dependencias resulta 

adecuado, en la medida en que permitirá cerrar brechas frente al grupo 

par, optimizar la atención al ciudadano y avanzar hacia una gestión 

pública enfocada en resultados con impacto social. 

2. Recursos Invertidos: 

Se priorizó el capital humano y el liderazgo, logrando un Sistema de 

Control Interno (68,7) superior al promedio nacional, optimizando 

recursos propios sin grandes gastos externos. 

3. Impacto Social 

La consolidación del Modelo Integrado de Planeación y Gestión 

(MIPG) en la Alcaldía de Yarumal genera un impacto social positivo y 

directo, al fortalecer la capacidad institucional para planear, ejecutar y 

evaluar políticas públicas orientadas a las necesidades reales de la 

ciudadanía. La mejora en la articulación entre dependencias y el 

fortalecimiento del control interno contribuyen a una prestación de 

servicios más oportuna, eficiente y transparente, incrementando la 

confianza de los ciudadanos en la administración municipal. Asimismo, 

una gestión enfocada en resultados permite que los recursos públicos 

se traduzcan en acciones concretas con beneficios tangibles para la 

comunidad, tales como una atención más ágil, decisiones mejor 



 

Producto Indicador 

Meta 

 2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 
Ejecutado 

2025 
Informe 

informadas y mayor efectividad en la solución de problemáticas 

sociales. 
4599031 

 

 Servicio de 

asistencia 

técnica 

459903102 

 

Dependencias 

asistidas 

técnicamente 

15 15 1 Modernización y Reestructuración Administrativa del Municipio 

de Yarumal (2024-2025) 

1. Contexto y Alcance 

La reestructuración administrativa del municipio de Yarumal surge de 

la necesidad de alinear la capacidad institucional con el Plan de 

Desarrollo Municipal 2024-2027 "Yarumal Nos Une". Esta 

modernización fue autorizada por el Concejo Municipal mediante el 

Acuerdo 02 del 21 de febrero de 2024. FONPET 

El alcance fundamental de este proceso, definido en el estudio técnico, 

se centra en fortalecer la institucionalidad mediante la implementación 

de herramientas que faciliten la ejecución de acciones de servicio 

público accesibles a la comunidad. El objetivo es satisfacer las 

necesidades de los ciudadanos con criterios de calidad, oportunidad, 

seguridad y transparencia, cumpliendo con los principios 

constitucionales de la función administrativa. 

2. Actividades de Implementación 

La implementación de la reestructuración se diseñó para ejecutarse en 

dos fases, iniciando en 2025 y proyectándose hacia 2026, abarcando 

cambios estructurales, creación de dependencias y provisión de 

cargos. 

A. Modificación de la Estructura Orgánica (Decreto 138) 

Se realizaron cambios de denominación y elevación de perfil de 

dependencias clave para responder a los nuevos retos territoriales: 

● Creación de Nuevas Dependencias: Se destaca la creación de 

la Secretaría de Seguridad y Convivencia Ciudadana. 

● Transformación de Secretarías: 

- La Secretaría de Tránsito pasó a ser Secretaría de 
Movilidad. 

- La UMATA se transformó en la Secretaría de 
Desarrollo Rural y Medio Ambiente. 

- La Dirección de Desarrollo Social evolucionó a la 
Secretaría de Participación Ciudadana y Paz. 

- La Secretaría de Infraestructura física paso a ser la 
Secretaría Física y Gestión Del Riesgo. 

- La Secretaría General y de Gobierno paso a ser 

Departamento administrativo General y de Gobierno 



 

Producto Indicador 

Meta 

 2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 
Ejecutado 

2025 
Informe 

- La Secretaría de planeación y desarrollo territorial paso 

a ser Departamento administrativo de Planeación y 

Desarrollo Económico. 

- La oficina de Control interno paso a ser Departamento 

administrativo de evaluación y control de la gestión. 

● Nuevas Direcciones y Subdirecciones: Se creó la 

Subdirección de Ordenamiento Territorial (adscrita a 

Planeación). 

● Creación de Órganos de Asesoría: Se formalizó el Comité 

Técnico Municipal para decisiones estratégicas de urbanismo y 

planeación. 

B. Creación y Provisión de Cargos (Decreto 139) 

La planta de personal se globalizó para permitir flexibilidad 

administrativa. La creación de empleos se dividió así: 

● Fase 1 (Vigencia 2025): Creación de 12 plazas con efectos 

fiscales a partir del 1 de enero de 2025. 

○ 1 Secretario de Despacho. 

○ 1 Subdirector de Ordenamiento Territorial. 

○ 1 Almacenista General. 

○ 4 Profesionales Universitarios. 

○ 4 Técnicos Operativos. 

○ 1 Técnico Administrativo. 

● Fase 2 (Vigencia 2026): Creación de 8 plazas adicionales. 

○ 2 Profesionales Universitarios. 

○ 2 Agentes de Tránsito. 

○ 3 Auxiliares Administrativos. 

○ 1 Secretario Ejecutivo del Despacho. 

3. Recursos Destinados y Sostenibilidad Fiscal 

Para garantizar la viabilidad de esta reestructuración, se realizaron los 

estudios técnicos requeridos por la Ley 909 de 2004. 

● Presupuesto 2025: La Secretaría de Hacienda incorporó en el 

presupuesto de la vigencia 2025 la provisión necesaria para 

amparar el pago de salarios, prestaciones y parafiscales de los 

12 cargos creados para este año. 

● Presupuesto 2026: De igual manera, se aseguró la inclusión 
presupuestal para la vigencia 2026 para cubrir las 8 plazas 
diferidas, garantizando la sostenibilidad financiera de la nueva 
planta. 

4. Impacto Generado: Impacto Económico y de Gestión 
● Eficiencia en la Inversión: La creación de la Dirección Técnica 

de Proyectos centraliza y tecnifica la formulación y seguimiento 



 

Producto Indicador 

Meta 

 2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 
Ejecutado 

2025 
Informe 

de proyectos estratégicos y de cooperación internacional, 

mejorando la captación de recursos y la ejecución del Plan de 

Desarrollo. 

● Fortalecimiento Fiscal: La nueva Dirección Financiera y la 

Secretaría de Hacienda fortalecida buscan optimizar el recaudo 

tributario, disminuir la evasión y mejorar el perfil de la deuda 

pública, asegurando recursos para la inversión social. 

● Desarrollo Territorial: La Subdirección de Ordenamiento 

Territorial y el Comité Técnico Municipal permitirán un control 

urbanístico riguroso y una planificación ordenada del territorio, 

facilitando el desarrollo de infraestructura y vivienda. 

Impacto Social 

● Seguridad y Convivencia: Con la nueva Secretaría de 

Seguridad y Convivencia Ciudadana, el municipio asume 

un rol activo en la articulación con la fuerza pública y la 

gestión de la justicia cercana al ciudadano (Comisarías e 

Inspecciones), impactando directamente en la reducción de 

delitos y la mejora de la convivencia. 

● Atención al Agro: La elevación de la UMATA a Secretaría 

de Desarrollo Rural y Medio Ambiente prioriza al 

campesinado, mejorando la asistencia técnica, la sanidad 

agropecuaria y la protección ambiental como ejes de 

desarrollo social rural. 

● Inclusión y Paz: La Secretaría de Participación 

Ciudadana y Paz se enfoca en poblaciones vulnerables 

(víctimas, jóvenes, mujeres), garantizando derechos y 

promoviendo la reconciliación y el tejido social en el territorio. 

 

Enfoque al Desarrollo Económico: Con la creación del 

Departamento de Planeación y Desarrollo Económico se da un 

avance estratégico fundamental para Yarumal, pues trasciende el 

ordenamiento territorial tradicional para enfocarse en proyectar al 

municipio como una entidad competitiva y sostenible a nivel regional. 

Su importancia radica en su misión de fortalecer la productividad, la 

innovación y el turismo, actuando como motor para la generación de 

empleo y el mejoramiento de los ingresos de la población, 

garantizando así un desarrollo humano integral y equitativo alineado 

con las nuevas exigencias del entorno. 

 

Alianza estratégica con ASOINTERMEDIAS. 

 

Impacto Social y Proyectos Estratégicos 

• Infraestructura Social: Gestión y mesas técnicas ante el 

Ministerio del Interior para el Centro de Convivencia “Paz a 

lo Bien”, un proyecto de $3.180 millones de pesos. 



 

Producto Indicador 

Meta 

 2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 
Ejecutado 

2025 
Informe 

• Desarrollo Económico (Zona Franca): Avanzó la 

estructuración de la Zona Franca Llanos de Cuivá 

(agroindustria) ante el Ministerio de Comercio, logrando 

viabilidad preliminar y mesas de trabajo. 

• Derechos Humanos: Se aseguró la continuidad de la 

alimentación para personas privadas de la libertad en 

centros transitorios tras la presión ejercida ante el Gobierno 

y la Corte Constitucional. 

3. Acciones de Representación 

• Incidencia Legislativa: El Alcalde participó directamente en 

la mesa técnica para la Ley de Competencias, defendiendo 

los intereses locales ante el Gobierno Nacional. 

• Seguridad: Gestión de reuniones de alto nivel con el 

Ministerio de Defensa para abordar la situación de seguridad 

del municipio. 

• Posicionamiento Internacional: El Alcalde representó a 

Yarumal como panelista en el Evento de Seguridad de las 

Américas en Panamá, y se entregó información del municipio 

a cooperantes en Francia. 

 

4599033  

Servicio de 

información para 

el registro 

administrativo de 

SISBEN 

459903300 

 Hogares que 

realizaron la 

encuesta 

2.800 700 704 Atención y gestión: 3.050 trámites en oficina y 2.121 novedades en 

plataforma. 

Operatividad de campo: Realización de 704 encuestas en territorio. 

 

Descentralización: Jornadas directas en 6 zonas rurales (Llanos de 

Cuivá, Mina Vieja, entre otros). 

 

Corregimiento/vereda Total personas atendidas 

Llanos de Cuivá                                60 

Mina Vieja                                26 
Cañaveral arriba                                18 
El Cedro-Pueblito                                42 
El Pueblito                                15 
La Argentina                                  6 
Cedeño                                                50 

Recursos Propios:    $87.322.800 
 

Impacto Generado 

● Cobertura Total: 6.126 personas atendidas (Meta del plan 

superada). 

● Eficiencia: 95.4% de efectividad en encuestas solicitadas. 

● Modernización y Equidad: Base de datos totalmente 

digitalizada e identificación más precisa de la población 

vulnerable. 



 

Producto Indicador 

Meta 

 2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 
Ejecutado 

2025 
Informe 

4599034  

 

Sedes dotadas 

459903400  

 

Sedes 

dotadas 

14 3 11 Se adquirieron nuevos equipos tecnológicos, que permitieron renovar 

y complementar la infraestructura existente de la entidad. 

● 58 equipos de cómputo oficina 

● 1 equipo de cómputo para Diseño 

●  6 impresoras 

●  4 escáner ADF 

● Periféricos externos 

● Cámara fotográfica 

● Bafle y micrófonos 

● Equipos y accesorios de redes y Rack 

●  UPS para Rack 

● Video Beam 

● NAS (dispositivo de almacenamiento de alta capacidad) 

Las sedes que fueron dotadas con infraestructura tecnológica son: 

- MOVILILIDAD 

- SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 

- DESARROLLO RURAL Y MEDIO AMBIENTE 

- PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y PAZ 

- HACIENDA 

- PLANEACIÓN 

- GOBIERNO 

- SALUD 

- INFRAESTRUCTURA 

- EDUCACIÓN 

- DIR FINANCIERA  

Recursos Propios:  $248.743.924.99 

Impacto Generado: la adquisición de equipos fortaleció la capacidad 

operativa de la entidad, permitiendo la reducción de tiempos de 

atención a la ciudadanía, mayor cobertura y capacidad de gestión en 

los trámites y procesos. Esta modernización tecnológica transmite 

transparencia, fortalecimiento institucional y ha permitido optimizar la 

productividad y la motivación del talento humano. 

4599002  

 

Servicio de 

saneamiento 

fiscal y financiero 

459900201 

 

 Estrategia 

para el 

mejoramiento 

del Índice de 

Desempeño 

Fiscal 

ejecutada 

4 1 1 Cruce de información con cámara y comercio (574 emplazamientos) 

437 emplazamientos personas naturales, 137 emplazamientos 

personas jurídicas, 200 respuestas, 79 inscritos. 

Cruce de información con el sistema SAIMYR por no declarar en 

industria y comercio (202 emplazamientos), 175 personas naturales, 

27 jurídicas total 121 respuestas. 

Cruce de información con el Hospital San Juan de Dios de Yarumal 

(109 emplazamientos) 36 persona natural, 73 Jurídicos, total 

respuesta 29. 



 

Producto Indicador 

Meta 

 2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 
Ejecutado 

2025 
Informe 

Cruce de información de bases gravables declaradas (60 

emplazamientos) 29 persona natural, 31 persona jurídica. total general 

de emplazamientos 945. 

Se realiza censo en el área urbana del municipio de Yarumal y el 

corregimiento de Llanos de Cuiva total censado 1.520 

establecimientos. 

El índice de desempeño fiscal a mejorado gracias a los bajos gastos 

de funcionamiento, mayor ahorro operacional, mejora en los índices 

de transferencias del gobierno Nacional. 

IMPACTO: Recaudo ICLD $21.816.556.500 (recaudo al 30 de 

diciembre) 

4599016  

 

Sedes 

mantenidas 

459901600 

 

Sedes 

mantenidas 

28 7 7 Se realizó la adecuación del primer piso del palacio, secretaría de 

Participación Ciudadana y Paz, y la demolición del Hogar infantil 

Saltarines y la casa de la juventud, así como el mantenimiento 

preventivo y correctivo de las demás sedes públicas, que constó de 

pintura, corrección de humedades, intervención de redes eléctricas y 

luminarias, intervención de unidades sanitarias, intervención de 

muebles de oficina, corrección de goteras, en las siguientes sedes: 

 

● Palacio Municipal 

● Casa de la Cultural 

● Plaza de Mercado 

● Centro de Acopio 

● Casa de Justicia 

● Ciudadela Horizontes 

● Edificio antigua sede del Tránsito 

Recursos: $447.060.422 

$60.000.000 (Materiales Ferretería) 

$173.792.252,00 (Demolición Saltarines) 

$213.268.170,00 (Primer Piso Palacio) 

 

Impacto: 202 empleados que laboran en los diferentes espacios 

públicos del municipio, con mejores condiciones para desarrollar sus 

funciones, y espacios más incluyentes, accesibles y agradables para 

toda la comunidad Yarumaleña. 

4599017 

 

Servicio de 

gestión 

documental 

459901700  

 

Sistema de 

gestión 

documental 

implementado 

1 0.25 0.5 Se ha mantenido la renovación de la licencia del sistema de gestión 

documental, el cual permite incluso la digitalización de la información 

y documentación institucional de los diferentes procesos 

institucionales. Además, se creó e implementó el servicio de intranet, 

en la cual se habilitaron servicios y plataformas para los usuarios 

internos. Gestión de ticket para el área de sistemas, comunicaciones, 

almacén, chat interno, control de formatos, directorio de empleados. 

Área de denuncias, generador de informes a contratistas, control de 



 

Producto Indicador 

Meta 

 2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 
Ejecutado 

2025 
Informe 

tareas y tableros. Todo esto es un servicio que se desarrolló 

internamente y ha permitido planificación, adecuado manejo y 

organización de la documentación producida y recibida. La entidad 

cuenta con el Programa de Gestión Documental, el Sistema de Gestión 

Documental y Plan Institucional de archivos. 

 

1.2.  Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana (4501) 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

4501048 

Servicio de 

apoyo para el 

acceso a la 

justicia policiva 

450104800 

 

Estrategias 

implementadas 

8 3 5 Se implementó un al circuito cerrado de tv, por parte de la alcaldía de 

Yarumal que consta de 51 cámaras , las cuales se les efectúa 

monitoreo permanente con un funcionario contratado por la 

administración municipal , al igual que tres policiales adscritos a la sala 

CIEPS quienes facilitan la operación, manipulación y vigilancia de las 

mismas en turnos de 8 horas , se articula con los diferentes organismos 

de seguridad, ejército - policía nacional (vigilancia - SIJIN), tránsito, 

bomberos con el fin de fortalecer la convivencia ciudadana, es muy 

importante informar que gracias a la gestión del señor alcalde y el 

apoyo constante a cada una de las actividades e iniciativas de la 

secretaría de seguridad hemos logrado entornos educativos seguros 

como los frentes de seguridad, en las cuales hemos realizado 

estrategias de prevención sobre el delito, la extorsión, el hurto,  y 

lesiones a personas además se ha realizado contacto con los 

organismos gubernamentales como lo son hospital, bomberos, aguas 

del norte, y algunos comerciantes, quienes aceptaron vincularse con 

sus cámaras externas con el fin de ser monitoreadas desde el nodo 

municipal y departamental y así poder tener mayor cobertura creando 

con esto más zonas seguras por valor de $40.000.000 millones de 

pesos 

Se ejecutó contrato para la atención de alimentación de la fuerza 

pública, que por necesidad del servicio hace tránsito en el municipio de 

Yarumal por un valor de $99.645.000 

Se ejecutó un contrato para la atención en alojamiento para la fuerza 

pública que por necesidad del servicio   hace tránsito en el municipio 

de Yarumal por un valor $98.327.868  

Se ejecutó un contrato para mantenimiento y suministro de repuesto 

para los vehículos de la fuerza pública que hacen tránsito en el 

municipio de Yarumal por necesidad del servicio por un valor de 

$220.000.000 
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2027 
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Se ejecutó un contrato para combustible para suministro de los carros 

de la fuerza pública que hacen tránsito en el municipio de Yarumal por 

la necesidad del servicio por un valor de $84.787.000 

Compra y dotación de equipos tecnológicos para apoyo administrativo 

de la fuerza pública. por un valor de $48.231.917  

Se realizó acompañamiento a la fuerza pública en las diferentes 

actividades de campañas de prevención en los diferentes barrios del 

municipio, como también a cada una de las instituciones del l 

municipio, esto implica material de apoyo y logístico  

En temas de relacionamiento se ha venido construyendo una política 

social que nos permita siempre trabajar en bien de la comunidad 

llegando a cada uno de los barrios del municipio donde hemos 

compartido con la comunidad en general, creando espacios de 

confianza y convivencia ciudadana   

Se realizaron campañas a los comerciantes y comunidad en general 

sobre la prevención del delito, hurto personas, lesiones personales 

como también el manejo de información en caso de extorsión y estafa 

en coordinación con el ejército nacional, policía, SIJIN y GAULA  

Desde policía comunitaria pudimos llegar a cada una de las 

instituciones llevando campañas de prevención de sustancias 

psicoactivas, como también el manejo de buenas normas y conductas 

que nos permitan tanto el respeto en la casa como en la calle, además 

desde infancia adolescencia se realizaron acciones preventivas en la 

salvaguarda y protección de los NNA del municipio   

Se activó la patrulla púrpura donde queremos brindar el apoyo a las 

mujeres víctimas de violencia intrafamiliar 

En articulación con el equipo EMPAS venimos realizando operativos 

que nos permitan llegar a las capturas de delincuentes y así tener un 

registro en cada uno de los barrios de Yarumal, acá es muy importante 

destacar la labor de cada uno de las instituciones tanto como secretaria 

de movilidad. Comisaría, ICBF, policía ejército.  

4501082 

 

Servicio de 

apoyo para la 

atención 

especializada e 

interdisciplinaria 

450108201 

 

Trabajadores 

de la comisaría 

de familia 

beneficiados 

2 3 4 Las comisarías de Familia son centros cruciales para la protección 
familiar, ofreciendo un abordaje integral que no solo atiende a la crisis, 
sino que busca prevenir futuras violencias y restablecer la integridad 
de las personas afectadas. 
 
Atención Psicológica: Evaluación, diagnóstico y apoyo en casos de 
violencia intrafamiliar y conflictos que ameriten intervención individual. 
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en las comisarías 

de familia 

● Trabajo Social: Visitas domiciliarias, verificación de 
derechos, apoyo en procesos de violencia intrafamiliar y 
remisión a instituciones especializadas. 

● Activación de Rutas: Coordinación con el ICBF, Policía y 
otras entidades para una protección integral y oportuna. 
 

A la fecha se han focalizado más de 2.200 usuarios en atención del 
equipo social e interdisciplinario de la Comisaría. 
Se realizaron campañas de prevención en las diferentes instituciones 
educativas con el apoyo de un perro canino especializado en la 
búsqueda de sustancias psicoactivas, dando un resultado muy positivo 
que nos permite seguir llevando más iniciativas que nos permita cada 
día integrar la institucionalidad   
Se aprobó el Decreto 166 del 06 de octubre del 2025, prohibiendo el 
uso de dispositivos electrónicos los cuales nos llevan a la reducción y 
consumo de sustancias psicoactivas dentro y fuera de las instituciones 
educativas 
Se implementó y se activó la Patrulla Púrpura en el municipio de 
Yarumal, el cual la finalidad es llevar y concientizar a la comunidad 
sobre programas de prevención en proteger la violencia contra la 
mujer, donde se han venido socializando con las diferentes acciones 
por parte de la Policía Nacional. 
Comportamientos contrarios a la convivencia ley 1801 de 2016, En su 
totalidad 857 comparendos registrados.  

4501069 

 

Infraestructura 

de soporte 

construida 

450106900  

 

 Infraestructura 

de soporte 

construida 

1 0 0 
Se ha venido socializando un proyecto de una nueva base militar en 

un predio del municipio de Yarumal en el sector del preventorio, para 

la cual se realizó visitó por personal de ejército en los que realizaron 

los estudios del lote con la finalidad del concepto técnico de viabilidad  

4501067 

 

Comandos de 

policía 

adecuados y 

dotados 

450106700 

 

Comandos de 

policía 

adecuados y 

dotados 

2 2 2 Se realizaron mantenimientos preventivos y correctivos, que constan 

de pintura, corrección de humedades, intervención de redes eléctricas 

y luminarias, intervención de unidades sanitarias, corrección de 

goteras, reforzamiento de puertas y ventanas en celdas, 

desobstrucción en el comando de Policía del Casco Urbano del 

Municipio de Yarumal y el comando del corregimiento Llanos de Cuivá. 

Además de presentar a la Gobernación de Antioquia proyectos para la 

intervención de ambos comandos, que se espera le sean asignados 

recursos para la vigencia 2026. 

 

Recursos: $15.090.258 

$15.090.258 (Materiales Ferretería) 

 

Impacto: Comandos funcionales y operativos brindando condiciones 

óptimas a la fuerza pública para el desempeño de sus funciones en el 

municipio. 
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4501026  

  

Planes Integrales 

de Seguridad y 

Convivencia -

PISCC con 

enfoque de 

género 

elaborados 

450102602  

 

Documentos 

de Planeación 

1 1  La secretaría de seguridad y convivencia ciudadana del municipio de 

yarumal está orientada en garantizar la operatividad institucional en el 

cumplimiento de las metas del plan de desarrollo Yarumal nos une,  

A la fecha se han invertido recursos por $1.210.000.000 millones de 

pesos, estos recursos en gran parte van destinados para el 

acompañamiento a la fuerza pública que hacen tránsito en el municipio 

de Yarumal Antioquia, donde se les ha brindado alimentación, 

hospedaje, combustible (gasolina, ACPM) y mantenimiento y 

suministro de repuestas para los vehículos y motocicletas. 

A la vez se realizaron (7) convenios interadministrativos entre los 

municipios de Angostura, Briceño, Campamento, San Andrés de 

Cuerquia, Ituango y Valdivia, por un valor $78.300.000 para el recibo 

de menores infractores. 

Convenio interadministrativo por valor de $130.000.000 entre el 

municipio y el centro carcelario de mediana complejidad para el recibo 

de personas privadas de la libertad. 

Convenio interadministrativo por valor de 168.000.000 millones entre 

el municipio de Yarumal Antioquia y Departamento de Policía con la 

finalidad de contar con 12 Auxiliares de Policía  

Se realizaron 4 derribamientos de focos de inseguridad dentro del 

municipio en coordinación con la Gobernación de Antioquia, bomberos, 

policía, gestión del riesgo e inspectoras de policía se demolieron 4 casa 

que venían siendo utilizadas por los criminales para la venta y consumo 

de microtráfico, devolviendo así la tranquilidad y disfrute de estos 

espacios a la comunidad. 

Se activa además los entornos educativos seguros en la institución 

colegio de maría, donde en coordinación con la gobernación nos 

instalan dos cámaras de seguridad y unos botones de pánicos para la 

activación en caso de que se resulte alguna novedad en el sector, 

Se instala dos cámaras de seguridad PTZ y una tipo domo para 

vigilancia y control del centro penitenciario las cuales quedaron 

instaladas y en funcionamiento y entrelazadas al nodo Municipal 

Inversión: $120.000.000 

Desde el empalme se han logrado identificar las principales 

necesidades 

● Establecer articulación entre las diferentes instituciones de 

justicia y de orden público (Policía Nacional, Ejército, fiscalía, 

inspección, Comisaría) 
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● Canales de comunicación efectivos 

● Aumento del pie de fuerza 

● Convenio en proceso con el INPEC para apoyo con 

Personas Privadas de la Libertad sindicadas. 

● Verificación funcionamiento de Cámaras de Seguridad 

● Labores de patrullaje conjunto con la secretaría de movilidad 

IMPLEMENTAR.  

INSPECTORES LEY 2492 DE 2025 

(julio 23) 

Por medio de la cual se establece el cambio de denominación de los 

“Inspectores de Policía” por “Inspectores de Convivencia y Paz” y se 

ordenan otros lineamientos que contribuyan a la convivencia y a la paz 

nacional y se dictan otras disposiciones. 

Reforzando su papel en La justicia restaurativa y la pedagogía de paz, 

costó aproximadamente de $16.000.000 para poner en funcionamiento 

la ley   

IMPACTO: 

reducción en cada uno de los delitos como lo es el homicidio, hurto 

personas, hurto a residencias, lesiones personales, extorsión, hurto a 

comercio y parque automotor . 

4501054 

Servicio de 

sanidad animal 

450105400  

Número de 

animales 

1.800 710 1060 Esterilización de 1050 mascotas (caninos y felinos), a través de 

jornadas masivas en zona rural y urbana. 

Realización de 20 campañas sobre tenencia responsable de mascotas 

a través de emisora y redes sociales 

Atención de urgencias médicas veterinarias para 10 caninos en 

condición de abandono para su posterior adopción.  

Recursos: $68.900.000 

Impacto: Reducción de la sobrepoblación de animales de compañía, 

reducción del número de animales abandonados, fortalecimiento de la 

tenencia responsable de mascotas, mejora del bienestar animal 

mediante atención veterinaria y procesos de adopción en zona urbana 

y rural. 



 

1.3. Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantía de los derechos humanos (4502) 
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4502024  

 

Servicio de 

apoyo para la 

implementación 

de medidas en 

derechos 

humanos y 

derecho 

internacional 

humanitario 

450202400 

 

Medidas 

implementadas 

en 

cumplimiento 

de las 

obligaciones 

internacionales 

en materia de 

Derechos 

Humanos y 

Derecho 

Internacional 

Humanitario 

1 1 0 Durante el año 2025 se avanzó en la consolidación de un documento que 

recogiera la percepción del sector religioso de Yarumal y se promoviera 

la Libertad Religiosa y de Cultos, es así, como se presentó ante el 

Concejo Municipal el Proyecto de Acuerdo No. 008 del 05 de septiembre 

de 2025 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA POLÍTICA 

PÚBLICA INTEGRAL NACIONAL DE LIBERTAD RELIGIOSA Y DE 

CULTOS EN EL MUNICIPIO DE YARUMAL” Pero el proyecto fue 

negado en primer debate en el Concejo, se proyecta volver 

a presentar dicha política durante el año 2026. 

 

Recursos: talento humano para la realización del documento y los 

encuentros con las Iglesias Cristiana y Católicas del municipio. 

 

Impacto: Se genera la expectativa por la creación de espacios de 

concertación y trabajo conjunto con las organizaciones religiosas que 

realizan sus actividades en el Municipio de Yarumal. 

4502001  

 Servicio de 

promoción a la 

participación 

ciudadana 

450200100  

Espacios de 

participación 

promovidos 

40  13 Se lideró la Escuela de Personeros y Personeras durante el primer 
trimestre del año brindando formación a los candidatos y candidatas, 
además se han realizado asesorías individuales a los líderes electos, y 
se participó activamente en los encuentros de apertura del proceso de 
democracia escolar en instituciones como la Escuela Inmaculada, el 
Colegio Católico La Inmaculada y la Escuela Pedro Pablo Betancourt, 
promoviendo la conciencia democrática, la participación ciudadana y el 
ejercicio de los derechos y deberes entre los estudiantes. Además, se 
acompañó el espacio pedagógico desarrollado por la Contraloría General 
de Antioquia, orientado a los jóvenes contralores estudiantiles del 
municipio. La capacitación permitió socializar la normativa vigente, 
brindar herramientas de liderazgo y control social, y fomentar una cultura 
de transparencia y veeduría juvenil. 
                                                                                                                                                           
Jóvenes Constructores de su Proyecto de Vida 
Durante el año se implementó el proyecto “Jóvenes Constructores de su 
Proyecto de Vida”, con el propósito de fortalecer los procesos de 
orientación vocacional y autoconocimiento en los jóvenes del municipio. 
A través de talleres, encuentros y asesorías, se promovió la reflexión 
sobre las metas personales, la toma de decisiones responsables y las 
oportunidades de formación técnica, tecnológica y profesional 
disponibles en la región. Este proyecto permitió brindar herramientas 
para la construcción de proyectos de vida sólidos y coherentes con los 
intereses, habilidades y aspiraciones de los jóvenes yarumaleños. 

 
Escuela de Liderazgo Juvenil 
En el marco de la Escuela de Liderazgo, se desarrollaron diversos 
espacios de formación, conversación y reflexión con grupos e instancias 
juveniles del municipio, abordando temas como liderazgo transformador, 
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comunicación asertiva, participación ciudadana, trabajo en equipo y 
resolución de conflictos. Estos encuentros permitieron fortalecer las 
capacidades personales y colectivas de los jóvenes, promoviendo 
liderazgos con sentido comunitario, participativo y propositivo. 
 
La Semana de la Juventud incluyó actividades culturales, deportivas, 
artísticas y formativas, con escenarios abiertos para el diálogo, el 
emprendimiento y la innovación social. Talleres creativos, conciertos, 
ferias, encuentros con líderes juveniles y espacios de bienestar fueron 
parte de esta experiencia única, que pone a la juventud en el centro de 
la transformación local.                                                                                        

 
Entre los eventos deportivos en el municipio se realizó por primera vez 
en la Semana de la Juventud una Exhibición de Stunt, el cual contó con 
un show musical, una rodada simbólica, bailes, premios, rifas, y otras 
sorpresas cargadas de energía y adrenalina que por mucho tiempo los 
jóvenes estaban esperando. 

 
Entrega de los Premios Juventud, un evento que reconoció a los jóvenes 
que, desde distintos frentes, están construyendo un municipio más justo, 
creativo y unido. El arte, el deporte, la participación ciudadana, la cultura 
y el compromiso social fueron los pilares que enmarcaron cada galardón, 
convertido en aplauso a quienes lideran con pasión, inteligencia y 
propósito.                                                                                                                                                                

 
Durante el primer trimestre del año se llevó a cabo el evento de posesión 
municipal del Gobierno Escolar, donde participaron los representantes 
estudiantiles de las instituciones educativas urbanas y rurales, tanto 
oficiales como privadas. El acto se realizó en la Casa de la Mujer y contó 
con la presencia de miembros del gabinete municipal, rectores, docentes, 
personeros, contralores y representantes de curso, además de la 
Personera Municipal. Este espacio fortaleció el ejercicio democrático y la 
participación estudiantil, promoviendo el liderazgo y la 
corresponsabilidad en la vida escolar. 
 
Recursos: El programa de Juventud contó con un presupuesto de: 
$160.000.000 teniendo en cuenta la contratación de la coordinadora, la 
logística para CMJ y la realización de eventos como la semana de la 
juventud, foros, asambleas entre otros. 
 
Impacto: la realización de eventos para los jóvenes por primera vez 
“Foro se Vale Soñar” con Rigoberto Uran, Realización del Encuentro 
Subregional de Juventud, con la participación de más de 80 jóvenes de 
la region. 

4502038 

Servicio de 

promoción de la 

450203800 

Estrategias de 

promoción de 

la garantía de 

4  1 En el marco de la ejecución del Plan de Acción de la Política Pública de 

Mujeres y Equidad de Género, el municipio de Yarumal ha desarrollado 

diversas estrategias orientadas a promover y garantizar la participación 

efectiva de las mujeres en los diferentes espacios sociales, comunitarios 

e institucionales. Estas acciones se han materializado a través de 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado  

2024 

Ejecutado  

2025 
Informe 

garantía de 

derechos 

derechos 

implementadas 

encuentros formativos, jornadas de bienestar y otros escenarios de 

fortalecimiento, reconociendo la necesidad de implementar medidas que 

contribuyan a superar las barreras estructurales, culturales y sociales 

que históricamente han limitado la plena integración de las mujeres en 

las distintas esferas del municipio. 

Durante la vigencia 2025, se han implementado estrategias enfocadas 

en la oferta permanente de cursos y espacios de formación, en los cuales 

las mujeres adquieren conocimientos, oficios, prácticas y técnicas que 

les permiten fortalecer procesos de emprendimiento, fomentar su 

autonomía económica y generar alternativas productivas para el 

aprovechamiento del tiempo libre, contribuyendo así a su desarrollo 

personal y social. 

De igual manera, desde la Política Pública de Diversidad Sexual y de 

Género, y en el marco de la estrategia “Identidad Plural”, durante el mes 

de junio —Mes de la Diversidad— se desarrollaron diversas actividades 

orientadas a la garantía de derechos de la población sexualmente 

diversa y al cumplimiento de dicha política pública. Entre las acciones 

más relevantes se destacan la realización de tres talleres reflexivos sobre 

conceptos clave y garantía de derechos, acompañados de la 

construcción colectiva de una mandala tejida, en los corregimientos de 

El Cedro, Llanos de Cuivá y Cedeño, permitiendo la descentralización de 

los procesos de acompañamiento y logrando una amplia y positiva 

acogida por parte de las comunidades e instituciones locales. 

Adicionalmente, se contó con la participación de Queen Juandy, 

creadora de contenido, mujer trans y activista LGBTIQ+, quien lideró el 

conversatorio “TransFormadoSer”, espacio que permitió visibilizar las 

realidades de la población trans y posicionó al municipio de Yarumal, a 

través de redes sociales, como un territorio diverso, inclusivo y seguro 

para la población LGBTIQ+. 

Asimismo, se llevó a cabo la Feria de Diversidad e Inclusión en la ESE 

Hospital San Juan de Dios de Yarumal, con la participación de la totalidad 

de su planta de personal administrativo y asistencial, durante los días 12 

y 13 de junio. Esta actividad tuvo como objetivo brindar herramientas 

para la atención integral y la garantía de derechos de toda la población, 

con especial énfasis en las personas LGBTIQ+, las víctimas de violencias 

basadas en género y las personas con discapacidad, resaltando la 

importancia de la diversidad y el enfoque diferencial para la prestación 

de servicios de salud más humanizados. 

La programación del Mes de la Diversidad culminó con el show drag 

queen “M@r!cas”, el cual contó con la asistencia de 478 personas, 

quienes pudieron conocer y comprender esta forma de expresión 

artística y cultural. Este espacio permitió visibilizar y validar la diversidad 

de identidades, estilos de vida y expresiones, promoviendo el respeto y 
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la inclusión social, así como el apoyo a artistas locales que encuentran 

en el drag una forma legítima de expresión y trabajo. 

Finalmente, es importante resaltar que el municipio de Yarumal es 

pionero en la caracterización de la población sexualmente diversa en la 

subregión del norte de Antioquia, lo cual ha permitido contar con 

información clave sobre cifras, necesidades, percepciones y 

expectativas de la población LGBTIQ+. Este ejercicio ha fortalecido la 

planeación institucional, así como la gestión de recursos ante entidades 

departamentales, contribuyendo de manera significativa a la promoción 

y garantía de derechos en el territorio. 

Así mismo, se han desarrollado estrategias conducentes a la garantía de 

derechos de la población adulta mayor y la población con discapacidad, 

buscando hacer de Yarumal un municipio más inclusivo.  

4502034  

Servicio de 

educación 

informal 

450203407 

Estrategias de 

fomento de 

participación 

para las 

mujeres 

4 1 1 A través de la ejecución del plan de acción de la política pública de 

mujeres y equidad de género, se logran desarrollar distintas 

estrategias para garantizar la participación de las mujeres en los 

distintos espacios a través de encuentros formativos, jornadas de 

bienestar, entre otros. 

Se ha hecho necesario implementar estrategias que permitan superar 

barreras estructurales, culturales y sociales que limitan la plena 

integración de las mujeres en varias esferas de nuestro municipio. 

En la vigencia 2025 hemos tenido las siguientes estrategias que tiene 

como objetivo ofertar constantemente cursos y espacios donde las 

mujeres aprendan oficios, prácticas o técnicas que les permitan a 

partir de allí construir emprendimientos y así fomentar su autonomía 

económica, además de encontrar un qué hacer en los tiempos libres.: 

•   Curso pintura en tela: Grupo de 27 mujeres que adquieren nuevas 

habilidades para producir y vender artículos pintados a mano, como 

ropa, bolsos, manteles y otros accesorios del hogar, esto les permitiría 

generar sus propios ingresos si quieren emprender o contribuir a la 

economía familiar haciendo sus propios elementos de uso personal. 

Este proceso de aprendizaje contribuye a la "estimulación cognitiva", 

al tejido social y a la salud mental de las mujeres. 

• Taller de personalización de Velas: Un encuentro de 30 

participantes donde en tres horas se llevó a cabo la teoría y la practica 

para personalizar velas de forma creativa y rápida, este curso fue 

dictado en el mes de diciembre, con el objetivo de dar solución a una 

necesidad manifiesta de las mismas mujeres y que el conocimiento 

adquirido les permitiera generar ingresos extras por la temporada. 

•   Habilidades digitales: Grupo de 14 mujeres jóvenes entre los 18 y 

los 29 años que se capacitaron en manejo de herramientas ofimáticas, 
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audiovisuales, redes sociales, contenido digital, creación de página web 

para fortalecer su talento o reforzar su emprendimiento en el mundo 

digital, Además de esto se logra una articulación con la agencia de 

empleo con Comfenalco donde ellas reciben apoyo y guía para crear 

su perfil profesional. 

•   Curso bisutería: Grupo de 23 mujeres, que inició sus clases del 

módulo 2 en febrero en temas relacionados con manualidades, 

artesanías y accesorios, es llevado a cabo gracias a la articulación con 

Extensión de la Universidad de Antioquia Sede Norte y tiene una 

duración de 4 meses. Estos conocimientos además de ser beneficiosos 

para la estimulación cognitiva, permiten desarrollar ideas de nuevos 

emprendimientos y además de tejido y acompañamiento social entre 

las asistentes. 

•     Curso Jabones de usos doméstico: En articulación con el SENA, 

se logra consolidar de nuevo un grupo de 57 mujeres, los cuales cada 

8 días se encuentran para aprender a elaborar productos de uso 

doméstico, guiados por un Ingeniero Químico, hasta el momento se han 

realizado productos como jabón de ropa líquido, suavizante, limpia 

pisos y más productos de usos doméstico, que al ser de uso diario no 

sólo contribuyen al aprendizaje en los hogares, sino a la economía. 

Cabe resaltar que ya se tienen consolidados dos emprendimientos de 

las mujeres que participaron el año pasado en esta articulación. 

•  Curso Manufactura cosmética: Se da inicio el día 14 de agosto con 

31 mujeres inscritas y 2 hombres, en este curso aprendieron 

fundamentos teóricos y técnicos como química básica aplicada a la 

cosmética, identificación y manejo de materias primas (aceites, 

mantecas, ceras, extractos naturales, etc.), regulaciones sanitarias y 

normativas legales para la comercialización de cosméticos. Con el 

objetivo de que estén en la capacidad de elaborar una variedad de 

productos, como jabones artesanales, cremas hidratantes, bálsamos 

labiales, exfoliantes, mascarillas faciales y productos capilares, 

apuntando a nuevos emprendimientos y aportar a la economía del 

hogar. 

Adicional a esto, se tienen otras estrategias y programas, tales como: 

•   Cojín mental. Cuyo Objetivo es: Atender a la población desde las 

asesorías psicológicas, brindando un acompañamiento integral en 

temas de salud mental y dando prioridad, apoyo y seguimiento a 

víctimas de cualquier tipo de violencias basadas en género. 

Población: 51 adultos y 22 menores de edad. 

Horarios: De forma presencial todos los miércoles cita previa, de forma 

virtual toda la semana. Esta cifra también ha sido alimentada por las 

asesorías en los corregimientos y veredas del municipio. 

•   Jornadas de bienestar. Cuyo objetivo es: Brindar un espacio donde 

se sienta tranquilidad y atención, con los servicios que por lo general 

generan un costo extra, como peinarse, cortarse el cabello y arreglarse 
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2025 
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las uñas, maquillarse se ha comprobado que estos aspectos mejoran 

la autoestima y la autoimagen. 

Población: Una jornada atendiendo a 47 personas. 

Horarios:2 en el año. 

•    Ecos de mujer. Cuyo objetivo es: Representa la idea de que las voces, 

experiencias y acciones de las mujeres resuenan y se propagan, creando 

un impacto duradero en nuestro municipio. 

Población: Promedio de 32 mujeres. (Se han realizado 5, ya que en el 

mes de marzo se realizó Yarumaleñas Épicas. 

Horarios: Un encuentro al mes. 

•   Conmemoración 8 de marzo: En el marco de la conmemoración del 

8 de Marzo, se realiza una agenda completa tanto el casco urbano como 

en la ruralidad, involucrando los corregimientos en la conmemoración del 

día internacional de los derechos de las mujeres. Para culminar se lleva 

a cabo el evento Yarumaleñas Épicas, galardón enfocado en enaltecer 

la labor de las mujeres de nuestro municipio en varios campos de acción 

y desde temprana edad. Obtuvimos 104 respuestas en el formulario de 

postulaciones que dejaron en cada categoría en promedio 5 nominadas, 

es importante mencionar que por segunda vez se realiza la premiación 

en un evento abierto al público, permitiendo así que la misma comunidad 

hiciera parte de tan importante noche para las ganadoras, los asistentes 

sumaron 315. 

Los jurados en esta ocasión fueron Natalia Mazo, gerente de la 

empresa EDENORTE, Daniela Vidal Santamaria antropóloga y gestora 

cultural de la UdeA Campus Yarumal y nuestro secretario de Salud y 

Protección Social Alejandro Restrepo Gómez. Las ganadoras tuvieron 

que pasar la deliberación de los mismos con ayuda de una herramienta 

que les permitía calificar de forma porcentual sus evidencias. El 

galardón en años anteriores sólo constaba de 5 categorías, mientras 

que este año fueron 9, con el objetivo de enaltecer otros sectores donde 

se desarrollan nuestras mujeres y lograr ser más competitivas en la 

convocatoria de Antioqueña de Oro con las mujeres ganadoras. 

•  Club de niñas superpoderosas: Cuyo objetivo es: El club de niñas, 

con su enfoque en la lectura, la creatividad y el compañerismo, es una 

herramienta poderosa para el desarrollo y el bienestar de las niñas 

Yarumaleñas. Su objetivo principal es prevenir las (VBG) al lograr 

fortalecer a las niñas desde su interior, dándoles las habilidades y la 

confianza para reconocer su valor y el de sus compañeras. Los cuentos 

y las discusiones que se generan pueden ser una plataforma segura 

para hablar sobre relaciones, emociones y conflictos de manera 

constructiva. Las niñas aprenden a identificar comportamientos de 
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control, abuso o desigualdad de género en las historias, lo que les da 

herramientas para reconocerlos en su propia vida y en su entorno. El 

"qué hacer" o el oficio que aprenden cada mes no solo desarrolla sus 

habilidades, sino que también les da un sentido de competencia y 

autonomía. Sentirse capaces de crear y producir algo valioso refuerza 

su autoconfianza y les demuestra que tienen el poder de tomar control 

de sus vidas. 

Población: Niñas entre los 5 y los 13 años, total de 60 niñas divididas 

en el grupo de la mañana y la tarde. 

Horarios: Último viernes de cada mes, Grupo 1 de 9:00am-11:00am 

Grupo 2 de 3:00pm- 5:00pm 

• Rompiendo el estigma: Cuyo objetivo es: Fomentar la salud mental 

en los hombres, brindando un espacio de reflexión, conversación, 

aprendizaje y desahogo, para así lograr cada vez más masculinidades 

responsables, sensibles y no violentas. 

Población: En cada encuentro el número aproximado de asistentes es 

de 9 hombres, de los siete encuentros solo dos han superado el 

promedio, uno de 22 asistentes y otro de 15. 

Horarios: Cada mes el último viernes a las 6:30pm. 

4502034 

Servicio de 

educación 

informal 

450203406  

Estrategias de 

prevención de 

violencia de 

género 

implementadas 

4 1 1 La erradicación de Violencia Basadas en Género tiene como objetivo 

activar rutas de atención, dar trámite de principio a fin a los casos que 

son allegados a esta dependencia de forma presencial o virtual. Desde 

esta dependencia también se dan trámite a casos remitidos desde la 

línea 123 Mujer Antioquia, asegurando la protección, el acompañamiento 

y seguimiento de dichos casos, incluyendo activaciones de ruta, 

articulación con demás instituciones y cumplimiento de la normatividad.  

Hasta el momento se han tramitado 3 casos que fueron captados en la 

línea de Oficina de las mujeres Yarumal y 11 casos desde la Línea 123 

Mujer Antioquia, remitidos a la Oficina de la Mujer Yarumal, se han 

activado en dos ocasiones los Hogares protectores de la gobernación 

en casos captados por comisaría de familia Yarumal. Cabe resaltar que 

se ha dado seguimiento a los años anteriores específicamente 2022, 

2023 y 2024 de los casos con riesgo alto de dicha línea se han realizado 

3, 6 y 6 seguimientos respectivamente. 

Desde el decreto 021 del 2023, estamos trabajando articuladamente en 

la divulgación y sobre todo efectividad de las rutas de atención para las 

VBG. Se han llevado a cabo estrategias como #nolodejespasar en 

redes sociales, talleres formativos para estudiantes y padres de familia, 

discusión de casos en el CODEVIG (Mecanismo articulador), 

participación en eventos masivos que se han hecho en el parque con el 

fin de que la mayor cantidad de yarumaleños sepan cómo actuar y que 

deben de hacer para denunciar y no perpetuar este tipo de violencias. 
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Dentro del plan de acción del Mecanismo articulador, está dejar 

capacidad instalada en instituciones educativas y en empresas 

medianas, pequeñas y grandes. Construir comités de seguridad para 

las mujeres y niñas, ya que las rutas de atención son insuficientes, y 

dándoles a ellas conocimiento y herramientas esperamos impactar de 

forma positiva además de prevenir. También se tiene en cuenta la 

primera infancia, ya que si ellos conocen desde temprana edad vamos 

a prevenir comportamientos que perpetúen cualquier tipo de violencia 

tanto en niños como en niñas. 

• Identidad plural: En el marco del mes de junio, mes de la diversidad 

se realizaron varias actividades en pro de garantizar los derechos de la 

población sexualmente diversa y de dar cumplimiento a la política 

pública de diversidad sexual y de género, entre las actividades a 

destacar están los tres talleres reflexivos frente a conceptos calves y 

garantía de derechos, acompañados de la construcción de una 

mandala tejida en los corregimientos del Cedro, Los Llanos de Cuivá y 

Cedeño, descentralizando así los acompañamientos, y teniendo gran 

acogida en las comunidades e instituciones. Además, contamos con la 

presencia en nuestro municipio de Queen Juandy, creadora de 

contenido, mujer trans y activista LGBTIQ+, con el conversatorio de 

“TransFormadoSer”, espacio que posicionó en las redes sociales a 

Yarumal como un municipio diverso, inclusivo y seguro para la 

población LGBTIQ+. 

Se llevó a cabo la Feria de diversidad e inclusión en la ESE hospital 

San Juan de Dios de Yarumal, con la participación de toda su planta de 

personal tanto administrativo como asistencial durante los día de 12 y 

13 de Junio, logrando el objetivo de brindar herramientas para la 

atención y garantía de derechos de toda la población, en especial las 

personas de la población LGBTIQ*, a las víctimas de violencias 

basadas en género y además de las personas con alguna condición de 

discapacidad, dejando claro que la diversidad somos todos y que es 

fundamental un enfoque diferencial para hacer más humanizados los 

servicios en salud. 

Esta semana cerró con un show Drag Queen llamado “M@r!cas” donde 

los 478 asistentes pudieron conocer mejor esta forma de expresión, 

comprendiendo su valor cultural y artístico, visibilizando que todos los 

estilos de vida, identidades y expresiones son válidos y bienvenidos en 

la sociedad. El drag es una forma de arte que combina actuación, baile, 

maquillaje y vestuario. Promover un show drag es una manera de 

apoyar a los artistas locales, muchos de los cuales encuentran en el 

drag una forma de expresión y trabajo. 

Es importante mencionar que de los municipios del norte de Antioquia 

Yarumal es el pionero en la caracterización de la población 
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sexualmente diversa, esto nos ha permitido conocer cifras, 

necesidades, pensamientos y perspectivas de la población LGBTIQ+, 

además de ayudar en el proceso de solicitar recursos a entidades como 

la gobernación. 

• Acompañamientos. Cuyo objetivo es: Brindar acompañamiento a 

instituciones, agrupaciones o dependencias en temas de diversidad, 

maternidad deseada, enfoque de género, erradicación de las VBG, fin 

de estereotipos y demás temas que fomenten la garantía de los 

derechos de las mujeres y la población sexualmente diversa. 

Población: Hasta el momento se han impactado alrededor de 320 

personas en los espacios donde se han realizado dichos 

acompañamientos. 

Horarios: Un encuentro cada tres meses o si alguna institución lo 

demanda o lo vemos necesario como plan de acción. 

• Atención trabajadoras sexuales. Cuyo objetivo es: Impactar de 

forma positiva las mujeres y personas diversas que se dedican al 

trabajo sexual en territorio yarumaleño, garantizando no sólo 

acompañamiento en salud física, sino mental y emocional. 

Población: Hasta el momento se han impactado alrededor de 16 

personas en los bares de lenocinio. 

Horarios: Cada dos meses en articulación con Epidemiología. 

4502001  

Servicio de 

promoción a la 

participación 

ciudadana 

450200113  

Estrategias de 

promoción a la 

participación 

ciudadana 

implementadas 

12  6 DECRETO N° 115 (01 DE AGOSTO DE 2025) “POR MEDIO DEL CUAL 

SE ADOPTA LA ESTRATEGIA PILOTO DE PRESUPUESTO 

PARTICIPATIVO PARA LA VIGENCIA 2025 "..., como herramienta de 

planeación participativa, orientada a la priorización de recursos por parte 

de la ciudadanía. Además de contar con las siguientes resoluciones:  

Resolución 1513, Resolución 1555, Resolución 1604, Resolución 1605 y 

Resolución 1726. Cabe resaltar que la implementación de esta estrategia 

contó con todas las fases propuestas, comité de priorización y selección, 

acompañamiento de la personería municipal y votación ciudadana el día 

19 de septiembre, así misma entrega de certificados a los ganadores de 

cada iniciativa el día 22 de septiembre. 

Se conforma el Consejo de Participación Ciudadana, con un número de 

35 organizaciones, colectivos y entidades. y se acompaña en sus 

actividades. 

Se conforma y se fortalece en su funcionamiento la Mesa de 

Participación de Niños, Niñas y Adolescentes  

Se acompaña la elección y posterior posesión del CMJ en el municipio 

de Yarumal. 
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Se realiza acompañamiento a la Plataforma Municipal de Juventud. 

Se realizan acciones con la escuela de personeros, con su proceso de 

elección y el desempeño de sus actividades. 

Acompañamiento continuo a la Mesa de Víctimas. 

Acompañamiento al Comité de Justicia transicional. 

Creación y funcionamiento de la Mesa de Derechos Humanos. 

Acompañamiento al Consejo de Paz. 

Acompañamiento a la Mesa Ambiental. 

Acompañamiento a la Asociación de Juntas de Acción Comunal y 

Vivienda Comunitaria  

Mediante convenio entre la alcaldía y EPM se vienen implementando 

varias estrategias para la promoción de la participación, así: 1) 

levantamiento del Índice de Capacidad Organizativa - ICO de las JAC 

rurales, así como el plan de mejoramiento para la superación de las 

falencias encontradas. 2) actualización normativa en el marco de la Ley 

2166 de 2021 (reforma de estatutos). 3) capacitación en manejo de 

libros, roles por cargos, comisiones de trabajo, al tiempo que se asesora 

de manera permanente a las organizaciones comunales de primer grado. 

4). organización de convites comunitarios como escenarios de trabajo en 

equipo y empoderamiento ciudadano en los territorios. 

4502022  

Servicio de 

asistencia 

técnica 

450202208  

Personas 

asistidas 

técnicamente 

para el 

ejercicio del 

control social, 

rendición de 

cuentas y 

participación 

ciudadana 

1.000  180 Durante el año 2025 se realiza la conformación del Consejo de 

Participación Ciudadana y Control Social, y se realizan 6 sesiones, en 

las cuales se capacitan en participación Ciudadana, se avanza en el plan 

piloto de Presupuesto Participativo y se promueve la realización de 

jornadas de rendición de cuentas de las 58 iniciativas ganadoras en el 

proceso de Presupuesto participativo. 

Recursos: En presupuesto participativo una inversión de $789.000.000 

incluyendo talento humano, logística y financiación de 58 iniciativas 

Impacto: Democratización de los recursos públicos por medio de PP y 

participación en las jornadas de votación el día 19 de septiembre de 2025 

de 2.770 personas. 

 



 

1.4. Gestión del riesgo de desastres y emergencias (4503) 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado  

2024 

Ejecutado  

2025 
Informe 

4503002  

Servicio de 

educación 

informal 

450300201 

Campañas de 

educación para 

la prevención y 

atención de 

desastres 

desarrolladas 

4 1 3 Se realizó el 06 de marzo de 2025 capacitación en los titulo j y k de la 

norma NSR10 construcción segura, se realizó la semana de la movilidad 

segura entre el 28 de julio y el 01 de agosto de 2025, del 20 de octubre 

al 24 de octubre del 2025 se realizó la semana de la Gestión del Riesgo 

 

Recursos: $15.030.578 (Insumos papelería y de alimentación) 

 

Impacto: 500 personas capacitadas en diferentes ámbitos de la gestión 

del riesgo, permitiendo tener comunidades mejor preparadas para la 

actuación en casos de emergencia. 

4503028  

Servicios de 

apoyo para 

atención de 

población 

afectada por 

situaciones de 

emergencia, 

desastre o 

declaratorias de 

calamidad 

pública 

450302801  

Personas 

apoyadas con 

ayudas 

humanitarias 

40 13 41 Durante el año 2025 se apoyaron a familias con subsidio de 

arrendamientos para su reubicación y con materiales para la 

recuperación post emergencia. 

 

Recursos: $54.986.077 

 

Subsidios: $23.800.000 

 

Materiales: $31.186.077 

 

Impacto:  

14 familias beneficiadas con subsidios de arrendamiento 

 

26 familias beneficiadas con materiales para ayudarles en el proceso 

post emergencia y facilitar el proceso de recuperación 

 

1 local comercial (Truchera) apoyada con $5.692.000 para equipos y 

materiales para recuperar el emprendimiento económico luego de la 

emergencia ocurrida en el mes de agosto de 2025 

4503035 

Servicio 

prevención y 

control de 

incendios 

450303500  

Cuerpos de 

bomberos 

disponibles 

para la 

prevención y 

control de 

incendios en la 

entidad 

territorial 

1 1 1 Acciones: Se celebró el convenio de transferencia CONTRANS-SI-001-

2025 con el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Yarumal, para la 

transferencia de recursos de la sobretasa bomberil. 

 

Recursos: $611.503.000 (Convenio transferencia) 

 

Impacto: 869 actividades ejecutadas en atención, prevención y 

capacitación por el cuerpo de Bomberos de Yarumal en el municipio y 

36600 horas de servicio. 

 



 

2.  Información Estadística (04)  

2.1. Generación de la información geográfica del territorio nacional (0406) 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado  

2024 

Ejecutado  

2025 
Informe 

0406003  

Servicio de 

conservación 

catastral 

040600300  

Trámites de 

conservación 

catastral 

realizados 

7.200 1.750 851 Gestión de 851 trámites, concentrados principalmente en cambios de 

propietario (748 casos) y rectificaciones. 

Ejecución actual de la actualización catastral, lo cual mantiene 

suspendido el ingreso de nuevos predios o unidades hasta que entre en 

vigencia el nuevo operador en 2026. 

Recursos 

● Un inventario de 17,003 predios, divididos mayoritariamente en 

zona urbana (74.4%) frente a la rural (25.6%). 

● Un avalúo catastral total superior a $570 mil millones de pesos y 

una generación de $77 millones en recaudo para la gobernación 

por emisión de certificados. 

Impacto: 

Yarumal no se detiene: detrás de los 748 cambios de dueño realizados 

este año, hay un pulso económico real donde 5 de cada 100 propiedades 

cambiaron de manos, movilizando el capital de las familias y 

dinamizando el mercado. Esta actividad ocurre sobre un patrimonio 

municipal inmenso, valorado en más de $570 mil millones de pesos, cuyo 

corazón late en la zona urbana, que concentra el 74% tanto de los 

predios como de la riqueza. Para el ciudadano, esto significa confianza: 

de 851 solicitudes, se resolvieron 822 (el 96%) sin trabas, garantizando 

que el dinero y las propiedades circulen con seguridad mientras el 

municipio se prepara para su renovación catastral en 2026. 

0406016  

Servicio de 

actualización 

catastral con 

enfoque 

multipropósito 

040601600  

Gestión - Área 

geográfica 

actualizada 

catastralmente 

con enfoque 

multipropósito 

7.000 N/A 7000 Concluyó el levantamiento técnico de información catastral por parte del 

contratista Unión Temporal Gestión del Territorio, posteriormente ante la 

Gerencia de Catastro la administración municipal definió adoptar el 60% 

del valor comercial como base para el avalúo catastral tanto en zona 

urbana como rural siendo este el menor valor que podía aprobar según 

la Ley 1450 de 2011 en su artículo 24, así mismo la gerencia de catastro 

socializó los resultados de las zonas homogéneas y formalizó, mediante 

el acta del 29 de octubre de 2025, la adopción de la nueva base gravable. 

Recursos: El proceso de actualización catastral representó una 

inversión de 4.500 millones de pesos, recursos que fueron asumidos en 

su totalidad por la Gobernación departamental. 

Impacto: 

Impacto Económico (Revalorización) Se presenta un incremento 

sustancial en el avalúo catastral total del municipio debido al rezago 

desde la última actualización en 2014. 
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Urbano: El avalúo total aumentó un 236,1%, pasando de aprox. 411 mil 

millones a 1,38 billones de pesos. 

Rural: El avalúo total aumentó un 322,3%, pasando de aprox. 159 mil 

millones a 671 mil millones de pesos. 

Impacto Físico (Nuevos registros) La actualización identificó 

construcciones y predios que no pagaban lo justo o no existían en la base 

de datos: 

Construcción: Se registró un aumento del área construida del 27,9% en 

zona urbana y del 37,3% en zona rural. 

Predios: Se incorporaron 520 nuevos predios urbanos y 318 nuevos 

predios rurales. 

Impacto Social y Tributario: Para mitigar el impacto de estos 

incrementos en el Impuesto Predial, la administración municipal decidió 

adoptar la base gravable mínima permitida por ley, fijando el avalúo 

catastral en el 60% del valor comercial. 

La medida quedará en firme con la resolución oficial y la entrega de 

bases de datos antes del 31 de diciembre. 

2.2. Levantamiento y actualización de información estadística de calidad (0401) 

Producto Indicador 

Meta 

2024 -

2027 

Ejecutado  

2024 

Ejecutado  

2025 
Informe 

0401006 

Bases de Datos 

de la temática de 

Salud 

040100600  

Bases de Datos 

de la temática de 

Salud publicadas 

4 1 2 En el repositorio digital del municipio se encuentran publicados dos 

tableros de control correspondientes a las estadísticas vitales de 

nacimientos y defunciones, los cuales permiten realizar consultas 

dinámicas sobre información general como el número de registros, 

causas básicas de defunción y principales variables sociodemográficas, 

entre ellas edad, sexo y lugar de ocurrencia. 

En el caso de nacimientos, el tablero permite visualizar datos clave como 

el lugar de residencia de la madre —teniendo en cuenta que en el 

municipio se atienden nacimientos de municipios vecinos—, edad 

materna, semanas de gestación, número de nacimientos con bajo peso 

al nacer y sexo del recién nacido, facilitando el análisis y seguimiento de 

la situación de salud materno infantil del municipio. 

0401105  

Servicio de 

estratificación 

socioeconómica 

040110500 

Predios con 

estratificación 

socioeconómica 

65.600 16400 16400 Gestión de Estratificación 2025 

1. Estado de los Procesos de Actualización 

 

● Zona Rural: Proceso de actualización finalizado y actualmente 

vigente bajo el Decreto 056 de 2023. 
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● Zona Urbana y Centros Poblados: En fase final de revisión por el 

DANE (radicado 202510095194). El municipio tiene hasta febrero 

de 2026 para entregar los ajustes finales, estimando la aprobación 

definitiva para mediados de 2026. 

 

2. Gestión de Reclamaciones (Zona Rural) Bajo el marco del Decreto 

056 de 2023, la atención a la ciudadanía se mantiene activa con los 

siguientes resultados a la fecha: 

● Total de reclamaciones recibidas: 25. 

● Total de reclamaciones resueltas: 20. 

● Pendientes: 5 en trámite. 

 

3. Proyección Presupuestal y Financiamiento 2026 

● Presupuesto Total: Se han proyectado $73,152,095 para 

garantizar la operatividad, de los cuales $53.4 millones se 

destinarán específicamente al apoyo en la atención de 

reclamaciones urbanas una vez aprobadas. 

 

Concurso Económico: El costo de mantenimiento anual para 2026 es 

de $37,835,170, financiado equitativamente entre las empresas 

prestadoras de servicios (Aguas del Norte, EPM, Asprollac) y la Alcaldía, 

con un aporte de $6,305,861 por cada entidad. 

 

3. Organismos de Control (25) 

3.1. Fortalecimiento del control y la vigilancia de la gestión fiscal y resarcimiento al daño del 

patrimonio público. (2501) 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado  

2024 

Ejecutado  

2025 
Informe 

2501011  

Servicio para 

tramitar quejas y 

denuncias 

ciudadanas 

250101100  

Respuestas de 

fondo a 

denuncias y 

otras solicitudes 

relacionadas con 

el control fiscal 

comunicadas 

1 1 1 Con el objetivo de fortalecer la capacidad institucional para dar respuesta 

de fondo, oportuna y efectiva a las quejas, denuncias y solicitudes 

ciudadanas, el municipio de Yarumal diseñó e implementó el software 

SiReDoe. Esta herramienta digital ha permitido optimizar la gestión de 

las solicitudes, garantizando una atención más ágil, transparente y 

eficiente, así como la generación de estadísticas y la trazabilidad 

completa de cada requerimiento desde su radicación hasta su cierre. 

Adicionalmente, el SiReDoe amplía los canales de acceso para la 

ciudadanía, permitiendo la radicación de solicitudes tanto de manera 

presencial como a través de la página web institucional, con la posibilidad 

de identificarse plenamente o de presentar quejas de forma anónima, lo 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado  

2024 

Ejecutado  

2025 
Informe 

cual facilita la identificación y atención de situaciones que puedan afectar 

el interés general. 

 

4. Tecnologías de la información y las comunicaciones (23) 

4.1. Facilitar el acceso y uso de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones en todo 

el territorio nacional (2301) 

 

Producto Indicador 
Meta 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

2301016  

Servicio de 

atención al 

usuario 

230101601 -

Usuarios 

Atendidos por 

plataformas 

digitales 

7.200 9993 1500 La página web institucional del Municipio de Yarumal cuenta con un 

sistema que permite contabilizar las visitas de usuarios, de esta manera 

se evidencia que en lo que sólo en el año 2024 se registraron más de 

9.000 visitas. A partir del año 2025 la página web de la entidad cuenta 

con el portal de trámites, el cual permite acceder de forma fácil y segura 

a los trámites administrativos.  

2301075  

Servicio de 

Información 

implementado 

230107500 

Sistemas de 

información 

implementados 

1  0.5 Se han adelantado importantes avances con la política de gobierno 

abierto que es la base para la implementación del sistema de 

información.  En el año 2025 se implementaron instrumentos y se 

aprobó el Plan Estratégico de tecnologías de la información, la política 

de racionalización de trámites, la política de protección de datos 

personales, la política de privacidad y condiciones de uso del sitio web, 

la política de copias, la política de seguridad de la información, la política 

editorial y de actualización de la sede electrónica. 

La implementación del Plan y Políticas adoptados han permitido cumplir 

con los lineamientos de la implementación de la política de Gobierno 

Digital, ya que se dispusieron canales digitales, se garantiza la 

accesibilidad web, transparencia y usabilidad, publicación de 

información clara y actualizada, y se facilita la interacción y participación 

ciudadana mediante medios electrónicos. Adicionalmente se optimizó la 

gestión pública y comunicación permanente a través del uso y 

aprovechamiento de las tecnologías de la información y se crearon 

servicios y procesos inteligentes que permitirán tomar decisiones y una 

adecuada atención basadas en datos y estadísticas cumpliendo las 

normas de protección y tratamiento de datos personales. 

 
 
 



 

LÍNEA ESTRATÉGICA 2 

OPORTUNIDADES DE EMPLEO Y CREACIÓN DE RIQUEZA PARA HABITAR EL TERRITORIO CON 

SOSTENIBILIDAD 

Objetivo: Promover el crecimiento económico inclusivo y sostenible con empleo y trabajo decente para 

todos, liderando la transformación productiva del municipio, promoviendo el emprendimiento, la formalización, 

la innovación y la productividad, además de facilitar el comercio y la inversión, fomentando nuevas fuentes de 

crecimiento y aprovechando acuerdos comerciales y mercados estratégicos. 

1. Agricultura y Desarrollo Rural (17) 

1.1. Inclusión productiva de pequeños productores rurales (1702) 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

1702010  

Servicio de 

asistencia 

técnica 

agropecuaria 

dirigida a 

pequeños 

productores 

170201000  

Número de 

Productores 

beneficiados 

con 

extensión 

agropecuaria 

1.920 1.320 1.765 Acompañamiento técnico ininterrumpido a lo largo del año, a través de 4 

técnicos de campo, dirigido a pequeños y medianos productores 

agropecuarios, de manera individual y grupal en las diferentes líneas 

productivas.  

Recursos: $100.712.000 

Impacto: Con esto se logró implementar algunos procesos de tecnificación 

agropecuaria, fortalecimiento de las capacidades productivas de pequeños y 

medianos productores, mejora en la toma de decisiones técnicas y aumento 

de la sostenibilidad y eficiencia de las líneas agropecuarias del municipio. 

1702011 

Servicio de 

asesoría para 

el 

fortalecimiento 

de la 

asociatividad 

170201100  

Asociaciones 

fortalecidas 

16 4 4 1. Acompañamiento técnico y fortalecimiento asociativo de la organización 

AGROOCHALÍ 

2. Apoyo en la formulación de proyectos de alianzas productivas a las 

asociaciones AGROROSARIO y FRUVERYAR 

3. Acompañamiento para el fortalecimiento asociativo de ASOPANORTE 

4. Apoyo a la asociación AMY para la presentación de iniciativas de 

comercio internacional 

Recursos: $0 

Impacto:  

1. Fortalecimiento organizacional y productivo de caficultores, avanzando 

hacia la consolidación de una asociación sostenible con marca propia, 

mayor valor agregado y control del encadenamiento del café 

2. Mejora de las capacidades de gestión y formulación de proyectos 

asociativos, facilitando el acceso a mercados formales y el 

fortalecimiento del componente socioempresarial de pequeños 

productores rurales 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

3. Fortalecimiento administrativo y financiero de la asociación, 

promoviendo la sostenibilidad del fondo rotatorio y el empoderamiento 

económico de sus integrantes, principalmente mujeres 

4. Fortalecimiento de capacidades técnicas para la inserción en mercados 

internacionales, ampliando oportunidades de comercialización y 

crecimiento económico asociativo 

1702007  

Servicio de 

apoyo 

financiero para 

proyectos 

productivos 

170200701  

Pequeños 

productores 

apoyados 

100 57 25 Acompañamiento técnico para 25 productores beneficiarios del fondo rotativo 

a través de un técnico en campo, quien también se encargó de realizar las 

labores de cobranza para recuperar los recursos municipales. El objetivo es 

que el fondo pueda seguir funcionando sin detrimento para el municipio 

Recursos: $39.288.000 

Impacto: Fortalecimiento productivo de pequeños productores 

agropecuarios y recuperación de recursos públicos, garantizando la 

sostenibilidad del fondo rotativo y la continuidad del acceso a microcréditos 

rurales. 

 

1.2. Infraestructura productiva y comercialización (1709) 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

1709106 

Servicio de 

apoyo a la 

comercialización 

de las cadenas 

agrícolas, 

forestales, 

pecuarias, 

pesqueras y 

acuícolas 

170910600  

Cadenas 

productivas 

apoyadas 

5 1 1 Para el cumplimiento de esta meta se realizó prueba piloto de la estrategia 

llamada “tejiendo sabores: conectando alimentos con el territorio”. La cual 

consistió en un mercado campesino de distribución directa y por medio de 

preventa. Este se realizó en alianza con la cooperativa Día Norte. Con esta 

estrategia se lograron comercializar 56 mercados compuestos por 

diferentes productos agropecuarios provenientes de cerca de 20 

productores o emprendedores. 

Recursos: $10.000.000 

Impacto: Fortalecimiento de la comercialización directa de productos 

locales, mejora de los ingresos de productores y promoción del consumo 

de alimentos del territorio mediante circuitos cortos de comercialización. 

1709093 

Servicio de 

procesamiento 

de caña panelera 

170909300  

Trapiches 

paneleros 

con 

servicio de 

procesamie

nto de 

caña 

8 

 

1  Mejoramiento de trapiches paneleros: En cofinanciación al 50% con los 

productores de panela de las veredas Cañaveral y la estrella se realizó la 

entrega de materiales y equipos (Eternit, cemento, equipos de acero 

inoxidable) para el mejoramiento de los trapiches paneleros, como 

estrategia para lograr un cumplimiento parcial de la norma sanitaria por 

parte de estos productores. 

Recursos: $88.000.000 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

Impacto: Mejora de las condiciones sanitarias y productivas de los 

trapiches paneleros, fortaleciendo la calidad de la panela, la inocuidad del 

proceso y la competitividad de los productores rurales. 

1709105 

Servicio de 

apoyo a la 

producción de 

las cadenas 

agrícolas, 

forestales, 

pecuarias, 

pesqueras y 

acuícolas 

170910500  

Cadenas 

productivas 

apoyadas 

8 1 3 Acciones: Convenio con EPM para la implementación de biofábricas para 

la elaboración de fertilizantes a partir de residuos orgánicos e insumos 

ecológicos. Durante este año se logró la implementación de dos 

biofábricas, una en la vereda aguacatal y otra en la vereda Montebello. Se 

benefician 20 productores de ambas veredas. 

Recursos: $150.000.000 

Impacto: Promoción de prácticas agropecuarias sostenibles, reducción de 

costos de producción y aprovechamiento de residuos orgánicos, 

fortaleciendo la productividad y el cuidado ambiental en productores rurales 

3 1 Fortalecimiento de la producción apícola con la junta de acción comunal del 

Cedro: 

A través de convenio con la JAC, se implementó proyecto de para la 

producción de miel de abejas. Se implementó en el predio Puntriz, 

propiedad del municipio. Con este proyecto se benefician cerca de 10 

personas entre jóvenes y mujeres campesinas del corregimiento. 

Recursos: $22.000.000  

Impacto: Fortalecimiento de la apicultura comunitaria, generación de 

ingresos y seguridad alimentaria, y promoción de la sostenibilidad 

ambiental del predio municipal mediante la polinización y el 

aprovechamiento productivo. 

1 1 Suscripción de convenio con la federación nacional de cafeteros para el 

fortalecimiento del sector cafetero en el municipio. A través de este 

convenio se apoya el sostenimiento de cultivos de café con el suministro 

de fertilizante para cerca de 295.000 árboles de café (cerca del 25% total 

de árboles de café registrados en el municipio). 

También se realizó la entrega de 20 marquesinas para el secado adecuado 

del café, así como la entrega de 28 estufas ecológicas con huerto leñero. 

Recursos: $300.876.000 

Impacto: Fortalecimiento del sector cafetero municipal, impulsando la 

productividad, la calidad del café y el mejoramiento de la economía local 

mediante el aumento de ingresos y la competitividad de los productores. 

1 1 Desarrollo de convenio con la secretaría de inclusión social de Antioquia 

para el establecimiento de huertas, invernaderos y galpones para la 

seguridad alimentaria en instituciones educativas rurales: Continúa el 

desarrollo de este proyecto en las instituciones educativas del Cedro, 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

Aguacatal, Bramadora, La Pailita, La Raya, Floresta, Respaldo, Santa 

Isabel, Tobón, La Siria y Santa Rita.  

Recursos: $72.600.000 

Impacto: Contribución a la seguridad alimentaria de la población rural, 

fortalecimiento del tejido social y promoción del relevo generacional 

mediante la formación y participación de niños y niñas en procesos 

productivos agropecuarios. 

 1 Desarrollo de convenio con gobernación de Antioquia y municipios del norte 

de Antioquia para la implementación de proyecto ganadero con sistema 

silvopastoril: A través de este proyecto se benefician 25 ganaderos de 

Cedeño y La Gabriela, con el acompañamiento técnico, suministro de 

insumos y materiales necesarios para establecer un mínimo de 3 hectáreas 

en arreglo silvopastoril para cada productor. 

Recursos: $353.456.790 

Impacto: Fortalecimiento de la ganadería sostenible en el municipio, 

mejorando la productividad y la conservación ambiental mediante la 

implementación de sistemas silvopastoriles y el acompañamiento técnico a 

productores rurales. 

 1 Proyecto de mejoramiento genético: Este plantea la implementación de 

un programa de mejoramiento genético en bovinos a través de 

inseminación artificial, otorgando el material genético, los insumos para su 

uso y el programa de capacitaciones necesario. 

Se está ejecutando actualmente, a través de un convenio entre la 

gobernación y la universidad de Antioquia, donde Yarumal es uno de los 

municipios beneficiarios. Este proyecto propone beneficiar a cerca de 40 

ganaderos por cada municipio beneficiario 

Recursos: $ 248.473.302 

Impacto: Mejoramiento de la productividad y competitividad del sector 

ganadero municipal, mediante el fortalecimiento genético del hato, la 

transferencia de conocimiento técnico y el acceso a tecnologías 

reproductivas para pequeños y medianos productores. 

 1 Convenio con la Gobernación de Antioquia para mejoramiento genético 

bovino a través de transferencia de embriones. En este caso se benefician 

20 ganaderos del municipio otorgando entre 6 y 7 embriones de alta calidad 

genética para obtención de crías puras, y el establecimiento de un pie de 

cría de alto valor genético. 

Recursos: $270.000.000 

Impacto: Fortalecimiento del mejoramiento genético bovino a nivel 

municipal, incrementando la calidad del hato, la competitividad del sector 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

ganadero y el potencial productivo y económico de los productores 

beneficiarios. 

1709013  

Centros de 

acopio 

adecuados 

170901300  

Centros de 

acopio 

adecuados 

1 0 0 Acciones: El centro de acopio fue entregado en comodato a la asociación 

FRUVERYAR, la cual ha realizado algunas adecuaciones y 

mantenimientos, tales como cubierta, fachadas e iluminación.  

 

Recursos: $0 

 

Impacto: Mejoramiento de los espacios habilitados para la 

comercialización de alimentos provenientes de la producción agropecuaria 

local y regional.  

1709112   

Plazas de 

mercado 

mantenida 

170911200  

Plazas de 

mercado 

mantenida 

1 1 1 Acciones: Durante el año 2025 no se celebró el contrato CONTI-SI-004-

2025 para la adecuación de la plaza que incluyó pintura total, mejora de 

canoas, cierre de espacios para ingreso de palomas, cambio del cielo falso 

en el tercer nivel, intervención de unidades sanitarias, demolición de 

estructuras en desuso. 

 

Recursos: $ 110.322.975 (Obra Civil y Honorarios EDENORTE) 

Impacto: 29 Comerciantes que ejercen su actividad comercial en la Plaza 

de mercado, 13 personas que hacen uso de las oficinas del tercer nivel y 

en general a toda la comunidad Yarumaleña, impactados con un espacio 

confortable, de mejor calidad y que dignifica la actividad comercial agraria. 

1709043  

Infraestructura 

de producción 

agrícola 

construida 

170904300  

Productore

s apoyados 

con activos 

productivos 

y de 

comercializ

ación 

4  4 Acompañamiento técnico para la construcción de Planta de procesamiento 

de café en Ochalí Con Unidad de Victimas: En el marco del programa de 

reparación colectiva desarrollado desde la unidad nacional para las 

víctimas, el municipio ha venido acompañando la formulación del proyecto, 

así como la realización de los estudios y diseños que permitan la 

construcción de dicha infraestructura. se espera beneficiar a 60 caficultores 

Recursos: $750.000.000 

Impacto: Fortalecimiento productivo y organizacional de la comunidad de 

Ochalí, promoviendo la reparación colectiva, la generación de valor 

agregado al café y la reactivación económica local mediante infraestructura 

agroindustrial. 

  Realización de estudios y diseños de la planta de licores del Rosario: Este 

proyecto pretende realizar la construcción de una planta de producción de 

licores artesanales, tipo aguardientes y rones, a partir del procesamiento 

de la caña existente en las veredas de aguacatal, Montebello y corcovado. 

Existe la posibilidad de financiamiento de esta planta desde el gobierno 

nacional, de allí la necesidad de contar con los estudios y diseños. Se han 

realizado acercamientos con la empresa Casa Domecq, dedicada a la 

producción, importación, exportación, distribución y comercialización de 

marcas de alta calidad de vinos y licores; con un alto interés en realizar 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

acuerdo para la comercialización de los licores que puedan producirse en 

Yarumal. 

Este proyecto ya fue presentado al Ministerio de Agricultura y Desarrollo 

Rural, en busca de financiamiento. 

Recursos: $350.000.000 

Impacto: Avance en la estructuración de un proyecto agroindustrial 

estratégico para el municipio, con potencial de generar valor agregado a la 

caña panelera, dinamizar la economía local, crear empleo rural y fortalecer 

encadenamientos productivos con acceso a mercados nacionales. 

1.3. Sanidad agropecuaria e inocuidad agroalimentaria (1707) 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado  

2024 

Ejecutado  

2025 
Informe 

1707024  

Servicio de 

control a la 

movilización de 

animales 

170702400  

Guías de 

movilización 

expedidas 

9.600  4000 Este producto consiste en el convenio suscrito entre el Instituto 

Colombiano Agropecuario (ICA) y el municipio, que permite a los 

productores ganaderos y porcicultores realizar algunos trámites ante el 

ICA sin tener que desplazarse hasta el municipio de Santa Rosa de Osos. 

Este convenio permite que el municipio pueda prestar algunos de estos 

servicios a los productores para mayor facilidad, agilidad y economía. 

cerca de 1550 ganaderos beneficiados. 

Recursos: $27.864.000 

Impacto: Mejora en el acceso a servicios institucionales del sector 

agropecuario, reduciendo costos y tiempos de desplazamiento, y 

fortaleciendo la formalización y competitividad de ganaderos y 

porcicultores del municipio. 

2. Ambiente Y Desarrollo Sostenible (32) 

2.1. Conservación de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos (3202) 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado  

2024 

Ejecutado  

2025 
Informe 

3202006  

 Servicio de 

reforestación de 

ecosistemas 

320200600  

Plantaciones 

forestales 

realizadas 

80  79 1. Entrega de árboles en donación: Esta actividad consiste en la 

donación de árboles a personas particulares para la 

reforestación y protección de zonas estratégicas. Hasta la fecha 

de reporte se entregaron 2820 árboles a cerca de 66 personas, 

abarcando cerca de 4 hectáreas reforestadas en predios 

privados. 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado  

2024 

Ejecutado  

2025 
Informe 

2. Sistemas silvopastoriles: Con el proyecto de sistemas 

silvopastoriles también se cumple esta meta, ya que dentro de los 

arreglos se realiza la reforestación de potreros degradados, 

logrando implementar sistemas productivos sostenibles. Con este 

proyecto se benefician 25 productores que podrán reforestar cada 

uno 3 hectáreas, para un total de 75 hectáreas reforestadas. 

Recursos: $0 

Impacto: Fortalecimiento de la conservación ambiental y la 

sostenibilidad productiva del municipio, mediante la reforestación de 

áreas estratégicas y la recuperación de suelos degradados a través de 

sistemas silvopastoriles 

3202047  

Servicio de 

administración y 

manejo de áreas 

protegidas 

locales no 

vinculadas al 

Sistema 

Nacional de 

Áreas Protegidas 

320204700  

Hectáreas de 

áreas 

400  100 Recorrido con estudiantes de Llanos de Cuivá a la zona de reserva 

del montañerito paisa: se realiza recorrido educativo con estudiantes 

de los Llanos, para apropiación de su territorio y reconocimiento de la 

biodiversidad de su corregimiento. Se realizó la actividad con un total 

de 45 estudiantes otorgando alimentación y transporte 

Mural alusivo al medio ambiente: Se realiza mural en la fachada de 

la plaza de mercado a menara de concientización a la comunidad, y 

con el objetivo de dar a conocer los valores objeto de conservación del 

municipio de Yarumal, como lo son: la rana chocolate, montañerito 

paisa, frailejón y yarumo, identificados dentro del SILAP del municipio. 

También se aplica como estrategia de educación ambiental. 

Mantenimiento de predio puntriz en el Cedro: Se realiza 

mantenimiento a través de plateo y control de plagas a la siembra de 

reforestación realizada el año pasado en este predio abastecedor del 

acueducto del corregimiento del Cedro 

Equipos e implementos para el manejo y cuidado de fauna y flora: 

Se adquieren herramientas e implementos necesarios para la 

manipulación durante el traslado y cuidado de fauna y flora que se 

encuentra en riesgo 

Vigilancia de áreas protegidas: Vigilancia periódica de cerca de 900 

ha que tiene en propiedad el municipio, y de los cuales es responsable 

de su cuidado con el objetivo de garantizar el suministro del recurso 

hídrico. Estos predios son: Santa Juana, san isidro, morro azul y 

puntriz. 

Recursos: $39.800.000 

Impacto: Fortalecimiento de la educación ambiental, la apropiación del 

territorio y la conservación de la biodiversidad y del recurso hídrico, 

mediante procesos pedagógicos, acciones de sensibilización 

comunitaria y protección de áreas estratégicas del municipio 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado  

2024 

Ejecutado  

2025 
Informe 

3202043  

Servicio apoyo 

financiero para la 

implementación 

de esquemas de 

pago por 

Servicio 

ambientales 

320204300  

Áreas con 

esquemas de 

Pago por 

Servicios 

Ambientales 

implementados 

80  425 1. Con la implementación del esquema de PSA, se logra otorgar 

bonificación a las personas que tienen prácticas sostenibles o de 

conservación en sus predios, para la producción de agua que 

abastece a comunidades y acueductos. Se suscribe convenio con 

la gobernación de Antioquia, para el pago a 40 beneficiarios 

ubicados en veredas de la zona de influencia del DRMI alto de 

ventanas, como ecosistema estratégico priorizado por la 

corporación autónoma regional. Con este esquema se lograron 

abarcar 240 hectáreas en el programa 

2. Adicionalmente se implementa un pequeño PSA con Corantioquia 

para el pago a 3 beneficiarios también en jurisdicción del DRMI. 

Recursos: $ 99.220.000 

Impacto: Fortalecimiento de la conservación de ecosistemas 

estratégicos y la protección del recurso hídrico, incentivando prácticas 

sostenibles en predios rurales mediante esquemas de pago por 

servicios ambientales que benefician a comunidades y acueductos del 

municipio. 

2.2. Educación ambiental (3208) 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado  

2024 

Ejecutado  

2025 
Informe 

3208013 

Servicio de 

acompañamiento 

a la 

implementación 

de estrategias de 

participación 

ciudadana en la 

gestión 

ambiental 

320801300  

Estrategias de 

participación 

ciudadana en 

la gestión 

ambiental 

implementadas 

16  4 Acompañamiento a la mesa ambiental, al CIDEAM, PROCEDA y 

PRAE como espacios de participación y educación ambiental. 

Acompañamiento técnico a los acueductos rurales: Se brinda el 

acompañamiento técnico a las comunidades rurales, que tienen 

necesidad de establecer acueductos comunitarios, a través del 

diagnóstico, identificación de necesidades, capacitación y legalización 

de trámites de concesión de aguas. 

Adicionalmente, se apoyaron técnicamente a las iniciativas 

presentadas en el sector Ambiental a la convocatoria de presupuesto 

participativo, por medio de la cual resultaron beneficiaries 

comunidades a través de sus JAC y grupos de participación 

ambiental. 

Recursos: $64.520.000 

Impacto: Fortalecimiento de la participación ciudadana y la 

gobernanza ambiental, y mejora en la gestión comunitaria del recurso 

hídrico mediante el acompañamiento técnico y la legalización de 

acueductos rurales. 



 

2.3. Gestión integral del recurso hídrico (3203) 

Producto Indicador 
Meta 

2024  -

2027 

Ejecutado  

2024 

Ejecutado  

2025 
Informe 

3203050 

Servicio de 

protección del 

recurso hídrico 

320305000 

Áreas 

protegidas 

790  17,3 

hectáreas 

Esta meta corresponde a la adquisición de predios de importancia 

ambiental por ser abastecedores de acueductos. Para este año la 

meta se cumple con la adquisición del predio que abastece al 

acueducto del corregimiento de Llanos de Cuivá.   

Recursos: $ 783.284.263 

Impacto: Protección y conservación del recurso hídrico municipal, 

garantizando el abastecimiento de agua para las comunidades 

rurales mediante la adquisición de predios estratégicos de 

importancia ambiental. 

3. Comercio, Industria Y Turismo (35) 

3.1. Productividad y competitividad de las empresas colombianas (3502) 

Producto Indicador 

Meta 

2024 - 

2027 

Ejecutado  

2024 

Ejecutado  

2025 
Informe 

3502011  

Servicio de 

apoyo para la 

formación de 

capital humano 

pertinente para 

el desarrollo 

empresarial de 

los territorios 

350201100  

Personas 

formadas en 

habilidades y 

competencias 

1.500 200 574 Articulación institucional: Conformación activa de la Red de 

Emprendimiento integrando entidades financieras, educativas (UdeA), 

cajas de compensación (Comfenalco) y empresarios locales. 

Formación y Capacitación: Diseño de una ruta tipo Bootcamp, 

talleres de ideación, modelos de negocio, innovación digital (CTi+E) y 

costos. 

Eventos: Planeación de la feria de empleo “Sinergia Activa” a mitad 

de año y preparación técnica para eventos de ciudad como el 

Burgerfest y la feria "Hecho en Yarumal". 

Recursos 

Financieros: Ejecución mixta de presupuesto, combinando recursos 

propios (aprox. $20 millones según la lista) y recursos gestionados 

(aprox. $12 millones). 

Humanos y Técnicos: Apoyo de instituciones aliadas (Cámara de 

Comercio, Cooperativas, Bancolombia) para mentorías, cursos 

virtuales y talleres presenciales. 

Impacto 

Estratégico: Generación de 574 nuevos empleos según el dato a 

Noviembre 

Social y Económico: Conexión del talento local con la demanda 

productiva (empleabilidad) y fortalecimiento de capacidades en 

sectores claves como gastronomía, turismo y comercio digital. 

 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024 - 

2027 

Ejecutado  

2024 

Ejecutado  

2025 
Informe 

3502009  

Servicio de 

apoyo para la 

transferencia y/o 

implementación 

de metodologías 

de aumento de la 

productividad 

350200900  

 

Unidades 

productivas 

beneficiadas en 

la 

implementación 

de estrategias 

para incrementar 

su productividad 

40 10 10 Reducción de Cargas Tributarias: La disminución progresiva de 

tarifas del Impuesto de Industria y Comercio y del Predial reduce los 

costos operativos, incentivando la inversión en agroindustria y 

manufactura. 

Incentivos al Empleo Local: La exoneración de impuestos 

condicionada a la contratación de personal local (caso Llanos de 

Cuivá) fortalece el tejido social y la identidad regional de las cadenas 

productivas. 

Eliminación de Barreras: La "Ventanilla Única" y la digitalización de 

pagos agilizan la creación de empresas, facilitando que sectores 

informales (madera, textil) se legalicen y crezcan. 

Equidad de Mercado: El censo comercial y la fiscalización garantizan 

una competencia leal, protegiendo a las industrias consolidadas de la 

competencia desleal por evasión. 

Se realizan conversatorios con los sectores productivos ganaderos, 

forestales y porcícolas, realizando diagnóstico y ruta de trabajo para el 

aumento de la productividad.   

Inversión: $0  

Impacto: se genera un acercamiento entre el sector público y privado 

que permite generar alianzas estratégicas. 

3502012  

Servicio de 

apoyo para la 

modernización y 

fomento de la 

innovación 

empresarial 

350201204  

Eventos 

realizados que 

fomenten una 

mentalidad y 

cultura 

innovadora 

12 2 7 Realización y apoyo a 8 ferias y eventos económicos (artesanal, 

empresariales, emprendimiento, empleo, Burgerfest, festivales de 

compras y ferias regionales), con logística, formación sectorial, 

promoción comercial, incentivos y articulación con aliados 

institucionales. 

Recursos (Propios y Gestionados) 

Ejecución y apoyos directos: ~$80 millones (logística, transporte, 

premios, organización). 

Aportes institucionales: Cámara de Comercio $127.520.000 y 

Comfenalco $33.225.000. 

Otros aliados: hospital, empresas y fundaciones locales. 

 

Impacto 

Derrame económico: 

Burgerfest: $274 millones 

Ventas generales emprendedores: $240 millones 

Total derrame estimado: $539 millones. 

 

Fortalecimiento del tejido empresarial local, mayor visibilidad comercial 

y reducción de fuga de capital. 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024 - 

2027 

Ejecutado  

2024 

Ejecutado  

2025 
Informe 

3502010 

Servicio de 

apoyo financiero 

para agregar 

valor a los 

productos y 

mejorar los 

canales de 

comercialización 

350201000 

Proyectos 

cofinanciados 

para agregar 

valor a los 

productos y/o 

mejorar los 

canales de 

comercialización 

8 0 3 Ejecución de eventos formativos y culturales: Realización del 
Festival de Muralismo, talleres de turismo y conversatorios de 
educación-trabajo. 
Gestión de emprendimiento: Diseño de metodología, entrega de 
becas especializadas y administración de capital semilla. 
Innovación educativa: Implementación de estrategia "Bootcamp", 
desarrollo de una App explicativa y articulación con ferias de 
innovación (Expotécnica). 
 
Recursos 
Económicos y en especie: Capital semilla ($2.000.000 por 
beneficiario), becas valoradas en $800.000 y refrigerios. 
Tecnológicos y físicos: Intervenciones con códigos QR, App digital y 
cartillas metodológicas. 
Alianzas: Colaboración con Cámara de Comercio, Comfenalco, 
expertos nacionales (Didier Gómez) e Instituciones Educativas (María 
y San Luis). 

Impacto 

Desarrollo Económico y Turístico: Innovación en turismo 

patrimonial y alineación de la oferta educativa con el mercado laboral. 

Fortalecimiento Empresarial: Capacitación a 25 emprendedores y 

financiación directa a 5 negocios. 

Fomento al Talento Joven: Impulso de competencias en informática 

y agroindustria para estudiantes de media técnica. 

3502047  

Documentos de 

planeación 

350204700  

Documentos de 

planeación 

elaborados 

1 1 1 Diagnóstico y planeación: Finalización de la formulación del Plan 

mediante 3 talleres participativos y definición de 5 líneas estratégicas. 

Desarrollo de producto: Creación de la marca territorial "Yarumal 

extiende sus alas" y entrega de la Matriz de Potencialidades. 

Herramientas digitales: Desarrollo (80% de avance) de una página 

turística municipal dedicada a la promoción de rutas ecológicas. 

Gestión de actividades: Ejecución respaldada por inversión 

financiera mixta. 

 

Recursos 

Financieros: Inversión total de $20.600.000 para la ejecución de 

actividades: 

$5.600.000 aportados por la Cámara de Comercio. 

$15.000.000 de recursos propios. 

Técnicos: Matriz de Potencialidades que integra inventarios de 

patrimonios culturales, naturales y religiosos. 

Metodológicos: Estrategia de triple hélice. 

 

Impacto 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024 - 

2027 

Ejecutado  

2024 

Ejecutado  

2025 
Informe 

Cumplimiento SILAP: Fomento del turismo ambiental mediante la 

visibilidad de la Reserva Natural Los Magnolios y la Ruta Libertadora 

en la nueva página turística, alineándose con los objetivos del Sistema 

Local de Áreas Protegidas. 

Desarrollo territorial: Hoja de ruta establecida para el periodo 2025-

2035 con una base de datos patrimonial sólida. 

3502111  

Servicio de 

racionalización 

de trámites y 

normatividad 

para la 

competitividad 

empresarial 

350211105 

Intervenciones a 

normas de alto 

impacto 

realizadas 

4 2 2 Acciones Como estrategias de alto impacto la Alcaldía de Yarumal, 

mediante: 

1. El Acuerdo 007 de 2025, redujo los cobros y motivó a los 

constructores implementando una estrategia mixta de incentivos 

tributarios y flexibilización urbanística. Financieramente, se 

autorizó una reducción de hasta el 50% en el impuesto de 

Industria y Comercio , una exención del 50% en el impuesto de 

Delineación Urbana para la formalización de predios , descuentos 

de hasta el 15% por pronto pago en la plusvalía y una reducción 

a la mitad en el costo de derechos adicionales de construcción 

hasta 2027. Para facilitar la ejecución de obras, se eliminó el 

índice de ocupación para edificios de hasta 5 pisos , se permitió 

la adecuación habitacional de sótanos sin afectar la altura 

permitida y se autorizó la construcción en lotes con limitaciones 

de frente o acceso vial, siempre que se garantice el paso peatonal. 

2. Acuerdo 013 del 18 de Diciembre del 2025. 

3 beneficios clave para el sector: 

Mecanismo "Obras por Impuestos": Permite a los constructores 

pagar hasta el 100% del Impuesto de Delineación Urbana, 

Plusvalía y otros derechos ejecutando directamente obras de 

infraestructura y espacio público. Esto mejora el flujo de caja y 

valoriza el entorno del proyecto. 

Certeza en Costos de Licencias: Se fijan tarifas estables para la 

Delineación Urbana entre el 1.1% y 1.2%, calculadas sobre 

bases fijas en UVT por zona, lo que elimina la incertidumbre al 

presupuestar los costos de la licencia. 

Descuento Transitorio en Predial: Las nuevas edificaciones 

(anteriormente lotes) tendrán un "techo" especial en su primer 

año: pagarán solo el 70% del Impuesto Predial liquidado, 

suavizando el golpe fiscal tras terminar la obra. 

 

Recursos: 0 

 

Impacto Se busca la reactivación económica directa del sector y la 

formalización de la propiedad. El impacto social se garantiza 

condicionando los beneficios tributarios a la contratación de mano de 

obra local (entre 5 y 10 trabajadores residentes en Yarumal), 

fomentando así el empleo formal en el municipio. 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024 - 

2027 

Ejecutado  

2024 

Ejecutado  

2025 
Informe 

3502046  

Servicio de 

circuito turístico 

350204600  

Campañas 

realizadas 

8 6 2 Definición de rutas: Validación de recorridos gastronómicos, 

patrimoniales, religiosos y de naturaleza. 

Capacitación: Ciclos de formación en turismo accesible (con 

FONTUR), servicio al cliente y diseño de experiencias (con Cámara de 

Comercio). 

Promoción: Producción de contenido audiovisual, programas radiales 

y desarrollo web. 

Formalización: Establecimiento del programa "Guías locales 

formados". 

 

Recursos 

Alianzas: Coordinación con operadores locales, FONTUR y Cámara 

de Comercio. 

Infraestructura Digital: Página oficial (turismo.yarumal.gov.co) y 

plataforma "Conoce Yarumal". 

Equipo Humano: Equipo de comunicaciones para difusión y tomas 

audiovisuales. 

 

Impacto 

Visibilidad: Posicionamiento de Yarumal como destino turístico 

integral en la región. 

Organización: Estructuración de la oferta en 3 macro-rutas con un 

avance del 80% en su plataforma digital. 

Calidad: Combate a la informalidad mediante la profesionalización de 

los guías locales. 

4.  Minas y Energía (21) 

4.1. Desarrollo ambiental sostenible del sector minero energético (2105) 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado  

2024 

Ejecutado  

2025 
Informe 

2105012  

Servicio de 

asistencia 

técnica en 

estructuración de 

proyectos de 

energías limpias 

210501201  

Proyectos 

estructurados 

3 0 1 Gestión y apoyo para la recolección de información necesaria para la 

presentación de propuestas de sistemas solares fotovoltaicos para 

pequeños y medianos productores agropecuarios, ante diferentes 

entidades, públicas, privadas de orden nacional y departamental. 

Actualmente, estas propuestas están en revisión por parte de la entidad 

financiadora (Ministerio de minas y energía). 

Recursos: $0 

Impacto: Fortalecimiento de la transición energética rural, facilitando 

el acceso de pequeños y medianos productores a energías renovables, 

la reducción de costos productivos y el uso sostenible de la energía en 

el sector agropecuario del municipio. 



 

4.2. Consolidación productiva del sector de energía eléctrica (2102) 

Producto Indicador 

Meta 

2024 

2027 

Ejecutado  

2024 

Ejecutado  

2025 
Informe 

2102010 

Redes de 

alumbrado 

público 

ampliadas 

210201000 

Redes de 

alumbrado 

público 

ampliadas 

1.500 1582 2750 Durante el año 2025 se celebró el convenio CONVIN - SI - 001 - 2025 

con la empresa ENERGIANDES con el cual se logró extender la red de 

alumbrado público a la urbanización bicentenario con 18 luminarias 

nuevas y 450 metros de expansión en redes, mejorando la calidad de 

vida de las familias del proyecto. La empresa Energiandes realizó en el 

2025 expansión de 2300 metros lineales de puntos repotenciados en el 

municipio con 92 luminarias repotenciadas. 

 

Recursos: $1.598.020.723 

Bicentenario: $ 31.257.807 

Energiandes: $1.566.762.916 

 

Adicionalmente: Se realizó la modernización de 556 luminarias a 

tecnología led  

 

Impacto: 40 Familias impactadas directamente en la urbanización 

bicentenario con espacios de acceso iluminados y con garantías de 

seguridad. Más de 100 familias impactadas en la urbanización San 

Judas y el sector los dominios del niño con la extensión de iluminación. 

 

Los 7 corregimientos del municipio en sus centros poblados (Llanos de 

Cuivá, Ochalí, La Loma, El Llano, El Cedro, El Pueblito y Cedeño) 

impactados con la modernización del sistema de alumbrado público 

4.3. Desarrollo sostenible del sector minero energético 

Producto Indicador 

Meta 

2024 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

2104031 

Servicio de 

asistencia 

técnica 

210403100  

Asistencias 

técnicas 

realizadas 

15  66 Se realiza el proceso de certificación y registro de mineros de 

subsistencia para ingresar al proceso de formalización minera. 

Recursos: $0  

Impacto: Avance en la formalización de la minería de subsistencia, 

fortaleciendo la legalidad, la seguridad jurídica y las prácticas 

responsables, con impacto positivo en la economía local y la gestión 

ambiental del municipio. 



 

5.  Trabajo (36) 

5.1. Fomento de la investigación, desarrollo tecnológico e innovación del sector trabajo (3605) 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 
Ejecutado 

2025 
Informe 

3605012 

Servicio de 

articulación con el 

sector productivo 

360501200 

Estrategias 

implementadas 

12 4 4 Gestión de jornada tributaria con la DIAN y realización de la 

"Expo Barber 2025" (formación y competencia). 

Reactivación de la gobernanza mediante la Mesa Técnica de 

Turismo y participación en la Mesa de Desarrollo Económico del 

COMPOS. 

Talleres de co-creación para diseñar la "Ruta Naturaleza Viva" e 

inventario de atractivos en zonas de protección (Morro Azul, Río 

Nechí). 

Realización de jornada de empleo y empleabilidad "Sinergia 

Activa". 

 

Recursos 

Alianzas estratégicas con la DIAN, Secretaría de Desarrollo 

Rural y la agencia Comfenalco. 

Activos del SILAP (Reserva Santa Juana, Alto de Ventanas) y 

articulación con comunidades locales. 

Capacitadores expertos e insumos para el sector de barbería. 

 

Impacto 

Más de 200 empleos asignados a través de la feria laboral. 

Atención a 50 comerciantes en temas tributarios y cualificación 

de 50 barberos. 

Diseño de rutas turísticas sostenibles y fortalecimiento de la 

gestión en áreas protegidas. 

5.2. Generación y formalización del empleo (3602) 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

3602029  

Servicio de 

asistencia 

técnica para la 

generación y 

formalización 

del empleo 

360202901  

Asistencias 

técnicas 

realizadas 

8 6 1 Diagnóstico y Orientación: Evaluación de emprendimientos para 

identificar potencial de empleo y necesidades de formalización, junto 

con asesoría en trámites legales (RUT, Cámara de Comercio, 

seguridad social). 

Articulación: Alianzas con SENA, Comfenalco, aliados, y la 

articulación con Salud BEEPS y DIAN para el acceso a programas 

de formación y empleabilidad. 

Formación y Fortalecimiento: Diseño de una cartilla metodológica 

para la formación de 25 emprendedores y la selección de 5 de ellos 

como beneficiarios de capital semilla. 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

Acompañamiento Técnico: Asistencia a sectores como el 

gastronómico (Burguerfest) y ferias comerciales para la organización 

de personal y contratación temporal. 

 

Recursos 

Se gestiona un presupuesto total de $45.000.000, distribuido así: 

- Recursos Propios: $11.000.000 destinados a diagnóstico, 

orientación y asistencia técnica. 

- Recursos Gestionados: $34.000.000, que incluyen 

$9.000.000 para articulación con programas de empleo, y 

$25.000.000 adicionales en becas de formación técnica 

(ExpoBarber) y premios en efectivo para el Burgerfest. Además, 

se destinan $10.000.000 para capital semilla (5 beneficiarios a 

$2M c/u). 

 

Impacto 

El proyecto impulsa la generación de empleo y la formalización. 

Fortalece el tejido empresarial mediante la formación de 25 

emprendedores, la entrega de capital semilla a 5 beneficiarios, y el 

acceso a becas de formación técnica y premios. Mejora la 

operatividad de los comercios en eventos clave y facilita el acceso a 

la seguridad social y servicios de la DIAN. 

5.3. Protección Social (3601) 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

3601012 

Servicio de 

apoyo financiero 

para el adulto 

mayor 

360101203 

Subsidios al 

aporte a la 

pensión 

entregados 

10 0 41 En convenio con la Gobernación de Antioquia y Colpensiones, se 

logra traer a Yarumal el programa de pensión vitalicia para personas 

mayores en situación de discapacidad y pobreza, entre 60 y 86 años, 

identificados por el Sisbén y la Secretaría de Salud de Antioquia a 

través del certificado de discapacidad.  

- Beneficiarios priorizados en Yarumal (26 de junio de 2025): 41 

- Monto del subsidio: $450.000 cada dos meses 

Además, a través de esta alianza se desarrollan ferias y talleres 

mensuales en el municipio para que los trabajadores informales 

tengan una alternativa de ahorro para una vejez tranquila y protegida.  



 

6. Transporte (24) 

6.1. Infraestructura red vial regional (2402) 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

2402041 -Vía 

terciaria 

mejorada 

240204104 -

Placa huella 

construida 

10.000 1312 3325 Durante el año 2025 de forma conjunta con la Empresa de 

Desarrollo Territorial EDENORTE se viene realizando la 

intervención de 3325 m de placa huella y rieles en la zona rural del 

municipio. 

 

Recursos: $4.990.338.770 

Cafeteros - Gobernación: $1.147.647.777 

Gobernación: $ 771.098.214 

Regalías: $ 2.812.886.909 

Rieles: $21.058.670 

Diseños Regalías: $72.805.185 

 

Impacto: 3 corregimientos y 11 veredas impactadas, 3325 m de 

vías mejoradas.  

 

Total: 1068 metros (Federación de cafeteros) 

Ochalí: 598 metros 

El Llano: 470 metros 

 

Total: 1000 metros (Gobernación) 

Corcovado: 250 metros 

Mortiñal: 180 metros 

Santa Rita: 170 metros 

La Estrella: 210 metros 

Cedeño: 190 metros 

 

Total: 1225 metros (Recursos Regalía) 

La Gabriela: 230 metros 

La Argentina: 200 metros 

El Retiro: 195 metros 

La Floresta: 200 metros 

Tobón: 200 metros 

Santa Rita: 200 metros 

 

Total: 100 metros (Rieles) 

La Floresta: 50 metros 

La Ceja: 50 metros 

2402114  

Vía urbana 

mejorada 

240211400  

Vía urbana 

mejorada 

2 0.156 0.988 Durante la vigencia 2025 se realizaron 1483.08 m2  de parcheos 

en asfalto, concreto y en mitigación en fresado, que se traducen 

en 988.72 metros lineales (Considerando un ancho promedio de 

1.5 ml) de intervención en vías urbanas. Se celebró convenio con 

el DPS para pavimentar 8 vías urbanas y se elaboró estudios y 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

diseños para 1 km de vías urbanas a presentar por el mecanismos 

de Obras por Impuestos. 

 

Recursos: $518.123.256,92 

 

Impacto: 1483.08 m2 de parcheos en asfalto, concreto y en 

mitigación en fresado, que se traducen en 988.72 metros lineales 

de intervención, garantizando la movilidad en el casco urbano del 

municipio y en el centro poblado del corregimiento Llanos de 

Cuivá. 

2402112 

Vía terciaria con 

mantenimiento 

periódico o 

rutinario 

240211206 

Vías terciarias 

con 

mantenimiento 

200 100 270 Durante la vigencia 2025 se realizó la atención de vías rurales 

garantizando la conexión y movilidad de las comunidades rurales 

del municipio, con el parque automotor propio y alquilado, con 

actividades cómo: atención de puntos críticos, remoción de 

derrumbes, mantenimientos integrales de vías. 

 

Recursos: $1.625.182.331 

 

Impacto: 270 kilómetros de vías atendidos, y se ha garantizado la 

movilidad y conexión en todas las vías terciarias del municipio. 

2402056  

Caminos 

ancestrales con 

mantenimiento 

240205600  

Caminos 

ancestrales 

con 

mantenimiento 

20 13.6 0 Se ha buscado articulación con la Gobernación de Antioquia para 

la celebración de convenios para el mantenimiento de caminos 

ancestrales, sin embargo, en la vigencia 2025 no fue posible este 

tipo de articulación. Se continuará en la vigencia 2026 buscando 

recursos para ejecutar esta meta. 

 

Recursos: $0.0 

 

Impacto: Sin impacto 

2402140  

Estudios de pre-

inversión 

240214000  

Estudios de 

pre-inversión 

realizados 

6 6 3 En la vigencia 2025 se realizaron los siguientes proyectos: 

 

1.Diseño de Pavimento Rígido 1000 m en las vías del casco 

urbano del municipio de Yarumal (Presentado a Obras por 

Impuestos)  

2. Estudios y diseños para la construcción de un puente sobre el 

río San Julián en la vía hacia el corregimiento de Cedeño. 

3. Estudios y diseños para la construcción del puente el divino niño 

de conexión a las veredas Santa Rita y La Siria. 

 

Recursos: $269.883.404 

 

Impacto: 3 proyectos elaborados que beneficiarán a los 

habitantes del corregimiento Cedeño, de las veredas La Siria y 

Santa Rita y a los habitantes del casco urbano municipal. 

2402097 240209700 4 0 3 En la vigencia 2025 se logró intervenir 3 puentes que fueron 

mejorados con condiciones de estabilidad y seguridad vial:  



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

Puente de vía 

terciaria atendido 

por emergencia 

Puente de vía 

terciaria con 

mantenimiento 

de emergencia 

1 Puente vehicular Vereda la Floresta 

1 Puente vehicular Corregimiento El Cedro 

1 Puente Peatonal Vereda El Retiro 

 

Recursos: $53.725.250 

 

Impacto: 3 puentes intervenidos mejorando la seguridad y la 

movilidad de los habitantes del corregimiento El Cedro y las 

veredas aledañas, así como un impacto para los habitantes de las 

veredas La Floresta y El Retiro. 

6.2. Seguridad de transporte (2409) 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

2409023  

Servicio de 

sensibilización a 

los actores viales 

240902301  

Capacitaciones 

realizadas 

24 12 12 En la vigencia 2025 se logró que el organismo de tránsito realice 

la función de implementar y promover la seguridad vial, con el fin 

de fomentar la cultura ciudadana en temas de movilidad segura 

y prevención de accidentalidad vial, por tanto, se continuar con 

los puestos de control por parte de agentes además de las 

actividades que se generan en colegios, instituciones y cualquier 

entidad que haga parte de la comunidad. 

 

Recursos: $50.000.000 
 

Impacto: Se fomenta, la educación, la movilidad segura y la 

prevención en tránsito; entendida como la adquisición de hábitos 

que le permite al ciudadano acomodar su comportamiento a 

normas y principios de tránsito y seguridad vial, para lo cual se 

realizó campañas en los colegios, semana de seguridad vial para 

toda la comunidad, capacitaciones a las empresas de mensajería 

y empresas transportadoras del municipio, con el fin que se 

presenten menos accidentes viales tanto en la zona urbana como 

rural 

2409013  

Infraestructura 

de transporte 

para la seguridad 

vial 

240901307  

Vías urbanas con 

demarcación 

4 2 2 Acciones: En la vigencia 2025 se logró la actividad de los 

agentes de tránsito, el suministro de equipos técnicos 

especializados, que permitieron fortalecer los operativos de 

control y seguridad vial, por medio de la medición en el consumo 

de alcohol y el exceso de velocidad en las vías del municipio, los 

cuales han permitido minimizar  los accidentes de tránsito y las 

lesiones, se aúnan esfuerzos concertado del gobierno nacional y 

las instancias asociadas para mejorar la seguridad vial y cambiar 

significativamente la situación actual. Se cuenta con cámara 

móvil, medidores de alcohol, puesto de control a al pitateria 

infantil, se colocaron 4 reductores de velocidad.  

 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

Recursos: $48.000.000 
 

Impacto: Señalización de vías por parte de invias en el área 

municipal, en cuanto a señalización vertical y horizontal, cámara 

móvil para medición de documentos 

2409009  

Servicio de 

promoción y 

difusión para la 

seguridad de 

transporte 

240900900  

Estrategias 

implementadas 

4 2 2 En la vigencia 2025 se logró fomentar, la educación, la movilidad 

segura y la prevención en tránsito; entendida como la adquisición 

de hábitos que le permite al ciudadano acomodar su 

comportamiento a normas y principios de tránsito y seguridad 

vial, para lo cual se realizó campañas en los colegios, semana de 

seguridad vial para toda la comunidad, capacitaciones a las 

empresas de mensajería y empresas transportadoras del 

municipio  

 

Recursos: $20.000.000 
 

Impacto: Se fomenta, la educación, la movilidad segura y la 

prevención en tránsito; entendida como la adquisición de hábitos 

que le permite al ciudadano acomodar su comportamiento a 

normas y principios de tránsito y seguridad vial, para lo cual se 

realizó campañas en los colegios, semana de seguridad vial para 

toda la comunidad, capacitaciones a las empresas de mensajería 

y empresas transportadoras del municipio, con el fin que se 

presenten menos accidentes viales tanto en la zona urbana como 

rural. 

2409013 

Infraestructura 

de transporte 

para la seguridad 

vial 

240901305  

Vías 

monitoreadas 

para la seguridad 

vial 

4 0 0 En la vigencia 2025 se logró el cumplimiento del  tránsito frente a 

la función de implementar y promover la seguridad vial, con el fin 

de fomentar la cultura ciudadana en temas de movilidad segura 

y prevención de accidentalidad vial, previstos por la Constitución 

Política y la Ley, las cuales crearon programas de soporte 

institucional para la gestión de la seguridad vial, financiamiento 

de los sistemas de seguridad vial, creación de políticas de tránsito 

y transporte, cuyos fines principales radicaran en asegurar la 

gestión y promoción de la seguridad vial, para la construcción de 

comunidades seguras, y a su vez vislumbrar temáticas 

relacionadas con la prevención de accidentes, adicionando 

aspectos como la educación para la autorregulación y la 

responsabilidad que deben asumir los diversos actores de la vía, 

permitiendo la adquisición de hábitos que le permiten al 

ciudadano actuar conforme a las normas y principios de tránsito 

y seguridad vial. se realiza campañas de sensibilización en 

colegios y empresas y al transporte público de pasajero individual 

y colectivo, y puesto de control 

 

Recursos: $30.000.000 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

Impacto: la secretaría de movilidad a generado la adquisición de 

implementos y material didáctico y espacios que permitan la 

capacitación a las personas del común, para realizar campañas 

pedagógicas, educativas y formativas dentro de la semana de la 

seguridad vial, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas 

que se detallen en el presente estudio, con el fin de garantizar la 

enseñanza en materia de seguridad vial y desarrollar los 

diferentes programas que se presenten en la comunidad, en el 

marco de la semana de la seguridad vial del municipio de 

Yarumal.  

2409063  

Servicio de 

educación 

informal 

240906300  

Estrategias 

implementadas 

4 2 2 En la vigencia 2025 se logró el Desarrollar se implementaron 

estrategias de control de emisiones de fuentes móviles, en 

consonancia con las normas ambientales vigentes, para impulsar 

un modelo de transporte más limpio, seguro y eficiente, utilizando 

diversos canales de comunicación para informar y educar a la 

población, se realizaron 4 puestos de control con Corantioquia 

para validar el estado mecánico de los vehículos del municipio 

 

Recursos: $30.000.000 
 

Impacto: la Secretaría de movilidad cuenta con un cuerpo de 

Agentes de tránsito, los cuales necesitan ejercer las actividades 

de vigilancia y control en las vías públicas de nuestra jurisdicción, 

conjuntamente con Corantioquia, tal y como lo especifica la Ley 

769 de 2002 “Código Nacional de Tránsito”, su deber es controlar 

y verificar el acatamiento por parte de peatones y conductores de 

las normas y señales de tránsito.  

2409022  

Servicio de 

educación 

informal en 

seguridad vial 

240902202  

 Estrategias de 

promoción de la 

cultura 

ciudadana 

implementadas 

3 1 2 En la vigencia 2025 se logró el cumplimiento del  tránsito frente a 

la función de implementar y promover la seguridad vial, con el fin 

de fomentar la cultura ciudadana en temas de movilidad segura 

y prevención de accidentalidad vial, previstos por la Constitución 

Política y la Ley, las cuales crearon programas de soporte 

institucional para la gestión de la seguridad vial, financiamiento 

de los sistemas de seguridad vial, creación de políticas de tránsito 

y transporte, cuyos fines principales radicaran en asegurar la 

gestión y promoción de la seguridad vial, para la construcción de 

comunidades seguras, y a su vez vislumbrar temáticas 

relacionadas con la prevención de accidentes, adicionando 

aspectos como la educación para la autorregulación y la 

responsabilidad que deben asumir los diversos actores de la vía, 

permitiendo la adquisición de hábitos que le permiten al 

ciudadano actuar conforme a las normas y principios de tránsito 

y seguridad vial. se realiza campañas de sensibilización en 

colegios y empresas y al transporte público de pasajero individual 

y colectivo, y puesto de control. 

 

Recursos: $30.000.000 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

Impacto: la secretaría de movilidad ha generado la adquisición 

de implementos y material didáctico y espacios que permitan la 

capacitación a las personas del común, para realizar campañas 

pedagógicas, educativas y formativas dentro de la semana de la 

seguridad vial, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas 

que se detallen en el presente estudio, con el fin de garantizar la 

enseñanza en materia de seguridad vial y desarrollar los 

diferentes programas que se presenten en la comunidad, en el 

marco de la semana de la seguridad vial del municipio de 

Yarumal.  

2409059  

 Servicio de 

información 

implementado 

240905901 

Sistema de 

información de 

tráfico y 

transporte 

implementado 

1 0 1 En la vigencia 2025 se logró el cabal cumplimiento de las 

funciones de la Secretaría de movilidad del municipio de 

Yarumal, se contrató  personal calificado e idóneo que apoye, 

acompañe, asesore y coadyuvar en la ejecución de los procesos 

asignados, en tal virtud, se cuenta con el personal externo que 

facilite la consecución de las mismas, para el apoyo para la 

creación y habilitación del Centro Integral de atención al 

Ciudadano (CIA), se cuenta con cursos semanales con el fin de 

capacitar a los infractores de la norma de tránsito  

 

Recursos: $60.000.000 
 

Impacto: Se fomenta, la educación, la movilidad segura y la 

prevención en tránsito; La secretaría de movilidad es la 

encargada de tener en marcha y funcionamiento el centro Integral 

de Atención (CIA), dentro del Sistema de gestión de Calidad 

(SGC), basado en la norma ISO 9001:2015 y la certificación de 

la secretaría de movilidad de Yarumal bajo los requerimientos de 

la Resolución 20203040011355 de 2020 (Expedida por el 

Ministerio de Transporte), para los conductores que cometan 

infracciones a las normas de Tránsito 

2409062 

Celdas de 

estacionamiento 

disponibles 

240906200  

Celdas de 

estacionamiento 

regulado 

disponibles 

100 40 60 En la vigencia 2025 se logró implementar las zonas de 

estacionamiento regulado para gestionar el estacionamiento de 

uso público en vía pública y fuera de vía pública, mediante 

esquemas horarios y progresivamente con pago por uso. se 

cuenta con un total de 234, contrato con para la ejecución 

del cobro de parqueo 

 

Recursos: $60.000.000 
 

Impacto: El propósito que se tiene es que las zonas de 

estacionamiento regulado son una solución para el parqueo en 

vía pública, generando un impacto positivo, porque con ello se 

logra una movilidad segura y sostenible, y el pago por el uso de 

estas Zonas es el establecido en el capítulo V “tasa por el 

derecho de parqueo sobre vías públicas”, artículos 354, 355 y 356 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

del estatuto de rentas del municipio de Yarumal, probado 

mediante Acuerdo Municipal N° 015 del 21 de diciembre de 2021. 

2409011  

Servicio de 

control a la 

seguridad vial 

240901100  

 Organismos de 

tránsito dotados 

con implementos 

para el control 

del tránsito 

1 0 1 En la vigencia 2025 se logró garantizar todo lo estipulado por la 

Constitución y la ley se deben crear programas de soporte 

institucional para la gestión de la seguridad vial, y el control por 

parte de los agentes de tránsito puesto de control y en el día a 

día, en financiamiento de los sistemas de seguridad vial, creación 

de políticas de tránsito y transporte, generando un mayor control 

en elementos de protección y cumplir con los documentos 

 

Recursos: $20.000.000 

 

Impacto: El propósito que se tiene desde la secretaría de 

Movilidad gira entorno a compartir estos elementos educativos y 

prácticos para que se tenga un mayor conocimientos de las 

normas de tránsito y con esto poder prevenir accidentes, además 

de contar con personal idóneo que apoye a las autoridades de 

tránsito en las vías del Municipio de Yarumal, con el fin de 

disminuir la congestión vial y recuperar el espacio público para 

los actores principales de la movilidad; además de cumplir con 

los indicadores que se encuentra en el  plan de desarrollo 

Yarumal tarea de todos, línea estratégica el cambio para 

desarrollar el territorio, componente infraestructura y movilidad, 

programa creación del programa de educación vial y formación 

ciudadana, por medio de las capacitaciones y puestos de control  

7. Vivienda, Ciudad Y Territorio (40) 

7.1. Acceso a soluciones de vivienda (4001) 

Producto Indicador 

Meta  

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

4001039 

Servicio de 

apoyo financiero 

para adquisición 

de vivienda 

400103102 

Subsidios de 

vivienda vinculados 

a los 

macroproyectos de 

interés social 

nacional urbanos 

asignados 

40 2 41 En la vigencia 2025 se logró finalizar y entregar 40 unidades de 

vivienda a familias Yarumaleñas en el proyecto Urbanización 

Bicentenario José María Córdova. Para esto se realizó por parte de 

la administración acciones para lograr la finalización de las 

viviendas, construcción de la iluminación pública y la construcción 

de la red de gas domiciliario.  

 

Recursos: $460.694.756 

 

Impacto: 40 familias beneficiadas con proyectos de vivienda. 

 

Adicionalmente se hicieron las siguientes acciones: 

 



 

Producto Indicador 

Meta  

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

- Compra de lote para proyectos de vivienda VIS y VIP, El lote 

tiene un área de 44234 metros cuadrados, de los cuales 8212 

metros cuadrados son para vivienda, por lo que se afecta el 

valor del lote de $2.233.817.000 por el porcentaje para el 

proyecto (18.565%), es decir $414.708.126,05. 

- Estudios y diseños para presentar proyectos para la 

construcción de proyectos VIS y VIP en el nuevo lote adquirido 

en el barrio Fátima, por valor de $39.841.438. 

4001001  

 Servicio de 

asistencia 

técnica y jurídica 

en saneamiento 

y titulación de 

predios 

400100101  

Asistencias 

técnicas y jurídicas 

realizadas 

200 22 87 Se recibieron un total de 87 solicitudes. 

- Se logran entregar 30 títulos debidamente perfeccionados, 

con acto público de entrega a igual número de beneficiarios. 

- 24 procesos despachados desfavorablemente por no cumplir 

los requisitos. 

- 33 en trámite actual de verificación de los requisitos de 

ocupación y/ o posesión. 

Recursos: $52.000.000 representados en la contratación del 

abogado asesor del proceso. 

Impacto: 30 familias que fueron apoyadas con el proceso gratuito 

de legalización de predios baldíos que viene desarrollando el 

municipio de Yarumal. 

4001032  

Mejoramiento de 

vivienda 

400103200  

Hogares 

beneficiados con 

mejoramiento de 

una vivienda 

80 26 258 En la vigencia 2025 se logró ejecutar 224 mejoramientos de 

vivienda y concretar convenios para la ejecución de  

 

Recursos: $1.018.923.346 

Municipio: $200.000.000 

 

VIVA Discapacidad: $693.923.346 

VIVA Regalías 7 familias: $91.000.000 

VIVA Pinta Firme: $34.000.000 

 

Impacto: 258 familias urbanas y rurales beneficiadas con 

proyectos de mejoramiento de vivienda. 

 

Adicionalmente se hicieron las siguientes acciones: 

Convenios con VIVA por $1.936.144.430 que beneficiaran a 138 

familias más. 

 



 

7.2. Ordenamiento territorial y desarrollo urbano (4002) 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

4002016  

Documentos de 

planeación 

400201601  

Documentos de 

planeación en 

Ordenamiento 

Territorial 

implementados 

1 0.25 0.25 Gestión Urbanística: La alcaldía ha escuchado al sector y decidió 

quitarle el "freno de mano" a la construcción. Con el Acuerdo 007, 

no solo bajamos impuestos a la mitad, sino que eliminamos trabas 

absurdas. Permitimos aprovechar mejor los espacios para que 

edificar en Yarumal dejara de ser un problema y volviera a ser una 

oportunidad real para los propietarios. 

Intervención Cultural: Implementación del "Festival de Muralismo 

Comunitario", logrando la creación de 8 murales que integran 

códigos QR sobre temáticas históricas y naturales. 

 

Recursos 

Recaudo (Urbanismo): $ 324.039.964 ingresados por licencias, 

trámites y plusvalia 

Inversión Muralismo: $39.858.000 ejecutados. 

 

Impacto 

Impacto Social y Económico: Frente al recaudo del 2024 se 

evidencia un repunte del 28% donde hay mucho más que dinero: 

hay reactivación. Cada licencia que se destrabó significó trabajo 

para los maestros de obra locales, ventas para las ferreterías y, lo 

más importante, familias que por fin pudieron formalizar su 

patrimonio o adecuar sus viviendas dignamente sin miedo a la 

norma. La economía del municipio volvió a respirar. 

Identidad y Turismo: Fortalecimiento de la identidad cultural y 

promoción turística. 

4002019  

Espacio público 

construido 

400201902  

Andenes 

construidos 

3.000 1623 0 En la vigencia 2025 no se lograron ejecutar proyectos de 

andenes. 

 

Recursos: $0.0 

 

Impacto: Ninguno 

 

Sin embargo, se hicieron las siguientes acciones: 

Se logró un convenio con el DPS por $5.495.487.685,92 para la 

intervención de 8 vías urbanas, lo cual llevará a intervenir 

parcialmente los andenes en estas vías, lo que ayudará en la 

vigencia 2026 a tener un impacto en esta meta.  

4002022 

Parques 

mantenidos 

400202200  

 Parques 

mantenidos 

2.000 500 500 En la vigencia 2025 se realizó, a través de la empresa Aguas del 

Norte Antioqueño S.A. E.S.P, el mantenimiento a los parques: 

 

● Epifanio Mejía (Parque Principal) 

● Parque EL Volga 

● Parque El Carmen 

 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

Se realizó adicionalmente la recuperación y mejora de la zona de 

juegos del parque principal Epifanio Mejía. 

 

Recursos: $277.000.000 

Zona de juegos: $13.000.000 

Rocería, lavados y jardinería: $264.000.000 ($22.000.000 

mensuales) 

 

Impacto: 500 m2 de parques intervenidos y mantenidos, 

permitiendo que sean espacios de recreación, encuentro e 

integración familiar para toda la comunidad Yarumaleña. 

4002019  

 Espacio público 

construido 

400201905  

Sendero 

peatonal 

construido 

400 0 0 En la vigencia 2025 no se lograron ejecutar proyectos de andenes. 

 

Recursos: $0.0 

 

Impacto: Ninguno 

 

Adicionalmente se hicieron las siguientes acciones: Se celebró 

un convenio con la empresa Aguas del Norte Antioqueño S.A. 

E.S.P para la intervención de las redes del sendero en los “Bajos 

del Señor Caído” lo cual conlleva a la construcción del sendero 

como una obra complementaria para la protección de las redes, 

logrando un avance en esta meta. 

 

7.3. Acceso de la población a los servicios de agua potable y saneamiento básico (4003) 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

4003017  

 

 Acueductos 

optimizados 

 

Acueductos 

optimizados 

5 3 0 En la vigencia 2025 no se lograron ejecutar proyectos de 

andenes. 

 

Recursos: $0.0 

 

Impacto: Ninguno 

 

Adicionalmente se hicieron las siguientes acciones: Se 

realizaron los estudios y diseños para la optimización del 

acueducto de la vereda El Respaldo por valor de $36.023.000. 

Se espera lograr la ejecución de obras de optimización en ese 

acueducto en la vigencia 2026. 

4003017 

 

 Acueductos 

optimizados 

Red de 

distribución 

optimizada 

2.000 572 0 En la vigencia 2025 no se lograron ejecutar proyectos de 

optimización de redes de acueducto. 

 

Recursos: $0.0 

 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

Impacto: Ninguno 

 

Adicionalmente se hicieron las siguientes acciones: Se logró 

un convenio con el DPS por $5.495.487.685,92 para la 

intervención de 8 vías urbanas, lo cual llevará a intervenir las 

redes de distribución en esas vías, permitiendo avanzar en la 

vigencia 2026 en el cumplimiento de la meta de este producto. 

4003047 

 

Servicio de 

apoyo financiero 

para subsidios al 

consumo en los 

servicios 

públicos 

domiciliarios 

Usuarios 

beneficiados con 

subsidios al 

consumo 

4.834 4721 5070 En la vigencia 2025 se otorgaron subsidios en los servicios 

públicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo a las 

familias de los estratos 1 y 2 del municipio ayudándoles a 

financiar el pago por el uso de estos servicios esenciales. Este 

se logró con el convenio CONTRANS-SI-002-2025 firmado con 

la empresa Aguas del Norte Antioqueño S.A. E.S.P. 

 

Recursos: $860.551.443 

 

Impacto: 5070 familias de los estratos 1 y 2 apoyados para la 

cofinanciación del pago de servicios públicos. (Sale del promedio 

de usuarios subsidiados de los 3 servicios) 

4003020  

 

Alcantarillados 

optimizados 

400302003  

 

 Red de 

alcantarillado 

optimizada 

2.000 120 0 En la vigencia 2025 no se lograron ejecutar proyectos de 

optimización de redes de alcantarillado. 

 

Recursos: $0.0 

 

Impacto: Ninguno 

 

Adicionalmente se hicieron las siguientes acciones: Se logró 

un convenio con el DPS por $5.495.487.685,92 para la 

intervención de 8 vías urbanas, lo cual llevará a intervenir las 

redes de distribución en esas vías, permitiendo avanzar en la 

vigencia 2026 en el cumplimiento de la meta de este producto. 

4003018  

 

 Alcantarillados 

construidos 

400301802  

 

 Plantas de 

tratamiento de 

aguas residuales 

construidas 

1 0 0 En la vigencia 2025 se inició la ejecución de la PTAR Semisiones 

con una finalización esperada para el primer semestre del año 

2026 

 

Recursos: $ 5.021.084.540  
 

Impacto: 638 familias beneficiadas con el tratamiento de las 

aguas residuales producidas en la zona sur del municipio y una 

reducción de las cargas contaminantes vertidas al río Nechí, 

garantizando el crecimiento sostenible del municipio. 

4003044  

 

 Unidades 

sanitarias con 

saneamiento 

400304402  

 

Unidades 

sanitarias con 

saneamiento 

20 0 0 En la vigencia 2025 no se lograron ejecutar proyectos para la 

construcción de unidades sanitarias. 

 

Recursos: $0.0 

 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

básico 

construidas 

básico 

construidas para 

vivienda Rural 

Impacto: Ninguno 

 

Adicionalmente se hicieron las siguientes acciones: Se logró 

un convenio con la empresa de Vivienda de Antioquia VIVA por 

valor de $636.144.430 para beneficiar a 38 mujeres cabezas de 

familia con la construcción o mejora de las unidades sanitarias. 

Con lo anterior se espera dar cumplimiento a la meta de este 

producto en la vigencia 2026. 

4003022 

 

 Servicios de 

implementación 

del Plan de 

Gestión Integral 

de Residuos 

Sólidos PGIRS 

400302200  

 

Plan de Gestión 

Integral de 

Residuos Sólidos 

implementado 

4 1 1 Adopción de decreto por medio del cual se reglamenta la 

obligatoriedad para el reporte de material recuperado por parte 

de las empresas privadas recicladoras en jurisdicción del 

municipio, con el fin de contar con la información necesaria para 

los reportes a la autoridad ambiental. 

Se realiza el reporte de metas de aprovechamiento de manera 

semestral ante Corantioquia 

 

Recursos: $0 

 

Impacto: Fortalecimiento de la gestión integral de residuos 

sólidos y del control ambiental municipal, mejorando el 

seguimiento al aprovechamiento de materiales, el cumplimiento 

normativo y la toma de decisiones ante la autoridad ambiental. 

4003021 

 

 Servicios de 

asistencia 

técnica en 

manejo de 

residuos solidos 

400302100  

 

 Personas 

asistidas 

técnicamente 

80  20 Se realiza en articulación con Aguas del Norte y Salud Pública 

para realizar la caracterización de recuperadores ambientales 

informales del municipio. 

Realización en articulación con aguas del norte de campañas 

para la recolección de residuos de aparatos eléctricos y 

electrónicos RAEE, que son entregados a un gestor certificado 

para su disposición final adecuada. 

Articulación con la empresa Bioentorno para la campaña de 

recolección de envases de plaguicidas y medicamentos vencidos 

o parcialmente consumidos 

 

Recursos: $0  

 

Impacto: Fortalecimiento de la gestión ambiental y la salud 

pública, mediante la caracterización de recuperadores informales 

y la adecuada disposición de residuos peligrosos y especiales, 

reduciendo riesgos ambientales y sanitarios en el municipio 

4003042  

 

 Estudios de pre-

inversión e 

inversión 

400304200  

 

 Estudios o 

diseños 

realizados 

3 2 2 En cabeza de Aguas del Norte Antioqueño S.A. E.S.P en la 

vigencia 2025 se iniciaron los estudios y diseños para el Plan 

Maestro de Acueducto y Alcantarillado de la vereda Mina Vieja y 

los estudios y diseños para la extensión de las redes de 

acueducto y alcantarillado en el barrio inmaculada en un sector 

que no cuenta con redes y que se ha venido urbanizando. 

 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

Recursos: $788.540.046 

 

Mina Vieja: $592.739.000 

Inmaculada: $138.802.790 

Interventoría: $56.998.256 

Impacto:  

 

Habitantes 5522 de las zonas rurales y urbanas que contarán con 

proyectos que permitirán la búsqueda de recursos del orden 

nacional y departamental para mejorar y aumentar la prestación 

de los servicios públicos esenciales de acueducto y alcantarillado 

- Llanos de Cuivá: 5000 

- Mina Vieja: 422 

- Inmaculada: 100 

Los proyectos estructurados para estos sectores, permiten 

otorgar al municipio una visión de futuro y traer bienestar y mejor 

calidad de vida a los habitantes de estos sectores, se impulsa el 

desarrollo urbano, se potencializa la posibilidad de la llegada de 

medianas a grandes industrias, aumentando con ello las posibles 

fuentes de empleo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

LÍNEA ESTRATÉGICA 3 

UN MEJOR VIVIDERO CON TRANQUILIDAD SOCIAL Y SEGURIDAD 

Objetivo: Promover el desarrollo social como elemento fundamental para el cierre de las brechas 

poblacionales y promotor de la equidad, enfatizando en la ejecución de estrategias que brinden condiciones de 

vida digna, y acceso a la oferta de servicios educativos, culturales, de salubridad y demás servicios sociales 

que ofrece la institucionalidad, a través de la ejecución oportuna de programas y proyectos. 

1. Cultura (33) 

1.1. Gestión, protección y salvaguardia del patrimonio cultural colombiano (3302) 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

3302042  

Servicio de 

asistencia 

técnica en el 

manejo y 

gestión del 

patrimonio 

arqueológico, 

antropológico e 

histórico. 

330204200  

Asistencias 

técnicas 

realizadas a 

entidades 

territoriales  

20 6 14 Durante 2025, las acciones patrimoniales desarrolladas en 

Yarumal fortalecieron la identidad local, la memoria histórica 

y la participación comunitaria, promoviendo el reconocimiento 

y cuidado del patrimonio cultural, histórico y natural como un 

bien colectivo. Estas iniciativas ampliaron el acceso 

ciudadano a la historia y los saberes locales, fortalecieron 

capacidades formativas y contribuyeron a la cohesión social, 

beneficiando de manera directa e indirecta a más de 15.000 

personas del municipio. 

● Proyecto de conservación del Archivo Foto Dolly. 

● Aula del Nunca Más: exposiciones públicas. 

● Aula del Nunca Más: recorridos pedagógicos. 

● Acciones de conservación preventiva en el Museo Los 

Yarumos y reorganización museográfica. 

● Actualización del Escudo de Yarumal y de la Medalla al 

Mérito Epifanio Mejía. 

● Proceso formativo de Vigías del Patrimonio. 

● Talleres formativos para artistas en la Sala Niebla. 

● Conservación preventiva de la Colección de Ciencias 

Naturales de la Normal Superior La Merced. 

● Conmemoración de la Batalla de Chorros Blancos. 

● Conmemoración del 20 de Julio. 

● Acompañamiento y funcionamiento del Comité de 

Vigilancia Patrimonial. 

● Talleres de oficios y saberes tradicionales en el marco de 

la Semana de la Cultura. 

● Cumpleaños de Yarumal. 

● Se recibió e inauguró la donación de la escultura de José 

María Córdova por parte del Instituto de Cultura y 

patrimonio.  



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

3302004  

 Servicio de 

exposiciones 

330200400  

Exposiciones 

realizadas 

32 7  13 Durante la vigencia se desarrollaron diversos eventos que 

permitieron exponer y visibilizar las artes y el patrimonio 

cultural del municipio, fortaleciendo la participación 

comunitaria y la circulación artística. Iniciativas como la 

Semana de la Cultura, las exposiciones del Archivo Foto 

Dolly, la conmemoración del cumpleaños de Yarumal, la 

inauguración de la Sala Niebla, El Parche es Ver Teatro, el 

Festival de Literatura Epifanio Mejía, la publicación del Sello 

de Autores, el Cierre de Procesos de la Escuela de Artes y 

Oficios y el Festival de Muralismo Comunitario, Navidad, 

Titiritera Móvil, Homenaje- recital, Afrocolombianidad, 

generaron espacios de encuentro, creación y memoria, 

promoviendo el reconocimiento del talento local y la 

apropiación del patrimonio cultural. 

 

1.2 Promoción y acceso efectivo a procesos culturales y artísticos (3301) 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

3301054  

 Servicio de 
apoyo 

financiero al 
sector artístico y 

cultural 

330105400  

 Estímulos 
otorgados 

4 3 4 La Escuela de Artes y Oficios de la Casa de la Cultura, con 
la contratación de 10 profesionales encargados de la 
formación y dirección de los procesos educativos y 
artísticos, generó un impacto significativo en la comunidad 
de Yarumal. Con una inversión de $303.626.493, la 
estrategia benefició directamente a aproximadamente 400 
usuarios e impactó de manera indirecta a unas 1.200 
personas, fortaleciendo el desarrollo cultural, creativo y 
artístico, promoviendo la apropiación del patrimonio cultural 
y contribuyendo al enriquecimiento de la identidad local. 
La inversión de $39.740.863 en materiales e insumos 
permitió garantizar la continuidad de las actividades de la 
Escuela de Artes y Oficios, fortaleciendo la calidad de la 
enseñanza artística ofrecida a la comunidad. Esta estrategia 
contribuyó al desarrollo de habilidades creativas, al fomento 
de la expresión cultural y al enriquecimiento del patrimonio 
artístico local, beneficiando directamente a los participantes 
y fortaleciendo la formación integral de los estudiantes. 

Se continúa fortaleciendo el equipo de la Casa de la Cultura 
con la incorporación de una persona encargada de los 
aspectos logísticos, cuya inversión es de $24.156.000. 

Adicionalmente, tras la reestructuración de la planta 
administrativa del municipio, la Casa de la Cultura cuenta 
ahora con un funcionario de planta cuyas funciones están 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

orientadas al fortalecimiento de los procesos culturales y 
artísticos que allí se desarrollen. 
La suscripción del contrato de transporte y alimentación, por 
un valor de $79.716.000, permitió garantizar la formación, 
proyección y circulación de los artistas, favoreciendo la 
participación activa en espacios culturales y fortaleciendo la 
visibilidad del talento local, con un impacto directo en el 
desarrollo artístico y creativo de la comunidad. 

El personal contratado para la Casa de la Cultura es del 
municipio y está conformado por artistas locales, lo cual no 
solo fortalece los procesos culturales, sino que también 
genera un impacto positivo en el desarrollo de sus vidas y 
experiencias artísticas, contribuyendo a su crecimiento 
profesional y personal dentro de la comunidad. 

Se brindó el recurso del pago de BEPS (Beneficios 
Económicos Periódicos) para dos artistas y gestores 
culturales independientes de Yarumal, con una inversión de 
$106.287.522, brindándoles protección social y económica 
mediante la financiación de una anualidad vitalicia. Esta 
medida garantiza un ingreso en la vejez para quienes, 
debido a sus bajos ingresos, no pueden acceder a un 
sistema de pensión tradicional, contribuyendo así a su 
seguridad y bienestar económico. 

Se destinó un total de $59.783.076,38 para apoyar las 
actividades culturales y tradicionales de la comunidad, 
beneficiando a veredas, el corregimiento y el casco urbano 
del municipio.  

Se destinaron 60 millones de pesos al presupuesto 
participativo en cultura, lo que permitió que colectivos 
artísticos y culturales independientes presentaran y 
ejecutaran proyectos propios, fortaleciendo la participación 
comunitaria, la creación local y el acceso de la ciudadanía a 
procesos culturales liderados desde el territorio. 

3301051  
 

 Servicio de 
educación 
informal al 

sector artístico y 
cultural 

330105104  
 

Agentes 
culturales y 
educativos 

capacitados 

1600 400 700 Se ejecutaron recursos por $48.600.000, los cuales 
permitieron fortalecer las actividades de la Escuela de Artes 
y Oficios, beneficiando directamente alrededor de 300 
personas y contribuyendo al desarrollo artístico y cultural de 
la comunidad. Gracias al convenio con EPM, se logró la 
presencia de monitores en teatro, danza y música en la zona 
rural de Yarumal, fortaleciendo la formación artística, 
promoviendo la participación cultural y acercando 
oportunidades de desarrollo creativo a comunidades con 
menor acceso a programas culturales.  
 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

La Escuela de Artes y Oficios, que cuenta con alrededor de 
400 usuarios, destinó recursos para el suministro de 
materiales e insumos necesarios, garantizando la 
continuidad de los procesos formativos y fortaleciendo la 
calidad de la enseñanza artística ofrecida a la comunidad. 
Gracias a la gestión con el Instituto de Cultura y Patrimonio 
de Antioquia, se beneficiaron cuatro jóvenes de la Escuela 
de Artes y Oficios con formación audiovisual y se realizó un 
taller de danzas para 25 formadores y artistas, fortaleciendo 
sus competencias y generando impacto cultural en la 
comunidad 

3301073  
 

Servicio de 
circulación 
artística y 
cultural 

330107300  
 

Contenidos 
culturales en 
circulación 

60 20 20 El servicio de transporte favoreció la participación de 
artistas yarumaleños en otros municipios, entre ellos 
Belmira, Entrerríos, Valdivia, San Pedro de los Milagros, 
Angostura y Medellín, fortaleciendo la proyección cultural y 
el intercambio artístico en la región. 
 
Se realizaron recorridos a lugares culturales y 
patrimoniales, fomentando el conocimiento de la historia y 
el patrimonio, y promoviendo el turismo en la región. 
 
53 participantes de los procesos de la Casa de la Cultura 
visitaron el Museo de Antioquia en Medellín, una 
experiencia que enriqueció su aprendizaje y fortaleció su 
formación cultural 20 personas del grupo de inclusión de la 
Casa de la Cultura participaron en una experiencia artística 
diseñada para personas con discapacidad visual en 
Medellín, fortaleciendo su acceso a la cultura y promoviendo 
la inclusión.  
 
Se realizó la circulación de procesos artísticos y culturales 
en el marco del convenio EPM para la semana de la cultura 
y el cierre de sus actividades.  
 
La participación de las bandas marciales y musico marciales 
de los corregimientos El Cedro y Cedeño en las festividades 
del 20 de julio y la Semana de la Cultura fortaleció la 
identidad local, promovió la tradición musical y la integración 
comunitaria. 
 
Las Navidades Comunitarias permitieron la circulación de 
los artistas de los procesos de la Casa de la Cultura, 
llevando sus obras a corregimientos y barrios de la zona 
urbana, fortaleciendo la proyección cultural y la integración 
con la comunidad. 

3301085 
 

Servicios 
bibliotecarios 

330108500  
 

Usuarios 
atendidos 

1600 300 400 Se fortaleció el trabajo de promoción de la lectura en las 
bibliotecas con un recurso de $19.291.219 destinado a 
insumos, materiales y otros recursos necesarios para el 
desarrollo de estas actividades. 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

Se cuenta con dos promotoras de lectura que desarrollan 
actividades en la Biblioteca José María Corva y en la 
Biblioteca Epifanio Mejía, fomentando el hábito de la lectura, 
fortaleciendo la formación cultural de la comunidad y 
ampliando el acceso a experiencias educativas y 
recreativas para niños, jóvenes y adultos. 

3301100 
 

Servicio de 
divulgación y 
publicaciones 

330110000  
 

Publicaciones 
realizadas 

16 4 10 Se realizó una publicación de una Antología de Cuentos 
Infantiles que permitió a autores yarumaleños de distintas 
edades pudieran difundir sus escritos, diversificando y 
promoviendo la literatura local y fortaleciendo la identidad 
cultural del municipio.  
Se realizaron publicaciones audiovisuales denominadas 
“Jueves de Poesía” lo que permite la divulgación digital de 
la escritura.  

3301087  
 

 Servicio de 
educación 
informal en 

áreas artísticas 
y culturales 

330108700  
 

Cursos 
realizados 

20 5 5 La Escuela de Artes y Oficios de la Casa de la Cultura 
cuenta actualmente con cinco áreas de formación en danza, 
teatro, música, promoción de lectura, artes plásticas y 
patrimonio, fortaleciendo la educación artística integral y el 
desarrollo cultural de la comunidad. 

3301073  
 

Servicio de 
circulación 
artística y 
cultural 

330107304  
 

Producciones 
de las artes 
visuales en 
circulación 

8 2 6 Se realizaron exposiciones del Archivo Foto Dolly en El 
Nido, la Casa de la Cultura y en cuatro instituciones 
educativas del municipio, con el fin de acercar a la 
comunidad a la memoria visual y patrimonial local. Las 
muestras permitieron la circulación del archivo fotográfico y 
generaron un impacto aproximado de 1.850 personas entre 
comunidad educativa y comunidad en general. 

En el marco del cumpleaños de Yarumal, se realizó una 
exposición de fotografías acompañadas de audios en el 
parque principal junto a la Rosenda Torres, permitiendo que 
los transeúntes apreciaran el patrimonio visual y cultural del 
municipio, fortaleciendo la identidad y la apropiación cultural 
de la comunidad.  

 
·         Aula del Nunca Más – Exposiciones: Se realizaron 
dos exposiciones públicas en el parque principal, en el 
marco del 9 de abril y la conmemoración de las víctimas de 
desaparición forzada, orientadas a la memoria histórica y el 
reconocimiento del conflicto armado. La actividad estuvo 
dirigida a la comunidad en general y contó con un impacto 
aproximado de 200 personas participantes 

3301122  

 

 Servicio de 
fomento para el 

acceso de la 
oferta cultural 

330112200  

 

Personas 
beneficiadas 

1000 400 23000 Se destinó un recurso de $1.359.270.000,00 para la 
realización de las Fiestas Tradicionales del Yarumo, 
fortaleciendo la identidad cultural y promoviendo la 
participación de la comunidad en eventos que celebran las 
tradiciones locales, el folclore y la integración social del 
municipio. 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

Se invirtieron alrededor de $370.565.359 para garantizar el 
acceso a la oferta cultural a través de los distintos eventos 
promovidos por la Casa de la Cultura. 

 

2. Deporte Y Recreación (43) 

2.1. Fomento a la recreación, la actividad física y el deporte (4301) 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

4301037 

 

Servicio de 

promoción de la 

actividad física, la 

recreación y el 

deporte 

430103700 

 

Personas que 

acceden a 

servicios 

deportivos, 

recreativos y 

de actividad 

física 

90 90 90 Se realizó el Trabajo en piscina, enfocándose en la movilidad 

y recuperación de lesiones. 

* Trabajo en discapacidad visual, mediante el uso de goalball 

y ajedrez adaptado.  

*  Entrenamiento en atletismo, para mejorar las habilidades 

físicas y deportivas. Se implementó para este año el trabajo 

con los niños del CANY y se llevan a cabo 2 actividades por 

mes. 

Además, en el mes de la niñez se tuvo en cuenta esta 

población con discapacidad y se realizaron varias actividades 

enfocadas en el juego. Todas estas actividades se realizan 

en coordinación con la Coordinadora de Discapacidad en 

gimnasio y piscina 

RECURSO: 60.000.000 

IMPACTO: se mantuvo con atención a la población con 90 

personas atendidas, algunas de manera continua y otras de 

manera esporádica 

4301004 

 

Servicio de 

mantenimiento a la 

infraestructura 

deportiva 

430100400  

 

Infraestructura 

deportiva 

mantenida 

9 7 21 Se realizaron mantenimientos a los siguientes escenarios 

urbanos. Estadio municipal, cancha José María Córdoba, 

cancha de tenis de campo, pista de ciclomontañismo, pista 

de motocross, placas deportivas de San Carlos, Cabaña, 

Estación, San Judas, San José, patinódromo, gimnasio y 

piscina municipal, en la zona rural se realiza mantenimiento 

en los corregimientos de Llanos de Cuivá, Ochalí, El cedro y 

Cedeño, así como en las veredas de Chorros blancos Arriba, 

Chorros blancos Abajo, Santa Rita y La bramadora. 

 

RECURSO: 78.000.000 

 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

IMPACTO: Mantener en buenas condiciones los escenarios 

deportivos los cuales permitieron el buen desarrollo de los 

diferentes torneos y eventos institucionales población 

beneficiada 5200 personas  

4301001  

 

Servicio de apoyo 

a la actividad 

física, la recreación 

y el deporte 

430100100  

 

Personas 

beneficiadas 

1.500 4.200 7.200 Realización de torneos deportivos apoyados por el Inderyal. 

Se desarrolló el torneo de fútbol de salón- 3 en el año, Fútbol 

6- 2 en el año, Fútbol categoría recreativa- 2 en el año y 

mayores 2 en el año. Fútbol campesino 2 en el año. 

 

* Torneo Municipal de voleibol, torneo municipal de 

baloncesto, torneo infantil de futbol 

Igualmente desarrollaron torneos en los diferentes 

corregimientos así: 

- Cedeño: Fútbol y fútbol de salón. 

- Llanos de Cuivá:  Futbol y futbol de salón, Baloncesto y 

Voleibol 

- Ochalí:  fútbol de salón 

- Cedro y Pueblito:  fútbol de salón y Voleibol  

 

TOTAL TORNEOS EN EL AÑO 32 APOYO A LOS CLUBES 

DEPORTIVOS Este indicador se viene ejecutando de la 

siguiente manera: 

 

* CAFUVYAL:  100% en arbitraje. 

* Club de fútbol Titanes del Norte: 100% planeaciones y 40% 

en arbitraje. 

* Club de fútbol de salón:  50% planeación y 100% arbitraje. 

* Club de ciclismo los Yarumos:  80% de monitor, realización 

de eventos y participación en eventos fuera del Municipio. 

* Club de atletismo: ( A través de la Corporación BTR) Pago 

del entrenador y apoyo a todas las salidas del año. 

* Club de billar: apoyo para torneos y participación en torneos 

fuera del Municipio, además apoyo en realización de eventos 

* Club de motocross:  apoyo para realización de eventos y 

participación en torneos fuera del Municipio 

* Club de patinaje: espacio gratis, apoyo para eventos en el 

municipio.  

 

APOYO A DEPORTISTAS CON ENFOQUE AL ALTO 

RENDIMIENTO Se han apoyado los deportistas en Ciclismo, 

atletismo, billar, motocross, Futbol, futbol de salón, ajedrez 

taekwondo. 

En actividad física se destacan los apoyos al grupo de 

actividades musicalizadas a las cuales se les entregaron 

camisetas para identificar los grupos urbanos y rurales, 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

además de 4 salidas a eventos en los municipios de Don 

Matías, Entrerríos, Valdivia y Angostura 

RECURSO: 1.450.000.000 

IMPACTO: TOTAL MEDALLAS EN JUEGOS 

INSTITUCIONALES 50. 

TOTAL EVENTOS DEPORTIVOS REGIONALES, 

DEPARTAMENTALES O NACIONALES REALIZADOS 13. 

TOTAL DE VISITANTES A EVENTOS REALIZADOS 5628 

EL DEPORTE COMO DINAMIZADOR DE LA ECONOMÍA 

LOCAL 

4301038  

 

Servicio de 

organización de 

eventos 

recreativos 

comunitarios 

430103801  

 

Eventos 

recreativos 

comunitarios 

realizados 

4 1 2 Realización de vacaciones recreativas en el mes de Junio y 

campamentos juveniles. 

 

El programa de recreación es descentralizado y atendió 

todas las sedes educativas rurales 3 veces en el año cada 

una.  

 

RECURSO: 221.900.000 

 

IMPACTO: 3800 personas atendidas mediante el programa 

descentralizado de recreación 

4301015  

 

Canchas 

multifuncionales 

construidas y 

dotadas 

430101500  

 

Canchas 

multifuncionale

s construidas y 

dotadas 

3 2  

 

 

 

 

5 

Los proyectos de Tasa de Seguridad que impactaran los 

escenarios deportivos de: EL CEDRO, CEDEÑO, BARRIO 

LA ESTACIÓN Y PATINODROMO. Ya fue firmado el 

convenio y se garantizaron las vigencias futuras que le 

corresponden al Inderyal para la administración delegada de 

dichos mejoramientos y dotaciones de estos escenarios. 

También se obtuvo por reparación de la unidad de víctimas 

recursos para la mejora de la placa polideportiva del 

corregimiento de Ochalí. 

 

Recursos: $5.287.519.236 

 

Gobernación Tasa Seguridad:  $4.673.520.076 

Ochali Unidad Victimas: $613.999.160 

 

Impacto: 3 Corregimientos (Cedro, Cedeño y Ochalí) y el 

casco urbano con los escenarios de la Estación y el 

Patinódromo, impactados con la mejora significativa de 

espacios para la recreación y la práctica deportiva. 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

4301013 -Parques 

recreativos 

mejorados 

430101300 - 

Parques 

recreativos 

mejorados 

1 0 1 Se iniciaron las obras de remodelación del parque Rubén 

Piedrahita, 4 espacios comerciales, 2 zonas de juegos, 1 

zona de gimnasio al aire libre, recuperación de los quioscos 

y zonas acondicionadas para el disfrute familiar. 

 

Recursos: $2.139.927.503 

 

Gobernación Tasa Seguridad:  $4.673.520.076 

Ochali Unidad Victimas: $613.999.160 

 

Impacto: 1 espacio recuperado para toda la comunidad 

Yarumaleña para la integración familiar, la recreación y la 

práctica deportiva. 

3. Educación (22) 

3.1. Calidad y fomento de la educación superior (2202) 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

2202073 

 

Servicio de fomento 

para la 

regionalización en la 

educación superior 

220207301 

 

Instituciones de 

educación 

superior con 

programas de 

regionalización, 

articulados con 

las apuestas 

productivas de 

las regiones 

6 2 4 El Programa de Inducción a la Vida Universitaria (PIVU) 

generó un impacto positivo al fortalecer las competencias 

académicas y la orientación vocacional de cerca de 400 

estudiantes de grado undécimo, facilitando su transición a la 

educación superior. Al asumir el 50 % del costo del programa, 

se redujeron barreras económicas, se promovió la equidad 

en el acceso a oportunidades educativas y se incrementaron 

las posibilidades de permanencia y éxito académico, 

contribuyendo al desarrollo educativo y social del municipio. 

El acompañamiento institucional permitió que 40 estudiantes 

de grado undécimo de la I.E. San Luis visitaran a la 

Universidad de Antioquia en Medellín y ampliaran su 

conocimiento sobre la oferta académica universitaria y 

fortalecieran su orientación vocacional, facilitando una toma 

de decisiones informada sobre su proyecto de vida y 

promoviendo el acceso equitativo a la educación superior. 

La Feria Educativa generó un impacto significativo al orientar 

a estudiantes de los grados noveno, décimo y undécimo y a 

la comunidad en general sobre la oferta de formación técnica, 

tecnológica y profesional, fortaleciendo la toma de decisiones 

informadas sobre su futuro académico y laboral. La 

participación de más de 1.300 personas amplió el acceso a 

información educativa, promoviendo la continuidad formativa 

y el desarrollo social del territorio. 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

Los convenios establecidos con alrededor de 7 instituciones 

de educación superior han generado un impacto positivo al 

ofrecer descuentos a estudiantes del municipio de Yarumal, 

disminuyendo la carga económica del acceso a la educación 

superior. Esta articulación interinstitucional promueve la 

equidad, amplía las oportunidades de formación y fortalece 

la permanencia y continuidad educativa de la población 

estudiantil.  

2202061  

 Servicio de apoyo 

financiero para la 

permanencia a la 

educación superior 

220206128  

 Beneficiarios de 

estrategias o 

programas de 

apoyo financiero 

de sostenimiento 

para la 

permanencia en 

la educación 

superior 

4 20 73 El municipio de Yarumal brindó apoyo financiero para la 

permanencia y el acceso a la educación superior a través del 

Fondo de Becas Octavio Arizmendi Posada, beneficiando a 

73 estudiantes. Esta estrategia fortalece las oportunidades 

de acceso a la educación superior, con una inversión total 

de $172.243.536, consolidándose este año como una 

inversión histórica desde la existencia del fondo.   

El pago del arrendamiento del Seminario de Misiones 

Extranjeras permitió garantizar la presencia del SENA en 

Yarumal, facilitando el acceso de la población local a 

programas de formación técnica y tecnológica. Con una 

inversión de $196.643.700, esta estrategia fortaleció las 

oportunidades de capacitación, promovió la formación de 

competencias laborales y contribuyó al desarrollo educativo 

y económico del municipio. 

Se facilitó, mediante gestión institucional, el uso de espacios 

en las Instituciones Educativas para que universidades 

pudieran ofertar sus programas académicos en el municipio. 

2202071  

 Sedes de 

instituciones de 

educación superior 

construidas 

220207100  

 Sedes de 

instituciones de 

educación 

superior 

construidas 

1 0 0 En la vigencia 2025 se dio inicio a la ejecución del Plan 

Parcial Fátima, el inicio de la consultoría para la construcción 

del Centro de Educación Superior y la compra del lote para 

la construcción del mismo. Se espera iniciar la ejecución de 

la obra en el primer semestre del año 2026. 

Recursos: $3.775.400.133 

Plan Parcial: $842.777.085,00 

Lote: $2.332.623.048 

Diseños: $600.000.000 

Impacto: 1440 estudiantes impactados con una 

infraestructura diseñada y proyectada 

 



 

3.2. Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educación inicial, prescolar, básica y media (2201) 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

2201034 

Servicios educativos 

de promoción del 

bilingüismo 

220103400 

Estudiantes 

beneficiados con 

estrategias de 

promoción del 

bilingüismo 

50 

 

25 218 El programa de educación bilingüe implementado en Yarumal 

impactó positivamente a 218 jóvenes, fortaleciendo sus 

competencias en un segundo idioma y promoviendo la 

comunicación intercultural, así como su desarrollo personal y 

profesional. Con una inversión total de $99.325.863, donde 

el municipio financió a 118 estudiantes y Comfenalco 

Antioquia a 100, esta estrategia amplió las oportunidades 

educativas y preparó a los jóvenes para insertarse de manera 

competitiva en espacios académicos y laborales globales. 

2201006  

Servicio de 

asistencia técnica en 

educación inicial, 

preescolar, básica y 

media 

220100602  

Establecimientos 

Educativos 

oficiales con 

acompañamiento 

en el marco de 

las estrategias 

de calidad 

educativa 

7 9 6 Las transferencias educativas realizadas mediante el modelo 

de Presupuesto Participativo generaron un impacto positivo 

al garantizar la participación equitativa de todas las 

instituciones educativas en la planificación y uso de los 

recursos. Con un total de $98.499.000 asignados, 

$58.499.000 para procesos extracurriculares y $40.000.000 

para infraestructura, se fortalecieron tanto las oportunidades 

de aprendizaje y desarrollo integral de los estudiantes como 

las condiciones físicas de las instituciones, beneficiando 

directamente a la I.E. de María, I.E. San Luis, I.E.R. Cedeño 

e I.E.R. El Cedro. 

• I.E. de María: 2 transferencias realizadas. Valor total 

transferido: $17.833.000. 

 • I.E. San Luis: 3 transferencias realizadas. Valor total 

transferido: $17.833.000. 

 • I.E.R. Cedeño: 1 transferencia realizada. Valor total 

transferido: $5.000.000. 

 • I.E.R. El Cedro: 1 transferencia realizada. Valor total 

transferido: $5.000.000. 

El pago del arrendamiento de infraestructura educativa 

garantizó el funcionamiento continuo de las sedes rurales y 

urbanas del municipio, asegurando espacios adecuados para 

el desarrollo de los procesos educativos. Con inversiones de 

$10.932.000 en la I.E.R. El Cedro – sede El Pueblito y 

$48.531.876 en la I.E. María – sede Santa Matilde, esta 

estrategia fortaleció la cobertura educativa, mejoró las 

condiciones de aprendizaje y contribuyó a la permanencia 

escolar de los estudiantes. 

2201047  

Servicios de apoyo a 

la implementación de 

220104701  

Modelos de 

innovación 

4 3 1 La jornada de capacitación, integración y exaltación del 

maestro yarumaleño generó un impacto significativo al 

fortalecer las competencias, motivación y reconocimiento de 

430 docentes, resaltando su rol fundamental en la 

construcción social desde la docencia. Esta iniciativa 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

modelos de 

innovación educativa 

educativa 

implementados 

promovió la valoración profesional, el compromiso con la 

educación de calidad y el desarrollo de estrategias 

pedagógicas que benefician directamente a la comunidad 

educativa del municipio. 

2201028  

Servicio de apoyo a 

la permanencia con 

alimentación escolar 

220102805  

Estudiantes 

beneficiados del 

programa de 

alimentación 

escolar 

26.000 5865 5.293 El Programa de Alimentación Escolar (PAE) implementado 

en Yarumal durante 2025 tuvo un impacto significativo al 

garantizar la alimentación de 5.293 estudiantes en 54 sedes 

educativas (12 urbanas y 42 rurales) a lo largo de 182 días 

del calendario escolar. Con una inversión de $9.051.132.502 

y la asignación de 10.428 cupos en diversas modalidades, el 

programa fortaleció la calidad educativa y la permanencia 

escolar, apoyando el desarrollo integral de los estudiantes a 

través de la formación y acompañamiento de manipuladoras 

de alimentos y la articulación institucional. 

La contratación de un profesional para la coordinación y 

articulación del Programa de Alimentación Escolar (PAE), 

junto con las visitas de seguimiento interinstitucional en 

sedes urbanas y rurales, fortaleció la gestión, supervisión y 

calidad del servicio alimentario. Con una inversión de 

$37.200.000, esta estrategia garantizó el cumplimiento 

eficiente del programa, optimizó la entrega de raciones y 

contribuyó al bienestar y permanencia escolar de los 

estudiantes. 

Las jornadas de acompañamiento dirigidas a las 

manipuladoras de alimentos, en articulación con el Sistema 

de Cuidado de Antioquia, generaron un impacto positivo al 

fortalecer sus capacidades técnicas, promover su bienestar y 

favorecer su autonomía económica. Esta estrategia 

contribuyó a mejorar la calidad del servicio en el Programa 

de Alimentación Escolar (PAE) y a fortalecer el desarrollo 

profesional y personal de las beneficiarias, repercutiendo 

directamente en el bienestar de los estudiantes y de la 

comunidad educativa. 

La articulación con la Personería y la Defensoría del Pueblo 

permitió que las manipuladoras de alimentos del municipio 

accedieran a un curso de actualización en manipulación de 

alimentos, fortaleciendo sus competencias técnicas y 

garantizando la seguridad e higiene en la preparación de los 

alimentos. Esta acción contribuyó a mejorar la calidad del 

Programa de Alimentación Escolar (PAE) y a proteger la 

salud de los estudiantes, generando un impacto positivo en 

la comunidad educativa. 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

2201029  

 

Servicio de apoyo a 

la permanencia con 

transporte escolar 

220102900  

 

Beneficiarios de 

transporte 

escolar 

1.200 280 417 El fortalecimiento del servicio de transporte escolar durante 

la vigencia permitió garantizar el acceso seguro y equitativo 

a la educación para aproximadamente 417 estudiantes de 

zonas urbanas y rurales del municipio. Con 18 rutas activas 

y una inversión de $804.529.900, esta estrategia contribuyó 

a la permanencia escolar, redujo barreras de movilidad y 

promovió la continuidad educativa, asegurando que los 

estudiantes lleguen a sus instituciones en condiciones 

óptimas para su aprendizaje. 

2201054  

Servicio de fomento 

para la prevención 

de riesgos sociales 

en entornos 

escolares 

220105400  

Entidades 

territoriales con 

estrategias para 

la prevención de 

riesgos sociales 

en los entornos 

escolares 

implementadas 

3 7 7 Los Espacios de Escucha “Escuchaderos” institucionales 

generaron un impacto positivo al brindar atención psicosocial 

a los estudiantes mediante escucha activa, contención 

emocional y fortalecimiento de la convivencia escolar. Con 

105 atenciones individuales en instituciones como FENS La 

Merced, I.E. De María (sedes Rosenda Torres, San Vicente, 

Inmaculada, Mina Vieja y Tobón), I.E. Cedeño y Ochalí, esta 

estrategia contribuyó al bienestar emocional de los 

estudiantes, promovió un ambiente educativo seguro y 

favoreció el desarrollo integral de la comunidad escolar. 

Las Escuelas de Padres con enfoque en salud mental 

fortalecieron el acompañamiento familiar y promovieron 

prácticas de cuidado emocional en los hogares de los 

estudiantes. Con 8 encuentros realizados en instituciones 

como Pedro Pablo Betancur, ENS La Merced, I.E. Cedeño, 

Mina Vieja, Tobón, Rosarito, La Gabriela y Ochalí, se 

impactaron aproximadamente 167 familias, favoreciendo la 

convivencia, el bienestar emocional y el desarrollo integral de 

la comunidad educativa. 

Los Carruseles de Escuelas de Padres “Familias que Unen”, 

articulados con Salud Pública, fortalecieron las capacidades 

de las familias en temas de convivencia, cuidado y bienestar 

emocional. Con 4 jornadas desarrolladas en las instituciones 

I.E. De María, San Vicente, Epifanio Mejía, María Auxiliadora, 

Villa Fátima y Gallego Pérez, se impactaron 

aproximadamente 375 familias, promoviendo entornos 

familiares más saludables y contribuyendo al desarrollo 

integral de los estudiantes y de la comunidad educativa. 

El desarrollo de 4 sesiones del Comité Municipal de 

Convivencia Escolar (3 ordinarias y 1 extraordinaria) permitió 

fortalecer la gestión de la convivencia en las instituciones 

educativas del municipio. A través de la revisión y orientación 

de casos, el fortalecimiento de las rutas de atención y la 

capacitación para la actualización de los manuales de 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

convivencia, se promovieron ambientes escolares más 

seguros, inclusivos y respetuosos, contribuyendo al bienestar 

y desarrollo integral de los estudiantes. 

Las 5 actividades de bienestar docente desarrolladas en 

articulación con Comfenalco, IU Digital y el Hospital de 

Yarumal impactaron positivamente la salud mental y el 

cuidado integral de los docentes. Con prácticas como 

mindfulness, taller de propósito de vida, yoga, espacios de 

escucha y cata de vinos, se promovió la recuperación del 

bienestar emocional, el fortalecimiento del compromiso 

profesional y la creación de ambientes escolares más 

equilibrados y saludables, beneficiando directamente la 

calidad educativa en el municipio. 

Las articulaciones con la Secretaría de Salud, la Secretaría 

de Seguridad, el ICBF y la Policía de Infancia y Adolescencia 

fortalecieron la construcción de entornos educativos seguros 

en el municipio. A través de la gestión institucional y la 

implementación de estrategias coordinadas, se promovió la 

protección integral de los estudiantes, se previnieron riesgos 

en las instituciones educativas y se consolidó un ambiente 

escolar más seguro y favorable para el aprendizaje y el 

desarrollo integral de la comunidad educativa. 

La vinculación de una profesional en Trabajo Social permitió 

fortalecer la prevención y atención de riesgos asociados a la 

salud mental y al consumo de sustancias psicoactivas en las 

instituciones educativas del municipio. Además, contribuyó a 

la promoción de actividades de bienestar docente. Con una 

inversión de $37.396.800, esta estrategia favoreció la 

protección integral de estudiantes y docentes, mejorando el 

clima escolar y promoviendo entornos educativos saludables 

y seguros. 

2201033  

Servicio de fomento 

para la permanencia 

en programas de 

educación formal 

220103304  

Estrategias 

implementadas 

4 3 4 El Programa de Alimentación Escolar (PAE) contribuye a la 

reducción de la deserción escolar al garantizar alimentación 

diaria, lo que mejora la asistencia, el rendimiento académico 

y la permanencia de los estudiantes en las instituciones 

educativas. 

El transporte escolar contribuye a disminuir la deserción 

escolar al garantizar el desplazamiento seguro y oportuno de 

los estudiantes, especialmente de las zonas rurales, 

facilitando su acceso y permanencia en las instituciones 

educativas. 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

La realización de tres Mesas de Tránsito Armónico permitió 

coordinar acciones interinstitucionales para garantizar la 

transición adecuada de los niños de la primera infancia al 

nivel preescolar. Cumpliendo con el número de reuniones 

programadas, Yarumal se consolidó como referente regional 

en este proceso, fortaleciendo la continuidad educativa, 

promoviendo prácticas de calidad en la atención temprana y 

asegurando un inicio sólido en la trayectoria académica de 

los niños. 

La implementación del sistema de seguimiento a la deserción 

escolar, liderado por la Secretaría de Educación y Cultura en 

articulación con el SIMAT, permitió identificar oportunamente 

a los estudiantes en riesgo y activar acciones 

interinstitucionales con el ICBF y la Defensoría del Pueblo. 

Esta estrategia fortalece la permanencia escolar, promueve 

la atención integral de los estudiantes y contribuye a la 

reducción de la deserción, asegurando que más jóvenes del 

municipio continúen su proceso educativo de manera segura 

y acompañada. 

La entrega de kits 2424 escolares fortaleció la permanencia 

educativa al garantizar que los estudiantes contaran con los 

materiales necesarios para su aprendizaje, contribuyendo a 

disminuir la deserción escolar. Con una inversión de 

$39.856.500 y cobertura en zonas urbanas y rurales, la 

estrategia promovió la equidad educativa, mejoró las 

condiciones de estudio y apoyó el desarrollo integral de los 

estudiantes en todo el municipio. 

2201049  

Servicio de 

educación informal 

220104902  

Foros educativos 

territoriales 

realizados 

4 1 4 El fortalecimiento de la educación informal en Yarumal 

permitió ampliar las oportunidades de aprendizaje continuo 

para estudiantes, docentes y comunidad en general, a través 

de la difusión de la oferta educativa y la gestión institucional 

de espacios de formación. Fuimos sede de cuatro eventos 

regionales: Jornada Extendida, Antioquia Challenge, 

Alfabetización en Antioquia y Fortalecimiento de la Media 

Técnica los cuales promovieron el intercambio de 

experiencias, la innovación educativa y el fortalecimiento de 

la comunidad educativa, consolidando al municipio como 

referente regional en educación. 

2201051  

 

Infraestructura 

educativa construida 

220105100 -

Sedes 

educativas 

nuevas 

construidas 

2 1 0 En la vigencia 2025 no se logró la construcción de nuevas 

sedes educativas 

 

Recursos: $0.0 

 

Impacto: Ninguno 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

2201052 -

Infraestructura 

educativa mejorada 

220105200 -

Sedes 

educativas 

mejoradas 

20 18 33 Acciones: En la vigencia 2025 se logró la mejora de 32 

sedes educativas, 25 con aportes de la Gobernación de 

Antioquia, 6 con Recursos de la estrategia de Presupuesto 

Participativo, 1 con transferencias educativas y 1 con 

recursos propios a través de contrato de obra civil 

 

Recursos: $856.216.285 
 

Impacto: 32 Sedes mejoradas a través de la intervención de 

su infraestructura. 

Transferencias Gobernación 

CER Chorros Blanco Arriba 

Colegio de María 

CER Chorros Blanco Abajo 

CER Respaldo 

Sede Rosenda Torres 

CER Montealegre 

CER Benedicto soto 

El hormiguero 

La Pailita 

CER José María Córdoba 

I.E Cedro 

El retiro 

La Gabriela 

San Roque 

IE Rosario 

CER Bramadora 

Cedeño secundaria 

CER Santa Juana 

I.E Ochalí 

La Banca 

 

Transferencias Municipio 

CER Espíritu Santo 

Presupuesto Participativo 

CER la ceja 

CER las cruces 

CER la Esmeralda 

Sede Epifanio Mejía 

CER la Raya 

CER Santa Rita 

CER Santa Juana 

CER Pedro Pablo 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

2201062  

Infraestructura 

educativa mantenida 

220106200  

Sedes 

mantenidas 

54 18 58 Acciones: En la vigencia 2025 se logró mantener 58 sedes 

educativas con intervenciones eléctricas, civiles y fumigación 

para el control de plagas y roedores, que apuntaron a 

mantenimientos correctivos y preventivos en las sedes. 

 

Recursos: $144.368.000 

Materiales Ferretería: $115.458.000 

Fumigación: $28.910.000 

 

Impacto: 58 Sedes mejoradas a través del mantenimiento de 

su infraestructura. 

 

Institución Educativa Ochalí, CER Zorras, CER Benedito 

Soto, CER Rosario, CER La Estrella, CER Santa Rita 

2201032  

Servicio de 

alfabetización 

220103200 

Personas 

beneficiarias con 

modelos de 

alfabetización 

10 29 7 Se fortaleció el programa de Alfabetización Digital para 

adultos mayores mediante estrategias andragógicas que 

incluyeron lectura digital, uso de audiolibros y exploración de 

contenidos culturales en línea. Estas acciones promovieron 

la inclusión digital y la formación continua, beneficiando 

actualmente a 7 adultos mayores. 

4. Inclusión Social Y Reconciliación (41) 

4.1. Atención integral de población en situación permanente de desprotección social y/o familiar 

(4104) 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

410401 

Centros de 

protección social de 

día para el adulto 

mayor dotados 

410401400  

Centros de día 

para el adulto 

mayor dotados 

4 0 0 La Secretaría de Salud y Protección Social presentó ante la 

Gobernación de Antioquia un proyecto de dotación para el Centro 

Día urbano, cuyo valor total asciende a $654.199.480, incluyendo 

un valor por concepto de cupo por persona de $254.199.450. Esta 

iniciativa tiene como objetivo principal fortalecer el impacto social 

y comunitario del Club del Adulto Mayor, mejorar la calidad del 

servicio ofrecido y garantizar que los espacios estén 

adecuadamente equipados, sean funcionales, seguros y con un 

enfoque humano. 

La dotación contemplada permitirá el desarrollo óptimo de 

actividades de carácter social, médico, recreativo y asistencial, que 

son esenciales para promover el bienestar integral de las personas 

mayores. Así mismo, con esta inversión se busca asegurar una 

atención digna, oportuna y continua a los Adultos Mayores 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

institucionalizados, en consonancia con las políticas públicas de 

cuidado y protección de esta población. 

Se tiene previsto que, una vez el contratista realice la entrega total 

del Centro Día en un 100% y a entera satisfacción en febrero de 

2026, la Gobernación de Antioquia procederá al desembolso de los 

recursos establecidos para la ejecución del proyecto, en 

cumplimiento de los compromisos adquiridos y bajo los 

lineamientos de control y seguimiento institucional. 

4104009 

Centros de 

protección social de 

día para el adulto 

mayor adecuados 

410400900  

Centros de día 

para el adulto 

mayor 

adecuados 

2 0  El proyecto del Centro Día del Casco Urbano del municipio de 

Yarumal actualmente tiene un porcentaje de ejecución del 97%, 

es importante mencionar que la administración “Yarumal Nos Une” 

realizó una adición significativa de recursos de $468.539.991 para 

poder continuar con este proyecto y llevarlo a feliz término aún con 

todas las dificultades que se ha presentado con el contratista para 

la ejecución de la obra. Se estima que el proyecto sea entregado 

en su totalidad para mediados del mes de febrero de la vigencia 

2026. 

Para la vigencia 2025, se giró un recurso correspondiente a 

$247.266.448 a la Secretaría de Infraestructura con el objetivo de 

adelantar la “AMPLIACIÓN Y ADECUACIÓN DEL CENTRO DE 

BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR UBICADO EN EL 

CORREGIMIENTO LLANOS DE CUIVA  DEL MUNICIPIO DE 

YARUMAL”, obra que inició ejecución a mediados de noviembre.  

Adicional a esto, se giró un recurso de $100.000.000 a la misma 

Secretaría de Infraestructura, para adelantar los “ESTUDIOS Y 

DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DEL CENTRO DE 

BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR EN EL CORREGIMIENTO 

DE CEDEÑO DEL MUNICIPIO DE YARUMAL”, que son 

necesarios para poder presentar el proyecto a Gobernación, por 

lo que la consultoría comenzó a adelantarse en el mes de agosto 

y a la fecha se han adelantado mesas técnicas con Gobernación 

para definir avances de los mismos.  

4104008  

Servicio de atención 

y protección integral 

al adulto mayor 

410400800  

Adultos mayores 

atendidos con 

servicios 

integrales 

8.000 1250 2000 Para la vigencia 2025 se atienden 2000 adultos mayores del área 

urbana y el área rural a través de servicios integrales. Esto se logra 

a través de la ejecución del programa gerontológico municipal 

Club Huellas de Vida: 

1. Programa Colombia Mayor 

Subsidio económico mensual dirigido a adultos mayores en 

condiciones de vulnerabilidad (sin pensión o en 

pobreza extrema), gestionado por el Estado a través de la 

Administración Municipal y el programa de Gerontología. 

- Monto del subsidio: $80.000 mensuales para mayores de 60 

años, $230.000 mensuales para mayores de 60 años 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

mujeres y 65 hombres. (Según resolución 03114 del 11 de 

diciembre de 2025 – Prosperidad Social) 

- Beneficiarios actuales: 2.442 

- Potenciales beneficiarios en espera: 400 

- Adultos mayores con poder especial: 301 

- Traslados temporales activos: 21 

- Nuevos subsidios gestionados en 2025: 637 (100 cupos por 

gestión mensual y 537 por gestión masiva) 

- Inscripciones nuevas: 76 

 

2. Programa Renta Vitalicia BEPS 

En convenio con la Gobernación de Antioquia y Colpensiones, se 

logra traer a Yarumal el programa de pensión vitalicia para 

personas mayores en situación de discapacidad y pobreza, entre 

60 y 86 años, identificado por el Sisbén y la Secretaría de Salud 

de Antioquia. 

- Beneficiarios priorizados en Yarumal (26 de junio de 2025): 

41 

- Monto del subsidio: $450.000 cada dos meses 

 

3. Programa Social Gerontológico 

Estrategia de atención integral desde el Club Huellas de Vida, que 

busca promover el envejecimiento activo y el bienestar emocional 

de las personas mayores a través de diversas actividades y 

grupos. 

Componentes: 

- Atención grupal Piscogerontológica: Talleres psicosociales y 

actividades de envejecimiento activo. 

- Grupos barriales y rurales: Acompañamiento psicosocial y 

promoción del autocuidado. 

- Grupos culturales y ocupacionales: 

- Música: Chirimía, Bandas, Cuerdas, Liras, Coro, 

Estudiantina, Tuna, Grupo de canto. 

- Danzas urbanas, rurales e intergeneracionales. 

- Talleres: Culinaria, Alfabetización, Crochet, Manualidades. 

- Salud: Movimiento Dorado (Fisioterapia), Salud Mental 

(INDER). 

- Grupo de Teatro: “Huellas Actuantes”. 

 

4. Escuelas de Envejecimiento Saludable 

Con la Gobernación de Antioquia, se logra la articulación para 

tener en Yarumal un programa orientado a promover una vida 

activa y autónoma para personas mayores a través del fomento 

hábitos saludables, autocuidado, salud mental y participación 

social. 

- Participantes en Yarumal: Más de 60 adultos mayores 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

- Atención profesional: Psicología, Fisioterapia, Nutrición 

 

5. Celebración de Fechas Especiales 

Durante 2025, se celebraron eventos con motivo del Día de la 

Madre y del Padre, serenatas en el marco de la celebración del 

mes del adulto mayor y la navidad, con la participación activa de 

1.350 adultos mayores pertenecientes a los diferentes grupos del 

programa. 

 

6. Actividad de Salud Mental en el Mar 

Se realizó una jornada recreativa y terapéutica en la playa con 600 

adultos mayores (300 del área urbana y 300 del área rural), 

promoviendo el bienestar físico, emocional y social a través de 

actividades acuáticas, culturales, lúdicas y deportivas. 

Uno de los momentos más significativos fue cuando varios 

participantes conocieron el mar por primera vez, generando 

experiencias transformadoras. 

 

7. Programa Plan Padrino 

Tiene como objetivo acompañar integralmente a 20 adultos 

mayores en situación de abandono o sin red de apoyo. 

Componentes del acompañamiento: 

a. Apoyo técnico y humano en trámites de salud (EPS, 

citas, medicamentos). 

• Asistencia personalizada para trámites ante las EPS 

(afiliaciones, actualizaciones, autorizaciones). 

• Gestión y reclamación de medicamentos. 

• Solicitud y seguimiento de citas médicas. 

• Acompañamiento emocional y social por parte de voluntarios 

y personal capacitado. 

b.  Resultados esperados: 

- Acceso efectivo a servicios de salud. 

- Disminución de la desnutrición y el abandono. 

- Bienestar emocional y social. 

- Creación de una red de apoyo comunitaria. 

 

8. CPSAM “AMPARO LA MERCED” 

Para este segundo semestre de 2025, se transfirió al CPSAM  

“Amparo  la  Merced”,  un  recurso  de 

$214.796.520, para adelantar obras de adecuación y 

mejoramiento de infraestructura física de dicho Centro. 

Con este giro, reiteramos el compromiso como administración por 

acompañar de manera integral a este espacio que es tan querido 

por todos los Yarumaleños. 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

4104020  

Servicio de atención 

integral a población 

en condición de 

discapacidad 

410402000  

Personas con 

discapacidad 

atendidas con 

servicios 

integrales 

1.200 900 

 

1200 El programa ha fortalecido la atención interdisciplinaria con la 

inclusión de Fonoaudiología y el apoyo de Fisioterapia, centradas 

en mejorar la comunicación, la rehabilitación física y la autonomía. 

•Atención Domiciliaria: 

- Fisioterapia: Visitas semanales a personas con movilidad 

reducida (hemiplejias, amputaciones, ACV, etc.), con un 

promedio de 48 usuarios atendidos al mes. 

- Fonoaudiología: Visitas semanales a personas con 

alteraciones en la comunicación, lenguaje, habla y deglución 

(parálisis cerebral, afasias, disfagias, etc.), con un promedio 

de 32 a 48 usuarios atendidos al mes. 

•Caracterización de Usuarios: El número de personas 

caracterizadas en el programa creció a 1.200 personas en 2025. 

•Certificaciones: En 2025, se han otorgado 161 certificaciones (12 

en junio y 149 en octubre), superando las 65 de 2024. El municipio 

cuenta con 421 personas certificadas en total. 

•Apoyo Económico: 28 familias se benefician de apoyos 

económicos de Renta Ciudadana, y 41 personas reciben subsidio 

de renta vitalicia. 

•Banco de Locomoción: Se aumentó el inventario de ayudas 

técnicas y se ha beneficiado a 20 personas con sillas de ruedas y 4 

con caminadores en 2025. Además, se entregaron 10 sillas de 

ruedas, 1 muleta y 1 bastón a personas de estrato 1 mediante 

donación en articulación con el programa Jóvenes Pa’ Lante. Se ha 

ampliado la entrega de pañales, impactando a aproximadamente 30 

personas. 

•Programa “Bienestar Activo”: Intervención grupal y funcional con 

una participación promedio de 30 personas por sesión, incluyendo 

caminatas, gimnasio adaptado e hidroterapia (piscina). 

•Paquetes Alimentarios: Se amplió la cobertura a 36 familias en 

2025, más del doble que en 2024 (18 familias). 

4104042  

Centros de atención 

integral para 

personas con 

discapacidad 

dotados 

410404200  

Centros de 

atención integral 

para personas 

con discapacidad 

dotados 

1 0 

 

0 La Secretaría de Salud y Protección Social presentó ante la 

Gobernación de Antioquia un proyecto de dotación para el Centro 

Día Urbano, cuyo valor total asciende a $654.199.480. Este 

proyecto tiene como propósito fundamental fortalecer la 

infraestructura física y funcional del centro, mediante la adquisición 

de insumos, equipos y mobiliario necesarios para garantizar una 

atención integral, digna y de calidad a la población adulta mayor. 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

Uno de los componentes más relevantes del proyecto es la 

inclusión de un espacio especialmente destinado a la atención de 

personas con discapacidad. En este sentido, se ha contemplado la 

adecuación y dotación de un centro de rehabilitación ubicado en el 

último piso del Centro Día, con el objetivo de ofrecer un servicio 

especializado y permanente en rehabilitación física y funcional. 

Esta adecuación incluirá la gestión y adquisición de equipos 

médicos, máquinas de rehabilitación, elementos terapéuticos y 

otros insumos esenciales, permitiendo así una atención oportuna, 

humanizada y adaptada a las necesidades específicas de esta 

población. 

Con este proyecto, la Administración Municipal, a través de la 

Secretaría de Salud y Protección Social, reafirma su compromiso 

con el bienestar de los adultos mayores y las personas con 

discapacidad, promoviendo la inclusión, la autonomía y el acceso 

equitativo a servicios de salud y rehabilitación en un espacio 

seguro, funcional y digno. 

4.2. Atención, asistencia y reparación integral a las víctimas (4101) 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

4101016  

Documentos de 

lineamientos técnicos 

410101600  

Documentos con 

lineamientos 

técnicos 

realizados 

1 1 0 Se realizó dos seguimientos al plan de Acción territorial con cada 

dependencia asignada en este plan velando que se cumplan todas 

las acciones, pero no tuvimos ninguna actualización 

4101025 

Servicio de ayuda y 

atención humanitaria 

410102505  

Personas 

víctimas con 

atención 

humanitaria 

800 191 150 Entrega de 150 paquetes alimentarios para las personas 

desplazadas 

Recursos: $ 37.000.000 ejecutados del recurso de una mínima 

que la administración municipal destinó para este apoyo. 

Impacto: se logra la atención de emergencia para las familias 

desplazadas que llegan al municipio. 

4101011 -Servicio de 

asistencia técnica 

para la realización de 

iniciativas de 

memoria histórica 

410101100 -

Iniciativas de 

memoria 

histórica 

asistidas 

técnicamente 

2  5 Se realizó la conmemoración de la masacre de Ochalí con una 

eucaristía y con un acto simbólico en Ochalí. 

Se celebró y se realizó una actividad del día 12 de febrero en la 

escuela mina vieja donde todos los niños de la escuela participaron. 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

Se conmemora toda la semana del 9 de abril, la semana de la 

memoria y solidaridad con las víctimas del conflicto armado con 

talleres, actos simbólicos, reflexión. 

También se conmemora el día 10 de diciembre día de los derechos 

humanos donde participaron jóvenes, adultos y secretarios con una 

velatón y un cine foro. 

Recursos propios y talento humano contratado en el municipio. 

Se Realizan procesos de Acompañamiento a las Víctimas 

4101038 

Servicio de 

asistencia técnica 

para la participación 

de las víctimas 

410103804  

Víctimas y 

organizaciones 

de víctimas 

asistidas 

técnicamente 

2 50 3 Se realizaron las mesas de derechos humanos 3 sesiones y el 

consejo de paz y convivencia en el cuales se trabajaron los temas 

fundamentales para la construcción de paz y convivencia en 

nuestro municipio, mirando las problemáticas que se tienen en 

nuestro territorio  

Recursos propios: Talento Humano  

Impacto: Se constituye la Mesa de Derechos Humanos en el 

Municipio de Yarumal. 

4101038 -Servicio de 

asistencia técnica 

para la participación 

de las víctimas 

410103801 -

Mesas de 

participación en 

funcionamiento 

16 4 4 Acciones: Se garantiza la participación efectiva de las víctimas del 

conflicto armado en las 4 mesas ordinarias, así como el apoyo con 

los compensatorios y los desplazamientos a los municipios de 

Angostura y Santa Rosa de Osos. 

Recursos: $39.858.000 se destina la contratación con un operador 

logístico que garantice las solicitudes de la mesa. 

Impacto, la garantía de participación de las personas que participan 

en la mesa. 

4101100  

Servicio de 

asistencia 

humanitaria a 

víctimas del conflicto 

armado 

410110000  

Hogares víctimas 

con atención 

humanitaria 

100 510 61 Se acompaña en el proceso de identificación y entrega de 61 

nuevas libretas militares para las personas víctimas. 

Recursos: Talento Humano  

Impacto: Hombres Jóvenes y adultos que solucionan su situación 

militar  

 



 

4.3. Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y fortalecimiento de las capacidades 

de las familias de niñas, niños y adolescentes. (4102) 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

4102001 

Servicio de 

atención integral a 

la primera infancia 

410200100  

Niños y niñas 

atendidos en 

Servicio 

integrales 

2.000 3.000 3.000 Para la vigencia 2025, se ha logrado atender en servicios 

integrales 3.000 niños y niñas del área urbana y área rural. Esto 

se logró con la descentralización de diferentes actividades como 

jornadas de salud y bienestar en zona urbana y zona rural, 

presencia de la administración constante en la Instituciones 

Educativas, muestras culturales, artísticas y musicales, y la 

celebración del día del niño, donde se hizo presencia como 

administración municipal en los 7 corregimientos del municipio y 

en las Sedes Educativas Rurales, garantizando una adecuada 

atención integral de los niños y niñas desde un propósito 

contemplado en el Plan de Desarrollo Municipal. 

Así mismo, a través de la ejecución del programa Arrullos de la 

Gobernación de Antioquia, gracias a gestiones de la 

administración municipal, el municipio de Yarumal continúa 

priorizado para la vigencia 2025 y se cuenta hasta el momento 

con 126 niños y niñas beneficiarios en servicios integrales como 

encuentros psicosociales, pedagógicos, nutricionales y entrega 

de paquetes alimentarios tanto al menor como a la madre. 

Además, con los Alimentos de Alto Valor Nutricional – AAVN, en 

lo corrido de la vigencia 2025 hemos tenido a 1.088 niños y niñas 

beneficiarios, a quienes se les ha podido entregar 

aproximadamente 4.000 suplementos. 

4102002 

Servicio de 

atención tradicional 

a la primera 

infancia 

410200200  

Niños y niñas 

atendidos en 

Servicio 

tradicionales 

2.800 3.000 

 

3.000 Para la vigencia 2025, se logra atender en servicios tradicionales 

a más de 3.000 niños y niñas del área urbana y área rural. Esto 

se logró con la descentralización de la festividad del día del niño, 

entre otras iniciativas, donde se hizo presencia como 

administración municipal en los 7 corregimientos del municipio y 

en las Sedes Educativas Rurales, garantizando una adecuada 

recreación de los niños y niñas desde un propósito contemplado 

en el Plan de Desarrollo Municipal. 

También se realizó la celebración de Halloween el 31 de octubre 

con un evento masivo en el parque principal donde participaron 

activamente 3.000 niños y niñas, además del aporte en bono que 

se dio a las instituciones educativas rurales para que realizaran 

dicha celebración.  

4102052 

Servicio de 

protección integral 

a niños, niñas, 

410205201  

Niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes 

320 53 73 Se implementaron planes de capacitación y acompañamientos a 

los NNA tanto del área urbana como rural a través del equipo 

interdisciplinario de la comisaría, donde se realizaron actividades 

pedagógicas y psicológicas pudiendo lograr que el menor tenga 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

adolescentes y 

jóvenes 

beneficiados con 

acciones de 

restablecimiento 

de derechos 

una buena atención en sus procesos de restablecimientos de 

derechos 

Para esta atención fueron beneficiados 73 menores de edad en 

lo que transcurrió del   año 2025, este dato es bastante complejo 

dado a que en los procesos se encuentran varios hermanitos 

acá es muy importante destacar la gran labor que venimos 

realizando con las actividades de prevención en articulación con 

los psicosociales de las demás dependencia de la administración 

municipal.  

Además se cuenta con un espacio donde funciona el CETRA, 

para la atención del menor infractor, prestando servicio a otros 

municipios a través de convenios interadministrativos 

Resultado de estos convenios ingresaron recursos por valor de 

$78.300.000 para el recibo de menores infractores 

4102046  

Servicios de 

promoción de los 

derechos de los 

niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes 

410204600  

Campañas de 

promoción 

realizadas 

8 4 2 Durante el año se fortaleció de manera significativa el trabajo con 

el Consejo Municipal de Juventud (CMJ) y la Plataforma 

Municipal de Juventud (PMJ), promoviendo su participación 

activa en la vida pública y su articulación con instituciones del 

orden local y regional. Se realizaron reuniones ordinarias, 

acompañamiento técnico y asesorías orientadas a la planeación 

de proyectos y al seguimiento de sus iniciativas. 

En articulación con la Escuela Superior de Administración 

Pública (ESAP), se llevó a cabo una jornada de formación dirigida 

a candidatos y jóvenes de los municipios de Yarumal, Angostura 

y Campamento, centrada en la pedagogía electoral y el 

fortalecimiento de competencias de liderazgo. Este espacio 

buscó promover habilidades para la representación, la toma de 

decisiones y la gestión social al interior de los Consejos 

Municipales de Juventud. 

Así mismo, se desarrollaron jornadas pedagógicas sobre los 

Consejos Municipales de Juventud, en las que se socializó la 

normativa, la estructura, las funciones y los mecanismos de 

participación establecidos en la legislación juvenil. Estos 

espacios permitieron a los jóvenes comprender la importancia del 

CMJ como herramienta de incidencia y liderazgo, realizando 

pedagogía electoral en todas las Instituciones Educativas 

urbanas del Municipio, además de la Institución Educativa Llanos 

de Cuivá y la Institución Educativa El Cedro. ¡HISTÓRICO! Por 

primera vez las urnas para los jóvenes llegaron a nuestra 

ruralidad, en el corregimiento Cedeño, El Cedro, El Pueblito y 

Llanos de Cuivá las juventudes yarumaleñas entre los 14 y los 28 
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2024 
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2025 
Informe 

años de edad ejercen su derecho al voto en dichas elecciones al 

CMJ contando con una votación total de 1251 votos el 19 de 

octubre. 

De igual forma, se brindó acompañamiento a los comités 

electorales juveniles, orientando los procesos de elección y 

promoviendo la transparencia, la participación y la apropiación 

democrática de los espacios juveniles.        

Se realizó la Asamblea Municipal de Juventud, la más concurrida 

de los últimos años, con más de ochenta (80) jóvenes de 

diferentes sectores. Este espacio fortaleció el debate público, la 

construcción colectiva y el compromiso con la transformación 

social desde el liderazgo juvenil. 

Finalmente, en articulación con la IU Digital se encuentra en 

proceso de construcción el plan estratégico de la Plataforma 

Municipal de Juventud con el fin de consolidar metodologías de 

trabajo con dicha instancia de participación que sean acertadas 

y fortalezcan su funcionamiento. 

MESA DE PARTICIPACIÓN DE NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES 

Se llevaron a cabo 6 reuniones de la Mesa de Participación de 

Niños, Niñas y 

Adolescentes. 

Se Implementó un Plan de Acción creado de manera 

participativa, a través de la ejecución de una Campaña de Salud 

Mental en las Instituciones Educativas Urbanas y Rurales con 

estudiantes de primaria, bachillerato y padres de familia, 

promoviendo el cuidado de la salud mental, con la articulación de 

profesionales psicosociales y pedagógicos de entidades como 

ICBF, IU Digital, Salud Pública y la Alcaldía (secretaria salud, 

educación, participación ciudadana, infraestructura y la comisaría 

de familia). 

Se estima un impacto a de 3.150 estudiantes, entre bachillerato 

y primaria. Adicionalmente se trabajó escuelas de padres con 

aproximadamente 50 padres de familia en los corregimientos 

visitados y se hicieron atenciones individuales de 10 madres de 

familia y 30 estudiantes de la zona rural. 

Recursos: $161.000.000 destinados a los programas de 

juventud, incluyendo talento humano, logística elecciones CMJ y 

Eventos juveniles. 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

Impacto: Entrega de reconocimientos a los candidatos y 

candidatas a los Consejos Municipales de Juventud en las 

elecciones del año 2025, un espacio en el que reconocimos a 

todos los candidatos que se tuvo en dichas elecciones, además 

de tener un compartir simbólico y significativo con sus familias y 

equipos de trabajo. En dicho espacio, adicionalmente, se realiza 

la entrega de credenciales a los 13 Consejeros Municipales de 

Juventud electos por voto popular y al Consejero que ocupará la 

curul especial para las víctimas en nuestro municipio. 

Realización de la estrategia de salud mental, a partir del 

fortalecimiento de la Mesa de Niños, Niñas y Adolescentes. 

4.4. Inclusión social y productiva para la población en situación de vulnerabilidad (4103) 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

4103017 

Servicio de entrega 

de raciones de 

alimentos 

410301700  

 Personas 

beneficiadas con 

raciones de 

alimentos 

1200 1433 

 

1250 Para la vigencia 2025, se tuvo la entrega de 144 paquetes 

alimentarios a personas con discapacidad, distribuidos de la 

siguiente manera: 

●36 personas en situación de discapacidad beneficiarios a los 

cuales se les hizo 4 entregas, para un total de 144 paquetes 

alimentarios. 

Así mismo, a través de la ejecución del programa Arrullos de la 

Gobernación de Antioquia, gracias a gestiones de la 

administración municipal, el municipio de Yarumal continúa 

priorizado para la vigencia 2025 y se cuenta hasta el momento 

con 126 niños y niñas beneficiarios en servicios integrales como 

encuentros psicosociales, pedagógicos, nutricionales y entrega 

de paquetes alimentarios tanto al menor como a la madre. 

Además, con los Alimentos de Alto Valor Nutricional – AAVN, en 

lo corrido de la vigencia 2025 hemos tenido a 1.088 niños y niñas 

beneficiarios, a quienes se les ha podido entregar 

aproximadamente 4.000 suplementos. 

4103052  

Servicio de gestión 

de oferta social 

para la población 

vulnerable 

410305201  

Beneficiarios de 

la oferta social 

atendidos 

1000  6.450 Han sido beneficiarios de la oferta social del municipio de 

Yarumal 2000 adultos mayores del área urbana y el área rural a 

través de servicios integrales. Esto se logra a través de la 

ejecución del programa gerontológico municipal Club Huellas de 

Vida.  

Así mismo, se han atendido 1200 personas con discapacidad a 

través de la ejecución de los programas liderados desde la 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

Secretaría de Salud y Protección Social con fisioterapia, 

fonoaudiología y atención psicosocial.  

También, 250 mujeres yarumaleñas se han beneficiado de 

cursos de formación en diferentes oficios, prácticas y técnicas 

orientadas desde la Oficina de la Mujer, Equidad de Género y 

Diversidad.  

Para la vigencia 2025, se ha logrado atender en servicios 

integrales 3.000 niños y niñas del área urbana y área rural. Esto 

se logró con la descentralización de diferentes actividades como 

jornadas de salud y bienestar en zona urbana y zona rural, 

presencia de la administración constante en la Instituciones 

Educativas, muestras culturales, artísticas y musicales, y la 

celebración del día del niño, donde se hizo presencia como 

administración municipal en los 7 corregimientos del municipio y 

en las Sedes Educativas Rurales, garantizando una adecuada 

atención integral de los niños y niñas desde un propósito 

contemplado en el Plan de Desarrollo Municipal. 

4103006 

Servicio de apoyo 

financiero para la 

entrega de 

transferencias 

monetarias 

condicionadas 

410300605  

Jóvenes 

beneficiarios de 

transferencias 

40  54 El municipio de Yarumal cuenta con 54 jóvenes inscritos en el 

programa renta joven. 

Recursos propios - talento humano  

Impacto: beneficios económicos para los jóvenes inscritos. 

4103050  

Servicio de 

acompañamiento 

familiar y 

comunitario para la 

superación de la 

pobreza 

410305000 

 Hogares con 

acompañamiento 

familiar 

4  65 En la actualidad contamos con un contrato de prestación de 

servicios de hogares de paso para el restablecimiento de 

derechos a menores de edad por la vulneración al derecho de 

calidad de vida en los que en el 2025 se atendieron 65, este 

contrato fue por un por un valor de $30.000.000 

5. Justicia y derecho (12) 

5.1. Promoción al acceso a la justicia (1202) 

 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

1202001 

Casas de justicia en 

operación 

120200100 

Casas de 

justicia en 

operación 

4 4 2 Contamos con una casa de justicia dotada, donde realizan 

funciones diferentes entidades del estado como lo son fiscalía, 

ministerio de trabajo, comisaria de familia, inspección de 

trabajo y la secretaría de seguridad y convivencia ciudadana, 

la cual es la encargada de organizar y estar pendiente sobre 



 

las necesidades locativas como el bienestar de cada uno de los 

usuarios 

Además, contamos con dos centros de registro de Recepción 

de Información CRI; uno en Yarumal y otra en el corregimiento 

Llanos de Cuivá que nos permite contar con el registro de 

usuarios que acuden a la casa de Justicia  

5.2. Sistema penitenciario y carcelario en el marco de los derechos humanos (1206) 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

1206007  

 Servicio de 

bienestar a la 

población privada de 

libertad 

120600700  

Personas privadas 

de la libertad con 

Servicio de 

bienestar 

22 27 16 Se realizó convenio interadministrativo entre el municipio de 

Yarumal y el establecimiento penitenciario de seguridad y 

carcelario de Yarumal - INPEC para la recepción, albergue y 

atención de hasta veinte (20) personas privadas de la libertad 

sindicadas, capturadas, en el Municipio de Yarumal 

Antioquia, además se les gestionó en coordinación con la 

personería, procuraduría las brigadas de salud como las 

atenciones en las festividades organizadas por el centro, se 

entregaron 501 kits de aseo como también dotación de 

camas, cobijas y colchones para el personal administrativo 

que permuta en el centro carcelario por un valor de 

$130.000.000 

Apoyo de una trabajadora social $6.000.000 

 
6. Salud y Protección Social (19) 

6.1. Inspección, vigilancia y Control (1903) 
 

Producto Indicador 

Meta 

2024 - 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

1903011 

Servicio de 

inspección, 

vigilancia y 

control 

190301100  

Visitas 

realizadas 

4 1 1 Se han implementado diversas estrategias de inspección y vigilancia 

a las entidades de salud del municipio: 

• Auditorías de Habilitación de Servicio y PQRSF: 4 auditorías 

realizadas semestralmente a la ESE Hospital San Juan de Dios 

e IPS Prosalco. 

• Auditorías Específicas: 2 auditorías GAUDI, 2 de Referencia y 

Contrarreferencia CRUE, y 2 listas de chequeo de la 

Gobernación de Antioquia. 

• Visitas a Farmacéuticas: 8 visitas a TodoDrogas y Colsubsidio, 

enfocadas en el acceso efectivo y dispensación de 

medicamentos. 

• Visitas de Inspección a Participación Social en Salud: 15 visitas 

trimestrales a EPS e IPS. 

• Visitas a Buzones de PQRSF: 15 visitas trimestrales a los 

buzones de EPS e IPS. 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024 - 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

• Solicitudes de Informes PQRSF: 21 solicitudes trimestrales a 

EPS e IPS con el objetivo de consolidar la información y plan de 

mejora. 

• Comité de Calidad: 4 sesiones con participación de 

farmacéuticas, Hospital, IPS, EPS y Superintendencia Nacional 

de Salud. 

Para la vigencia 2025, continuamos con el desarrollo de la estrategia 

de intermediaciones para la prestación de servicios en salud, 

acercándonos a los usuarios buscando agilizar la gestión de 

autorizaciones, programación de citas médicas, y suministro oportuno 

de medicamentos, lo que ha facilitado una prestación de servicios en 

salud más efectiva y eficaz, lo que conlleva a un mejor 

relacionamiento y articulación con las EPS e IPS presentes en el 

territorio.  

El punto de atención al usuario de la Secretaría de Salud ha 

gestionado 364 trámites en total, con una efectividad del 66.20% (241 

trámites con respuesta efectiva). 

 
6.2. Aseguramiento y prestación integral de servicios de salud (1906) 

 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

1906004  

Servicio de 

atención en 

salud a la 

población 

190600400  

Personas 

atendidas con 

servicio de salud 

2.000 1.200 2.246 Durante el año 2025, la Secretaría de Salud y Protección Social 

del municipio de Yarumal desarrolló múltiples actividades en las 

zonas rural y urbana, con el fin de promover el acceso a los 

servicios de salud, la prevención de enfermedades y el 

fortalecimiento del autocuidado en la comunidad. 

• Zona Rural: 

Se han realizado 16 brigadas de salud en diferentes veredas y 

centros educativos rurales, alcanzando un total de 472 

participantes. Entre la zona rural atendida se destacan Chorros 

Blanco Abajo, La Esmeralda, Rosarito, La Gabriela, El Cedro, La 

Bella, El Respaldo, La Floresta, La Estrella, La Argentina, 

Mallarino, Mina Vieja, Cañaveral, El Pueblito.  

• Zona Urbana: 

Se ejecutaron ferias de salud, jornadas de atención, brigadas, 

foros y estrategias de prevención que beneficiaron a diversos 

grupos poblacionales como estudiantes, madres gestantes y 

lactantes, cuidadores, líderes comunitarios, adultos mayores, 

beneficiarios de programas sociales, personal de instituciones, 

población privada de la libertad, fuerzas de seguridad y 

trabajadoras sexuales. 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024-

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

Entre las actividades más destacadas se encuentran: 

- Feria de Salud Sexual y Reproductiva “Más Allá del Tabú” en 

instituciones educativas y comunidad en general, con 233 

participantes. 

- Jornada de Atención al Usuario en articulación con la 

Superintendencia Nacional de Salud, con 300 asistentes. 

- Rutas Integrales de Atención Materno– Perinatal e 

Inmunoprevenibles, con 64 participantes. 

- Socialización de la oferta de servicios a grupos EBAS, con 

92 personas. 

- Jornadas de vacunación y prevención de enfermedades 

transmisibles y autocuidado familiar, alcanzando 115 

cuidadores y padres de familia. 

- Estrategias de Vigilancia Basada en Comunidad dirigidas a 

padres, líderes, presidentes de JAC, personal de 

instituciones y docentes, con diferentes coberturas. 

- Jornadas de citología, PSA y mamografías en articulación 

con EPS, beneficiando a 260 usuarios. 

- Foros y brigadas educativas sobre VIH y tuberculosis, con 

más de 300 asistentes sumando varios grupos. 

- Actividades de prevención y control de IRA y EDA en 

población infantil y familias beneficiarias de programas 

sociales. 

En total, las actividades urbanas registraron 1.774 participantes 

más 5 visitas específicas a trabajadoras sexuales para educación 

en salud sexual y reproductiva. 

1906044 

Servicio de 

afiliaciones al 

régimen 

subsidiado del 

Sistema General 

de Seguridad 

Social 

190604400 

Personas afiliadas 

al régimen 

subsidiado 

27.031 26.624 25.665 Para la vigencia 2025, se cuenta con 25.589 personas afiliadas al 

régimen subsidiado en salud, por un valor de $39.969.129.317,07, 

con un porcentaje de cobertura del 96,45% según la población 

DANE. 

 

6.3. Salud Pública (1905) 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

1905049  

 Servicio de 

promoción de la 

participación 

social en salud 

190504900  

Estrategias de 

promoción de la 

participación social 

en salud 

implementadas 

4 1 

 

1 • Plan de Acción de la Política de Participación Social en Salud 

ejecutado con el objetivo de educar y comunicar en salud a 

líderes comunitarios y a la población general. 

• Encuentros formativos: 

- 3 encuentros en total, con capacitación en TIC, 

aseguramiento, triage en urgencias, Plan de 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

Intervenciones Colectivas, Equipos Básicos en Salud, 

rendición de cuentas, veeduría ciudadana, promoción y 

prevención en salud. 

- Último encuentro con articulación de ESE Hospital San 

Juan de Dios, Asocomunal y la Universidad Cooperativa 

de Colombia, incluyendo cursos certificados en RCP, 

rutas de atención en salud mental y violencia de género, 

primeros auxilios psicológicos y curación de heridas. 

- Participación: 74 líderes y lideresas (42% urbanos, 58% 

rurales). 

• Visitas trimestrales a EAPB e IPS para verificación de canales 

de recepción de PQRSF, solicitud de informes trimestrales y 

planes de mejora. 

• Inspección y Vigilancia: visitas para verificar acciones de 

participación social y recomendar ampliación de medios de 

recepción de PQRSF en algunas EPS. 

• Promoción de la Seguridad Social: desarrollo de la Semana 

de la Seguridad Social, estrategia “La Secretaría de Salud se 

Pone la Camiseta de la Cultura de la Seguridad Social” y 

primera Feria de Aseguramiento con participación de EPS, 

IPS, Sisbén y charlas en instituciones educativas. 

• Espacios de articulación: reuniones de COPACO, Consejo 

Municipal de Seguridad Social en Salud (CMSSS) y 

encuentros de veeduría en salud pública. 

• Donación de sangre: 3 jornadas realizadas con participación 

del Hospital General de Medellín, Clínica Medellín y Cruz Roja 

Antioquia, logrando 118 donantes efectivos. 

1905024  

 Servicio de 

gestión del 

riesgo para 

abordar 

situaciones de 

salud 

relacionadas con 

condiciones 

ambientales 

190502400  

Campañas de 

gestión del riesgo 

para abordar 

situaciones de 

salud relacionadas 

con condiciones 

ambientales 

implementadas 

12 3 3 A través de la ejecución del Plan de Intervenciones Colectivas 

contratado con la ESE Hospital San Juan de Dios de Yarumal 

desde el 31 de marzo de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025, 

se realiza la inclusión de campañas, actividades y estrategias en 

las dimensiones de salud pública conducentes al cumplimiento de 

este producto e indicador. Entre las principales acciones 

desarrolladas, se destaca la educación a la comunidad sobre 

estrategias de prevención en salud frente a los efectos del cambio 

climático, alcanzando a 150 personas, entre adultos y estudiantes, 

en instituciones educativas como el Colegio Santa Matilde, la 

Escuela Normal Superior La Merced, y en zonas rurales como 

Cedro, Cedeño y El Pueblito. Se realizaron seis talleres de cine-

foro enfocados en analizar y debatir el impacto del cambio climático 

en la salud, con una participación de 90 personas. Estas 

actividades promovieron el pensamiento crítico y la reflexión 

colectiva mediante el uso del lenguaje audiovisual. Asimismo, 

se llevaron a cabo 15 talleres sobre la relación entre el medio 

ambiente y la salud, mediante stands interactivos con temas como 

la contaminación del aire, enfermedades transmitidas por vectores, 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

y el impacto de la deforestación en la salud. Estas jornadas 

incluyeron actividades como la medición de huella ecológica y 

talleres de reciclaje, logrando impactar a 225 personas de 

diferentes ciclos de vida: adolescencia, juventud, adultez y vejez, 

con especial participación de las Juntas de Acción Comunal 

priorizadas. En el marco del bienestar animal, se ejecutaron tres 

campañas de tenencia responsable de mascotas, bajo el lema "No 

compres, adopta", con las que se sensibilizó a más de 200 

personas en el parque principal. Las campañas promovieron la 

adopción responsable, la esterilización y el compromiso en el 

cuidado de los animales.    

Por otro lado, se realizaron recorridos sectoriales en seis barrios: 

San José, María Auxiliadora, La Cabaña, Mediaguas, Señor Caído, 

entre otros, con el objetivo de fomentar buenas prácticas en el 

manejo de residuos. Estas acciones, desarrolladas mediante 

actividades lúdico-recreativas, beneficiaron a 90 personas y 

contaron con la colaboración de las Juntas de Acción Comunal y 

Aguas del Norte, buscando mejorar la disposición de residuos y 

fortalecer la conciencia ambiental en los hogares. 

Finalmente, se desarrolló el carrusel pedagógico "Tu gota ayuda, 

pon la tuya", dirigido a niñas, niños y jóvenes de instituciones 

educativas urbanas y rurales. Esta actividad abordó temas como el 

manejo y uso racional del agua, el cambio climático, la calidad del 

aire, la huella de carbono (con énfasis en la separación de residuos 

y la no quema de basura) y la preservación de la biodiversidad. Se 

realizaron cinco talleres, llegando a población desde la primera 

infancia hasta la vejez, en instituciones como los CDI, el Colegio 

San Vicente, la IE María, entre otras. 

1905031 

Servicio de 

promoción de la 

salud y 

prevención de 

riesgos 

asociados a 

condiciones no 

transmisibles 

190503104 

Estrategias de 

promoción de la 

salud y prevención 

de riesgos 

asociados a 

condiciones no 

transmisibles 

implementadas 

158 40 78 A través de la ejecución del Plan de Intervenciones Colectivas 

contratado con la ESE Hospital San Juan de Dios de Yarumal 

desde el 31 de marzo de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025, 

se realiza la inclusión de campañas, actividades y estrategias en 

las dimensiones de salud pública conducentes al cumplimiento de 

este producto e indicador Durante este periodo se desarrollaron 

campañas lúdico-educativas dirigidas a gestantes y lactantes, 

abordando temas como la alimentación saludable durante el 

embarazo, nutrientes clave y sus fuentes, lactancia materna, 

alimentación complementaria adecuada, prevención del consumo 

de tabaco y primeros auxilios psicológicos. Estas acciones 

buscaron promover prácticas que favorezcan el bienestar físico y 

emocional tanto de la madre como del recién nacido. En el 

componente de salud bucal, se incluyó la aplicación de barniz de 

flúor a niños y niñas entre 1 y 17 años, con el propósito de prevenir 

la aparición de caries y fomentar una correcta higiene oral. Durante 

estas jornadas también se sensibilizó a los participantes sobre la 

importancia del cepillado adecuado y el cuidado de la salud dental 

desde edades tempranas. De manera complementaria, se 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

ofrecieron charlas educativas sobre higiene oral tanto a usuarios 

como a cuidadores en zonas urbanas y rurales, y en cada una de 

ellas se entregaron 30 kits de higiene oral, con el fin de fortalecer 

los hábitos adquiridos. En relación con la primera infancia, se 

realizaron talleres lúdico- recreativos orientados a la prevención y 

manejo de la malnutrición, tanto por déficit como por exceso, en 

niños menores de cinco años. En estos espacios se socializaron 

ejemplos de recetas saludables, prácticas y de bajo costo, 

contribuyendo a mejorar la nutrición infantil en contextos familiares. 

Como estrategia de apoyo pedagógico, se generaron videos 

promocionales con contenidos clave sobre malnutrición, 

alimentación saludable, estilos de vida sanos, sobrepeso y sus 

consecuencias, entre otros temas de interés. Estos materiales se 

difundieron como herramientas educativas en las distintas 

intervenciones comunitarias. Por otra parte, se llevaron a cabo 

tomas comunitarias en sectores urbanos y rurales bajo el lema “Sin 

excusa pa’ moverse: en casa también se puede”, las cuales 

promovieron el aprovechamiento saludable del tiempo libre y el 

ejercicio físico dentro del hogar, destacando su importancia en la 

prevención de enfermedades crónicas y en el fortalecimiento de la 

salud mental. En este mismo marco, se organizó un carrusel 

informativo enfocado en sensibilizar a la población sobre la 

importancia de adoptar hábitos de vida saludables y mantener una 

alimentación equilibrada. Durante este espacio, se abordaron 

temáticas como los beneficios de una dieta balanceada, los riesgos 

del consumo de productos ultra procesados y la necesidad de 

mantener un peso saludable para prevenir enfermedades no 

transmisibles. 

Todas estas actividades se llevaron a cabo tanto en zonas urbanas 

como rurales, logrando impactar a más de 400 personas de 

diferentes edades. Cada una de las intervenciones estuvo 

diseñada para educar y concientizar a la comunidad sobre la 

importancia del autocuidado y la prevención, promoviendo estilos 

de vida que favorezcan la salud integral y el bienestar colectivo. 

1905022 

 Servicio de 

gestión del 

riesgo en temas 

de trastornos 

mentales 

190502202 

Estrategias de 

gestión del riesgo 

en temas de 

trastornos 

mentales 

implementadas 

332 83 95 Se han realizado diversas actividades en promoción, prevención y 

atención de la salud mental: 

Dispositivos Comunitarios - Atención Individual No 

Terapéutica: Espacios de atención psicológica individual no 

terapéutica gratuitos, que incluyen contención en crisis, escucha 

activa y activación de rutas de atención en salud o en el ámbito 

social: 

- Conversemos: 114 atenciones (zona rural y urbana). 

- Cojín mental: 73 atenciones. 

- El Escuchadero: 438 atenciones. 

- Salud Pública: 130 atenciones. 

- Acompañamiento a instituciones educativas: 219 

atenciones. 



 

Producto Indicador 

Meta 

2024- 

2027 

Ejecutado 

2024 

Ejecutado 

2025 
Informe 

Para un total de 974 personas atendidas desde los dispositivos 

comunitarios de la Administración municipal hasta la fecha. 

Talleres de Promoción: Se realizaron talleres sobre Manejo de 

Conflictos, Autoestima, Inteligencia Emocional, y la Triada de 

talleres – Sanación del ser (Sanación del niño interior, Sanación 

del útero, Amor propio) en zonas urbanas y rurales. 

Prevención de Consumo de SPA: Se implementó la estrategia 

“entornos educativos seguros” con 10 jornadas y 5 tomas 

institucionales con binomio canino. También se expidió el Decreto 

166 del 6 de octubre de 2025 que prohíbe la comercialización y 

porte de productos de tabaco/nicotina a menores de edad. 

Gestiones de Caso y Contenciones Emocionales: Se realizaron 

7 gestiones de caso para usuarios con enfermedad mental 

descompensada o consumo problemático de SPA, y 9 

contenciones emocionales vía telefónica. 

Seguimiento a Eventos de Interés en Salud Pública: Se hicieron 

78 seguimientos a casos de intento de suicidio y 40 seguimientos 

a casos de violencia de género o intrafamiliar. 

1905054  

Servicio de 

promoción de la 

salud 

190505407 

-Estrategias de 

promoción de la 

salud para abordar 

situaciones 

relacionadas con 

hábitat saludable 

implementadas 

90 23 25 A través de la ejecución del Plan de Intervenciones Colectivas 

contratado con la ESE Hospital San Juan de Dios de Yarumal 

desde el 31 de marzo de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025, 

se realiza la inclusión de campañas, actividades y estrategias en 

las dimensiones de salud pública conducentes al cumplimiento de 

este producto e indicador. Se llevaron a cabo diversas actividades 

orientadas a promover la salud y el bienestar de distintos grupos 

poblacionales del municipio, con el propósito de fomentar estilos 

de vida saludables y prevenir enfermedades, tanto en contextos 

urbanos como rurales. En este marco, se realizaron encuentros de 

actividad física dirigidos a adultos mayores, en los que se 

desarrollaron ejercicios adaptados a sus capacidades, combinados 

con dinámicas lúdicas. Estas actividades no solo buscaban mejorar 

el estado físico de los participantes, sino también fortalecer su 

integración comunitaria y bienestar emocional, promoviendo un 

envejecimiento activo e inclusivo. De igual forma, se adelantaron 

talleres lúdico-educativos dirigidos a gestantes, centrados en la 

promoción de la actividad física durante el embarazo, con especial 

énfasis en el fortalecimiento del piso pélvico como estrategia 

preventiva frente a complicaciones durante la gestación, el parto y 

el puerperio. Estas sesiones se llevaron a cabo en articulación con 

las IPS del municipio, lo que facilitó la identificación y participación 

activa de mujeres gestantes, sensibilizándolas sobre la importancia 

del autocuidado y la atención prenatal oportuna. En el ámbito de 

la seguridad alimentaria, se brindaron capacitaciones a familias 

sobre medidas de cuidado durante el embarazo y el periodo 

postnatal, promoviendo entornos saludables y seguros tanto para 

las madres como para sus hijos, con un enfoque integral en salud 

materno-infantil. También se llevaron a cabo talleres dirigidos a 
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comunidades en condición de vulnerabilidad, incluyendo niños, 

adolescentes, jóvenes, personas con discapacidad, migrantes, 

víctimas del conflicto, personas privadas de la libertad y población 

LGTBI. Estas intervenciones se enfocaron en la salud preventiva, 

abordando los riesgos del consumo de tabaco y vaporizadores 

(vapeo), y su asociación con enfermedades como el cáncer y la 

enfermedad pulmonar obstructiva crónica (EPOC). Se promovieron 

prácticas saludables y alternativas como el ejercicio físico para 

apoyar la recuperación cardiorrespiratoria y reducir el consumo de 

sustancias nocivas. 

En el componente de salud bucal, se desarrollaron charlas 

educativas tanto en zonas urbanas como rurales, dirigidas 

principalmente a niños y niñas, con el objetivo de prevenir 

enfermedades bucales desde edades tempranas. Se enseñaron 

técnicas correctas de cepillado y el uso adecuado del hilo dental, y 

se entregaron kits de higiene oral (30 por cada jornada), 

incentivando el autocuidado y la adopción de hábitos saludables. 

A estas acciones se sumaron jornadas de aplicación de barniz de 

flúor en niños de 1 a 17 años, acompañadas de sesiones 

informativas que reforzaron la importancia de la higiene oral y la 

prevención de caries. Con el fin de continuar promoviendo la 

actividad física como factor protector frente a enfermedades 

crónicas, se organizaron actividades lúdico-educativas dirigidas 

específicamente a hombres residentes en la zona rural. 

En total, se llevaron a cabo 25 actividades relacionadas con los 

distintos componentes mencionados, logrando impactar a 495 

personas pertenecientes a diferentes grupos poblacionales, tanto 

del área urbana como rural. Estas intervenciones contribuyeron 

significativamente al fortalecimiento de la promoción de la salud, el 

autocuidado y la prevención de enfermedades, generando 

conciencia en la comunidad sobre la importancia de adoptar 

hábitos saludables para mejorar su calidad de vida. 

1905021  

Servicio de 

gestión del 

riesgo en temas 

de salud sexual y 

reproductiva 

190502102 

Estrategias de 

gestión del riesgo 

en temas de salud 

sexual y 

reproductiva 

implementadas 

98 25 40 Desde el 8 de septiembre con la contratación de una enfermera 

jefe encargada de esta temática, se han desarrollado acciones 

orientadas a garantizar el acceso equitativo, la educación y la 

promoción de los derechos sexuales y reproductivos: 

Actividades Educativas Presenciales: 

- 60 estudiantes de grados quinto sobre SSR y 

autocuidado. 

- 40 personas privadas de la libertad sobre SSR y 

prevención de ITS. 

- 8 Auxiliares de policía sobre ITS y derechos sexuales y 

reproductivos. 

- 63 estudiantes de la escuela de la vereda Mina Vieja 

sobre SSR. 
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- 74 estudiantes de secundaria en la semana de la 

juventud sobre SSR. 

- 29 trabajadores de Aguas del Norte sobre SSR. 

Programas Radiales: Se realizaron 3 programas radiales en 

Radio Sensación, abordando la Ruta Materno Perinatal (RIAMP), 

derechos sexuales y reproductivos, y educación sexual integral. 

Además, a través de la ejecución del Plan de Intervenciones 

Colectivas contratado con la ESE Hospital San Juan de Dios de 

Yarumal desde el 31 de marzo de 2025 hasta el 31 de diciembre 

de 2025, se realiza la inclusión de campañas, actividades y 

estrategias en las dimensiones de salud pública conducentes al 

cumplimiento de este producto e indicador. En el municipio de 

Yarumal se implementaron diversas estrategias de educación y 

sensibilización dirigidas a la comunidad, orientadas a promover el 

respeto por los derechos sexuales y reproductivos, fomentar la 

planificación familiar y prevenir situaciones de abuso y violencia 

sexual. Estas acciones se llevaron a cabo en articulación con 

entidades como la Secretaría de Salud y la Secretaría de 

Educación, con impacto tanto en zonas urbanas como rurales. 

Una de las principales estrategias utilizadas fue la difusión de 

programas radiales locales, a través de los cuales se abordaron 

temas clave como la programación mental de los hijos, los 

derechos sexuales y reproductivos, el autocuidado, la planificación 

familiar, la prevención del abuso sexual infantil y la identificación 

temprana de signos y síntomas de abuso. Estos espacios tuvieron 

como propósito sensibilizar a la población sobre la importancia de 

la concepción consciente y el respeto por los derechos sexuales, 

brindando información clara y accesible a la comunidad en general. 

Como parte de los procesos educativos en el territorio, se llevaron 

a cabo talleres bajo el nombre "Seguridad sobre mi cuerpo y del 

otro", con el fin de educar a la comunidad en el reconocimiento de 

sus derechos, el respeto por el cuerpo propio y ajeno, y el 

fortalecimiento del autocuidado. En esta misma línea, se 

desarrollaron 10 talleres dirigidos a niñas, adolescentes y mujeres, 

tanto en instituciones educativas urbanas como rurales, centrados 

en la educación menstrual, sus fases, efectos en la salud y su 

relación con el bienestar integral. Estas actividades promovieron 

una visión positiva y responsable del cuerpo y la sexualidad 

femenina, fortaleciendo la autonomía y la toma de decisiones 

informadas. 

Asimismo, se realizaron demostraciones del uso correcto del 

condón mediante el kit pedagógico institucional, y se aplicaron 

pruebas rápidas de tamización para VIH, sífilis, hepatitis B y 

hepatitis C, gestionadas por el ente territorial y administradas por 

personal certificado conforme a la Resolución 1314 de 2020. Esta 

estrategia fue acompañada por la difusión de contenidos radiales 

y televisivos, y tuvo un día central de intervención masiva, 
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alcanzando una población aproximada de 1.000 personas, entre 

jóvenes y adultos de zonas urbanas y rurales. 

También se llevaron a cabo foros en instituciones educativas tanto 

urbanas como rurales, donde se socializó la ruta de atención en 

casos de violencia y abuso sexual, y se promovieron los derechos 

sexuales y reproductivos. Estos espacios incluyeron talleres 

prácticos sobre el uso correcto del condón y permitieron realizar al 

menos diez canalizaciones a servicios amigables para 

adolescentes o a programas de planificación familiar, además de 

la entrega de preservativos a personas mayores de 14 años, como 

parte de las acciones de prevención y acceso a métodos 

anticonceptivos seguros. 

Complementando estas estrategias, se realizaron 16 tomas 

comunitarias en zonas rurales con participación activa de la 

juventud, en las que se brindó información, educación y 

comunicación (IEC) en torno a la sexualidad responsable, la 

prevención de infecciones de transmisión sexual (ITS), la 

planificación familiar y los derechos sexuales y reproductivos. En 

estas jornadas se realizaron canalizaciones a los servicios 

amigables, así como la entrega de preservativos a personas 

mayores de 14 años, garantizando el acceso a insumos para la 

protección de la salud sexual de la población. 

Estas acciones integrales permitieron impactar de manera 

significativa a distintos grupos etarios del municipio, generando 

conciencia sobre el ejercicio pleno de los derechos sexuales y 

reproductivos, la importancia del consentimiento, la protección 

frente al abuso, y el acceso a servicios de salud con enfoque 

diferencial y amigable. 

1905026  

Servicio de 

gestión del 

riesgo para 

enfermedades 

emergentes, 

reemergentes y 

desatendidas 

190502602 

Estrategias de 

gestión del riesgo 

para 

enfermedades 

emergentes, 

reemergentes y 

desatendidas 

implementadas 

37 10 17 Programa de Vacunación: 

Durante 2025, el Programa de Vacunación, en coordinación con la 

Secretaría de Salud y Protección Social, ha desarrollado diversas 

estrategias para aumentar la cobertura y sensibilizar a la población 

sobre la importancia de la inmunización, cumpliendo con los 

lineamientos del Ministerio de Salud y el Departamento. 

Principales acciones implementadas: 

• Vacunación nocturna: 6 jornadas que beneficiaron a 77 

personas  

• Vacunación móvil en barrios: 6 jornadas extramurales que 

beneficiaron a 105 personas.  

• Charlas de sensibilización: 8 charlas a gestantes, padres y 

comunidades, y 10 programas radiales.  

• Jornadas nacionales de vacunación: Cumplimiento del 100% 

de las 5 jornadas nacionales, vacunando a 1.083 personas. 
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• Certificación de vacunación: Vacunación dirigida a 250 

trabajadores de sectores estratégicos.  

• Prevención de fiebre amarilla: Campañas para poblaciones de 

riesgo laboral (Policía, IMPEC, Aguas del Norte, agentes 

educativos y funcionarios municipales), con 130 personas 

vacunadas. 

Resultado: Estas estrategias han fortalecido el Plan Ampliado de 

Inmunizaciones, mejorando las coberturas de vacunación en 

Yarumal y proyectando el cumplimiento de metas departamentales 

para 2025. 

Jornadas de Vacunación Antirrábica 

También, en lo corrido de la vigencia 2025, hasta la fecha, se han 

realizado 20 jornadas de vacunación antirrábica donde se han 

vacunado 1.378 animales. 

Este aumento refleja el fortalecimiento de las estrategias de 

promoción, planificación y ejecución de las jornadas antirrábicas, 

especialmente en zonas rurales y urbanas de difícil acceso. La 

cobertura alcanzada contribuye de manera significativa a la 

prevención de la rabia en animales y, por ende, a la protección de 

la salud pública en la comunidad. 

Asimismo, se vienen fortaleciendo las acciones orientadas a 

promover la tenencia responsable de mascotas, fomentando el 

cuidado, la vacunación oportuna y la prevención de enfermedades 

zoonóticas. 

Desparasitación: En 2025, se recibió la donación de 2.200 dosis 

de desparasitantes, de las cuales se han entregado hasta la fecha 

634 unidades, priorizando la atención en la zona rural. Esta entrega 

forma parte del compromiso institucional por dar continuidad a la 

estrategia y ampliar su cobertura, garantizando la protección y 

bienestar de la niñez en el municipio. 

Estrategia de Prevención IRA/EDA: En el primer semestre de 

2025 se desarrollaron diversas actividades enmarcadas en el 

Programa de Prevención, Manejo y Control de la Infección 

Respiratoria Aguda (IRA) y la Enfermedad Diarreica Aguda (EDA), 

logrando un cumplimiento satisfactorio de las metas propuestas. 

Cabe resaltar que, de los 125 municipios, únicamente 10 

alcanzaron el 100 % de cumplimiento, entre esos 10, se encuentra 

Yarumal. 

En 2025, se continúa fortaleciendo estas acciones, con especial 

énfasis en la zona rural, con el fin de promover la prevención, 

garantizar el diagnóstico oportuno y favorecer el manejo adecuado 
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de estas enfermedades, contribuyendo así a la reducción de 

complicaciones y a la mejora de la salud comunitaria. 

1905024  

Servicio de 

gestión del 

riesgo para 

abordar 

situaciones de 

salud 

relacionadas con 

condiciones 

ambientales 

190502402  

Estrategias de 

gestión del riesgo 

para abordar 

situaciones de 

salud relacionadas 

con condiciones 

ambientales 

implementadas 

31 8 20 A través de la ejecución del Plan de Intervenciones Colectivas 

contratado con la ESE Hospital San Juan de Dios de Yarumal 

desde el 31 de marzo de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025, 

se realiza la inclusión de campañas, actividades y estrategias en 

las dimensiones de salud pública conducentes al cumplimiento de 

este producto e indicador. 

En el municipio de Yarumal se llevaron a cabo importantes 

acciones orientadas a la sensibilización ambiental y al 

fortalecimiento de prácticas sostenibles dentro de la comunidad. 

Como parte de esta estrategia, se realizaron recorridos sectoriales 

en tres barrios: San José, María Auxiliadora, La Cabaña, Señor 

Caído y Mediaguas, con el propósito de fomentar buenas prácticas 

en el manejo de residuos sólidos. Estas actividades incluyeron 

dinámicas lúdico-recreativas y contaron con la participación activa 

de 80 personas, en articulación con las Juntas de Acción Comunal 

y la entidad Aguas del Norte. El objetivo principal fue mejorar los 

hábitos de disposición de residuos en los hogares, sensibilizando 

a los participantes sobre la importancia de una gestión adecuada 

de los desechos, no solo como una medida de higiene y salud 

pública, sino también como una contribución clave al bienestar 

ambiental del municipio. 

En el marco de estas acciones, se organizaron además dos 

carruseles informativos bajo el lema "Tu Gota Ayuda, Pon la Tuya", 

dirigidos a niños y jóvenes de instituciones educativas tanto 

urbanas como rurales. 

Estas jornadas tuvieron como finalidad concienciar a la población 

estudiantil sobre el cuidado y la conservación de los recursos 

naturales. Entre los temas abordados se destacaron el manejo 

responsable del agua, los efectos del cambio climático, la calidad 

del aire, la reducción de la huella de carbono y la preservación de 

la biodiversidad. Las actividades se desarrollaron en espacios 

educativos como el Colegio Santa Matilde y la Escuela Normal 

Superior La Merced, logrando impactar a un total de 160 

estudiantes. A través de metodologías participativas y 

pedagógicas, los estudiantes no solo adquirieron conocimientos 

fundamentales sobre sostenibilidad, sino que también fueron 

invitados a reflexionar sobre su rol como agentes de cambio frente 

a los desafíos ambientales actuales. Estas iniciativas no solo 

contribuyeron a una mayor conciencia sobre el adecuado manejo 

de residuos, sino que también promovieron una cultura de 

responsabilidad ambiental en los jóvenes y en la comunidad en 

general. Con un enfoque preventivo y educativo, se logró fortalecer 

el compromiso colectivo con la sostenibilidad y la protección del 
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entorno, incentivando la adopción de comportamientos más 

informados y responsables, en beneficio de las generaciones 

presentes y futuras. 

1905025  

Servicio de 

gestión del 

riesgo para 

abordar 

situaciones 

prevalentes de 

origen laboral 

190502503  

Estrategias de 

gestión del riesgo 

para abordar 

situaciones 

prevalentes de 

origen laboral 

implementadas 

5 1 1 A través de la ejecución del Plan de Intervenciones Colectivas 

contratado con la ESE Hospital San Juan de Dios de Yarumal 

desde el 31 de marzo de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025, 

se realiza la inclusión de campañas, actividades y estrategias en 

las dimensiones de salud pública conducentes al cumplimiento de 

este producto e indicador. Se llevó a cabo una jornada educativa 

sobre el uso de los elementos de protección personal (EPP), 

autocuidado y prevención de riesgos laborales, dirigida a los 

recicladores de la economía informal. Esta actividad tuvo como 

objetivo sensibilizar sobre la importancia de utilizar EPP para 

protegerse de los riesgos inherentes a su labor y se realizó en el 

auditorio de la Casa de la Cultura, con la participación de 45 

personas. Durante la jornada, se brindó información detallada 

sobre los diferentes tipos de EPP necesarios para proteger la salud 

y la seguridad de los recicladores, así como las mejores prácticas 

para su uso adecuado. Se abordaron temas como la protección 

contra sustancias químicas, lesiones físicas y riesgos de caídas, 

con el fin de reducir los accidentes laborales y enfermedades 

ocupacionales que podían afectar a esta población. Además, se 

explicó la importancia del autocuidado, tanto en el entorno laboral 

como en la vida diaria, promoviendo hábitos saludables que 

contribuyen a mejorar las condiciones generales de trabajo y la 

calidad de vida de los recicladores. El objetivo de la actividad fue 

brindarles herramientas y conocimientos prácticos para que 

pudieran tomar decisiones informadas en cuanto a la protección de 

su salud y seguridad en su labor diaria.  

1905022  

Servicio de 

gestión del 

riesgo en temas 

de trastornos 

mentales 

190502200  

Campañas de 

gestión del riesgo 

en temas de 

trastornos 

mentales 

implementadas 

1 1 1 A través de la ejecución del Plan de Intervenciones Colectivas 

contratado con la ESE Hospital San Juan de Dios de Yarumal 

desde el 31 de marzo de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025, 

se realiza la inclusión de campañas, actividades y estrategias en 

las dimensiones de salud pública conducentes al cumplimiento de 

este producto e indicador.  

Se realizan talleres lúdico- educativos dirigidos a adolescentes y 

jóvenes de las zonas urbana y rural del municipio de Yarumal, con 

el objetivo de promover la salud mental, prevenir trastornos y 

reducir la conducta suicida.  

Estas actividades se enfocan en fortalecer el cuidado emocional y 

brindar herramientas prácticas para manejar situaciones difíciles. 

Durante los talleres, los participantes aprenden técnicas de 

relajación, estrategias para afrontar el estrés y habilidades para 

reconocer y gestionar sus emociones. Se trabajan temas como 

autoestima, resiliencia, autocuidado y la importancia de buscar 
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apoyo, con el fin de mejorar su bienestar psicológico. Las jornadas 

se desarrollan en varias instituciones educativas, incluyendo María 

Dominical, Bachillerato Epifanio Mejía, Escuela Epifanio Mejía, 

Escuela San Vicente y la IE Cedeño, alcanzando a un total de 

2.000 estudiantes. Esto genera espacios seguros para que los 

jóvenes expresen sus emociones y comprendan la relevancia de 

cuidar su salud mental. Con esta iniciativa, se contribuye a prevenir 

trastornos mentales y a construir entornos escolares más 

empáticos y protectores, fortaleciendo la cultura del cuidado y la 

prevención en la comunidad educativa. 

 


