MUNICIPIO DE

DEéRETO No. 036
(Marzo 03 de 2026)

“POR MEDEO DE LA CUAL SE DECRETA REPETIR EL PRESUPUESTO GENERAL
DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIC DE YARUMAL PARA LA VIGENCIA
FISCAL 2026”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE YARUMAL

En uso de sus facultades constitucionales, legales, reglamentarias y en especial las
conferidas en el articulo 315, 352 y siguientes de la Constitucién Nacional v las Leyes
136 de 1994,1551 de 2012; Decreto Ley 111 de 1998.

CONSIDERANDO

1. Que el Articulo 353 de 1a Constitucion Nacional dispone que los principios vy las
disposiciones establecidas en la Constitucidén sobre el régimen econdmico y hacienda
plblica, se aplicaran en lo que fuere pertinente a las entidades territoriales para la
elaboracion, aprobacion y ejecucion de su presupuesto.

2. Que el inciso 5 del Articulo 315 de la Constitucion Nacional, atribuciones del
Alcalde Municipal, contempla "5. Presentar oportunamente al Concejo los proyectos de
acuerdo sobre planes y programas de desarrollo econémico y social, obras publicas,
presupuesto anual de rentas y gastos y los demas que estime convenientes para la
buena marcha del municipio."

3. Que de conformidad con el numeral 3 del literal A del articulo 91 de la Ley 136
de 1994, le corresponde al Alcalde Municipal, presentar dentro del término legal proyecto
de acuerdo sobre presupuesto anual de rentas y gastos.

4. Que mediante Acuerdo 011 del 26 de noviembre de 2025, el Honorable Concejo
Municipal de Yarumal, aprobd el Presupuesto de Rentas y Gastos del Municipio de
Yarumal, para la vigencia fiscal del afio 20286,

5. Que luego de la respectiva revision propuesta por la Gobernacién de Antioquia,
el honorable Tribunal Administrativo de Antioquia — Sala Octava de Decision, en
expediente con radicado 05001 2333 000 2026 00079 Q0, decidic PRIMERO: Declarar
fa Invalidez del Acuerdo Nro. 011 del 26 de noviembre de 2025 “por medio del cual se
aprueba el presupuesto general de rentas y gastos del municipio de Yarumal, Antioquia,
para la vigencia fiscal de 2026", al encontrar fundadas las observaciones formuladas por
fa Directora de Asesorfa Legal y de Control def Departamento de Antioquia, segun lo
expuesto.

8. Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 348 dispone que; S/ ef
Congreso no expidiere ef presupuesto, regira el presentado por ef Gobierno dentro de
los términos del articulo precedente; si el presupuesto no hubiere sido presentado dentro
de dicho plazo, regiré el del afio anterior, pero el Gobierno podré reducir gastos, y, en
consecuencia, suprimir o refundir empleos cuando asf lo aconsgjen los célculos de
rentas del nuevo efercicio.

7. Que el Decreto 111 de 1996 dispone en su articulo 114 que “Si fa Corte
Constitucional declarare inexequible la ley que aprueba el Presupuesto General de la
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Nacién en su conjunto, continuara rigiendo ef presupuesto del afio anterior, repetido de
acuerdo con las normas del presente Estatuto.

8. Que sobre la expedicion del Decreto que ordena la repeticidén del presupuesto,
el Decreto 111 de 1996 establece:

Articulo 84. Si el Proyecto de Presupuesto General de la Nacion no hubiere
sido presentado en los primeros diez dias de sesiones ordinarias, el Gobierno
Nacional expedird el decreto de repeticién antes del 1° de diciembre de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 348 de la Constitucion Politica. Para
su expedicién el Gobierno podrd reducir gastos y en consecuencia suprimir o
refundir emplecs cuando asi lo considere necesario teniendo en cuenta los
célculos de rentas e ingresos del afo fiscal. En la preparacion del decreto de
repeticion el Gobierno tomara en cuenta:

1) Por presupuesto del afio anterior se entiende, el sancionado o adoptado por
el Gobierno y liguidado para el afio fiscal en curso.

2) L.os créditos adicionales debidamenie aprobados para el afio fiscal en curso.
3) Los traslados de apropiacicnes efectuadas al presupuesto para el afio fiscal
en curso.

Articulo 65. Segln lo dispone el articulo 348 de la Constitucion Politica, la
Direccion General del Presupuesto Nacional hara las estimaciones de las rentas
y recursos de capital para el nuevo afo fiscal,

Si efectuados los ajustes, las rentas y recursos de capital, no alcanzan a cubrir
el total de los gastos, podra el Gobierno, en uso de la facultad constitucional,
reducir los gastos y suprimir o refundir empleos hasta la cuantia del calculo de
las rentas y recursos de capital del nuevo afio fiscal.

El Presupuesic de Inversion se repetird por su cuantia total, quedando el
Gobiernc faculiado para distribuir el monio de los ingresos calculados, de
acuerdo con los requerimientos del Plan Operativo Anual de Inversionés.

Articuto 66. Cuando no se incluyan en el decreto de repeticion del presupuesto
nuevas rentas o recursos de capital que hayan de causarse en el respectivo afio
fiscal por no figurar en el presupuesto de cuya repeticion se trata, o por figurar
en forma diferente, podran abrirse, con base en ellos, los créditos adicionales.

2. Que el articulc 109 del Decrefo 111 de 1996 dispone gue “Las enfidades
territoriales al expedir las normas organicas de presupuesto deberdn seguir las
disposiciones de la Ley Orgénica del Presupuesto, adaptdndolas a la organizacion,
normas constitucionales y condiciones de cada entidad territorial. Mientras se expiden
estas normas, se aplicara la ey Organica del Presupuesto en fo gue fuere pertinente.”

10.  Que la Honorable Corte Constitucional en sentencia C-1645 de 2000 entendid la
repeticién del presupuesto como: “mecanismos procedimentales de caracter fiscal
instituidos por el constituyente para hacer frente a fas sittiaciones de crisis que se
podrian derivar de la inexistencia de una ley anual de presupuesto que estableciera los
ingresos y el monto maximo de gastos que podrfan realizar las distintas entidades del
Estado. Para nadie es desconocido que fa falta de ley de presupuesto podria no sélo
crear un caos financiero sino también conducir a la pardlisis de todo el sector ptiblico,
situaciones que necesariamente inciden en forma negativa en asuntos que interesan a
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MUNICIPIO DE

Palacic

la sociedad Een general. De ahi que la Constitucién haya contemplado medidas para
contrarrestar los efectos daflinos que de esa situacion se generan.”

11. Que se hace necesario adoptar mediante Decreto el Presupuesto General de
Rentas y Gastos del Municipio de Yarumal, para la vigencia fiscal del 03 de marzo de
2026 al 31 de diciembre de 2028, basado en el Presupuesto General del Municipio para
el aflo inmediatamente anterior (2025).

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1°. REPETIR para la vigencia fiscal 2026, el presupuesto del afio fiscal
2025, aprobado mediante acuerdo 014 del 26 de noviembre de 2024, y liquidado
mediante el Decreto N° 126 del 04 de Diciembre de 2024, de acuerdo a las normas
previstas en el Estatuto Organico del Presupuesto — Decreto 111 de 1996 .

ARTICULO 2°. FIJAR el PRESUPUESTO DE INGRESOSY RECURSOS DE CAPITAL
para la vigencia fiscal del afio 2026, por la suma de Ochenta y tres mil trescientos
setenta y un millones novecientos noventa y nueve mil seiscientos cincuenta y

seis pesos m.l. ($83.371.999.656.00), segun el siguiente detalle:

INGRESOS 83,371,899,656.00
INGRESOS CORRIENTES 29,633,192,600.00
IMPUESTOS TRIBUTARIOS 25,085,405,600.00
IMPUESTOS DIRECTOS 6,617,564,600.00
IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO 5,754,404,000.00

Impuesto Predial Unificado Urbano Vigencia Actual

3,655,930,000.00

Impuesto Prediai Unificado Urbano Vigencia Anterior

686,295,000.00

Impuesto Prediat Unificado Rural Vigencia Actual

1,127,065,000.00

Impuesto Predial Unificado Rural Vigencia Anterior

285,114,000.00

SOBRETASA AMBIENTAL

863,160,600.00

Sobretasa Amblental Urbana Vigencia Actual 548,389,500.00
Sobretasa Amblental Urbana Vigencia Anterior 102,944,250.00
Sobretasa Ambiental Rural Vigencia Actual 169,059,750.00
Sobretasa Ambiental Rural Vigencia Anterior 42,767,100.00
IMPUESTOS INDIRECTOS 18,467,841,000.00

IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE ACTIVIDADES
COMERCIALES

6,642,513,000.00

Impuesto de industria y comercio - actividades comerciales

2,000,000,000.00

Impuesto de industria y comercio vigencias anteriores - actividades comerclales

529,400,000.00

Retencidn Impuesto de ICA

4,113,113,000.00

IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE ACTIVIDADES
INDUSTRIALES

761,619,000.09¢

Impuesto de industria y comercio - sobre actividades industriales Vigencia Actual

673,298,000.00

Impuesto de industria y comercio - sobre actividades industriales Vigencia
Anterior )

88,321,000.00

IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE ACTIVIDADES DE
SERVICIOS

1,509,904,000.00
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Impuesto de industria y comercio - sobre actividades de servicio Vigencia Actual

1,326,054,000.00

Impuesto de industria y comercio - sobre actividades de servicio Vigencia

Anterior 183,850,000.00
IMPUESTO DE AVISOS Y TABLERCS #25,257,000.00
Impuesto de Avisos y Tableros Vigencia Actual 607,966,000.00
Impuesto de Avisos y Tableros Vigencias Anteriores 117,291,000.00
Publicidad Exterior Visual 10,000,000.00
Publicidad exterior visual 10,000,000.00

Impuesto de Delinacidén

432,000,000.00

impuesto de delineacion

439,000,000.00

| Deguelio de Ganado Menor

246,444,000.00

Deglello de ganado menor

246,444 000.00

Sobretasa Bomberil

611,503,000,00

Sobretasa bomberil vigencia actual

547,613,000.00

Sobretasa bomberil vigencia anterior

63,880,000.0C

Sobretasa A La Gasolina

1,450,662,000.00

ESTAMPILLAS

3,340,571,000.00

Estampilla Pro-Bienestar del Adulto Mayor Ley 1276/09

2,151,492,000.00

Estampiila Pro-Cultura

822,185,000.00

Estampilla para la Justicia Familiar

366,894.000.00

OTRAS ESTAMPILLAS 0.00
Estampilla Pro-Hospital 0.00
IMPUESTO SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO 1,737,128,000.00
Impuestos servicios de Alumbrado Piblico - CSF 0.00
Impuestos servicios de Alumbrado Plblico - SGF 1,737,128,000.00
CONTRIBUCIONES SOBRE CONTRATO DE OBRA PUBLICA 1106/06 843,240,000.00
Contribuciones sobre contrato de obra piblica ley 1106/06 843,240,000.00
PARTICIPACION EN LA PLUSVALIA 150,000,000.00
Participacién en la plusvalia 150,000,000.00

IMPUESTOS NO TRIBUTARIOS

4,547,787,000.00

TASAS Y DERECHOS 1,278,544,000.00
OTRAS TASAS 1,278,544,000.00
TASA PRO-DEPORTE 1,278,544,000.00
Tasa pro-deporte y recreacion 1,278,544,000.00
MULTAS Y SANCIONES 1,370,164,0800.00
MULTAS DE TRANSITO ¥ TRANSPORTE 665,606,000.00

Multas de Transito y Transporte

665,606,000.00

MULTAS DE GOBIERNO

65,000,000.00

Multas Establecidas en el Cédigo Nacional de Policia

15,000,000.00

Multas de Establecimientos de Comercio

50,000,000.00
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INTERESES MORATORIOCS

MUNICIPIO DE

639,558,000.00
Intereses Moratorios Impueste Predial 464,873,000.00
Intereses Moratorios Industria Y Comercio 159 685,000.00
Intereses moratorios vivienda 15,000,000.00

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

531,843,000.00

©6,000,000.00

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS PLAZA DE MERCADC

Venta de Bienes y Servicios Plaza de Mercado.

60,000,000.0G

DEREHOS DE TRANSITO Y TRANSPORTE. 387,980,000.00
Traspaso de vehiculos 45,000,000.00
Matriculas 25,000,000.00
Impuestos 55,000,000.00
Sefializaciones:y Parqueos 37,003,000.600
Otros servicios de Transitg 92,083,000.00
Ingresos de Patio por Inmovilizacion de Vehiculos 52,635,000.00
Licencias de Transito 4,250,000.00
Vistos buenos - Derechos de trénsito 29,926,000.00
Sistematizacién - Derechos de trénsito 47,083,000:00
OTROS INGRESOS DE VENTA DE SERVICIOS DIFERENTES A LA VENTA

DE ACTIVOS 83,863,000.00
Expedicion de certificados y documentos 42,338,000.00
Licencia de Transporte de Ganado 40,525,000.00
Marcas 1,000,000.00
RENTAS CONTRACTUALES £,243,456,000.00
ARRENDAMIENTOS 1,243,456,000.00

Arrendamientos

234,956,000.00

Aguas del Norté

1,008,000,000.00

Otras rentas contractuales - Reintegro fondos comunes 500,000.00
TRANSFEREN:CIAS 10,557,627,982.00
TRANSFERENCIAS DE LIBRE DESTINACION 2,633,249,652.00
DEL NIVEL NACTONAL 2,313,998,052.00

SGP LIBRE DESTINACION DE PARTICIPACION DE PROPOSITO
GENERAL

2,313,998,052.00

SGP Propdsito General- Libre Destinacién Once Doceavas

2,104,227,122.00

SGP Propdsito General- Libre Destinacidn Ultima Doceava

209,770,930.06

DEL NIVEL DEPARTAMENTAL 221,436,000.00
Impuesto de véhl’culos {20% Departamento de Antioguia) 206,362,000.00
Deguello de Ganado Mayor 15,074,000.00
Cuotas Partes Pensionales 0.00
TRANSFERENCIAS SECTOR ELECTRICO (10% Libre Destinacién) 97,815,600.00
Transferencia del Sector Eléctrico 10% Ley 99 de 1993 97,815,600.00
TRANSFEREMCIAS INVERSION 7,924,378,330.00
TRANSFERENCIAS DEL NIVEL NACIONAL 7,044,037,830.00
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 7,044,037,830.00
5GP ERUCACION - RECURSOS DE CALIDAD 1,294,243,282,00
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Calidad de la Educacidn - Matricula

L

576,435,393.00

Calidad de la Educacidn- Gratuidad (Sin Situacion de Fondos}

717,807,889.00

SGP ALIMENTACION ESCOLAR

218,386,587.00

SGP Alimentacion Escolar - Once Doceavas

189,390,631.00

SGP Alimentacién Escolar Ultima Doceava

28,995,956.00

SGP AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

2,655,439,054.00

SGP Agua Potable y Saneamiento Basico - Once Doceavas

2,349,340,361.00

SGP Agua Potable v Saneamiento Bésico Ultima Doceava

306,098,693.00

5.G.P FORZOSA INVERSION -~ PROPOSITO GENERAL 2,875,9269,007.00
SGP DEPORTE 255,641,689.00
SGP Deporte - Once Doceavas 232,466,996.00
SGP Deporte - Ultima Doceava 23,174,693.00
SGP CULTURA 191,731,267.00

SGP Cultura - Once Doceavas

174,350,247.00

SGP Cultura - Ulima Doceava

17,381,020.00

SGP PROPOSITC GENERAL LIBRE INVERSION

2,428,596,051.00

SGP Libre Inversidn- otros sectores de inversién - Once Doceavas

2,208,436,465.00

SGP Libre Inversion- otros sectores de inversién - Ultima Doceava

212,947,213.00

Esfuerzo Propio Art. 5 Ley 1608/13 - SGP Libre Inversion

7,212,373.00

TRANSFERENCIAS DEL SECTOR ELECTRICO PARA INVERSION 880,340,400.00
Transf. Sector Eléctrico 90% Inversién (Orden Departamental) 880,340,400.00
OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 123,780,000.00

OTROS NO TRIBUTARIOS

123,780,000.00

FONDOQ DE VIVIENDA

20,000,000.00

Cuotas Programas de Vivienda 0.00
Intereses Moratorios 0.00
Debido cobrar Cuotas de Programa de vivienda 20,000,000.00
OTROS INGRESOS 103,780,000.00
Ingreso por Incapacidades v Licencias 70,740,000.00
Otros ingresos - Facturacion 12,484,000.00
Aporte voluntario Fondo de Educacion Superior 1,120,000.00

Certificados de Estratificacion

1,000,000,00

Ingresos Casetas y Mirador

18,436,000.00

INGRESOQS DE CAPITAL

997,321,532.00

RETIROS FONPET 997,321,532.00
FONPET -~ Pago Mesadas Pensionales 997,321,532.00
TRANSFERENCIAS PARA INVERSION FONDO LOCAL DE LA SALUD 42,183,857,542.00
SUBCUENTA REGIMEN SUBSIDIADO EN SALUD 40,928,391,784.00
SGP SALUD - REGIMEN SUBSIDEADO 14,576,722,108.00

SGP Salud Régimen Subsidiado Continuidad SSF - Once Doceavas

12,967,581,471.00

SGP Salud Régimen Subsidiado Continuidad SSF - Ultima Doceava

1,669,140,637.00

SGP PROPOSITO GENERAL LIERE INVERSION

0.00

SGP PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION - SALUD

0.00

Y

&
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Esfuerzo Propio Art. 5 Ley 1608/13 - SGP Libre Inversidn

MUNICIPIO DE

0.00

RECURSOS ADRES 21,782,390,066.00
ADRES Continuidad 21,618,842,893.00
ADRES Poblacién Pobre no Asequrada PPNA ; 0.00
Recursos de Inspeccion, Vigilancia y Control Tasa 0.4% 163,547,173.00
COLIVEGOS 75% - Inversitn en Salud 557,243,813.00
Esfuerzo Propio COLIUEGOS 75% 557,243,813.00
INGRESOS DE CAPITAL - COFINANCIACION 4,012,035,797.00
Aporte del Depa;tamento 4,012,035,797.00
SUBCUENTA DE SALUD PUBLICA COLECTIVA 658,284,311.00
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 394,970,586.00
SGP Salud Publica - Once Doceavas 60% 350,507,642.00

5GP Salud Publica - Ultima doceava 60%

44,462,944.00

GESTION EN SALUD PUBLICA

263,313,725.00

SGP Salud Publica - Once Doceavas 40%

233,671,762.00

SGP Salud Publica - Ultima doceava 40%

29,641,963.00

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES EN SALUD

411,433,509.00

SGP Salud - Prestacién de Servicios v Subsidios a la Oferta - Once Doceavas

365,155,129.00 |

SGP Salud - Prestacidn de Servicios v Subsidios a la Oferta - Ultima Doceava

46,278,380.00

SUBCUENTA OTROS GASTOS EN SALUD

185,747,938.00

FUNCIONAMIENTO

185,747,938.00

Recursos Propios - COLIUEGOS 25%

185,747,938.00

ARTICULO 3° FIJAR el PRESUPUESTO DE GASTOS Y APROPIACIONES -
PRESUPUESTO DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO, INVERSION Y SERVICIO DE
LA DEUDA PUBLICA para la vigencia fiscal del afio 2026, por la suma de Ochenta y
tres mil frescientos setenta ¥y un millones novecientos noventa y nueve mil
seiscientos cincuenta y seis pesos m.l. ($83.371.299.656.00), segin el siguiente

detalle:

PRESUPUESTO DE GASTOS

83,371,999,656

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTD

13,606,231,711

TRANSFERECIAS ORGANOS MUNICIPALES 927,492,986
GASTOS CONCEJO MUNICIPAL 636,292,996
FUNCIONAMIENTO 636,292,986
GASTOS DE PERSONAL 386,051,178
PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 63,411,675
FACTORES CONSTITUVOS DE SALARIO 83,411,675
FACTORES SALARIALES COMUNES 86,192,500

2.1.1.01.01.001.01 Sueldos de Personal de Némina - Conceio 52,416,000

2,1.1.01.01.001.06 Prima de Servicios - Concejo 2,247,700
Bonificacién por Servicios Prestados {Decrelo 2418 de

2.1.1.01.01.001.07 2015) - Concejo 1,628,800
PRESTACIONES SOCIALES 7,218,178
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2.1.1.01.01.001.08.01 | Prima de Navidad - Concejo 4,877,821
2.1.4.01.01.001.08.02 | Prima de Vacaciones - Concegjo 2,341,354

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 21,654,755
2.1.1,01.02.001 Aporte para Pension {12%) - Concejo 6,289,920
2.1.1.01.02.002 Aporie para Salud 8.5% - Concejo 4,455 360
2.1.1.01.02.003 Aporte para Cesantias - Concejo 5,284,306
2.1.1.01.02.003 Intereses a las Cesantias - Cancejo 634,147
2.1.1.01.02.004 Caja de Compensacion Familiar (4%) - Concejo 2,096,640
2.1.1.01.02.005 Aporte ARL (0.522%) - Concejo 273,612
2.1.1.01.02.006 ICBF (3% - Concejo 1,572,480
2.1.1.01.02.007 SENA (0,5%) - Concejo 262,080
2.1.1.01.02.008 ESAP (0,5%) - Concejo 262,080
2.1.1.01.02.008 institutos Técnicos (1%) - Concejo 524,160

REMUNEACIONES NO CONSTITUTIVAS DE

FACTOR SALARIAL 300,984,748

PRESTACIONES SOCIALES 3,725,186
2.1.1.01.03.001,01 Vacaciones - Concejo 3,433,986
2.1.1.01.03.001.03 Bonificacién par Recreacion - Concejo 291,200

HONORARIOS CONCEJALES - SESIONES

ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS 297,259,560
2.1.1.01.03.008 Honorarios Concejales Sesiones Ordinarias - Concejo 231,201,880

Honorarios Concejales Sesiones Extraordinarias -
2.1.1.01.03.008 Cencejo 66,057,680

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 248,241,820

ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 248,241,820

MATERIALES Y SUMINISTROS 62,241,820

PRCDUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO;

TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR Y PRODUCTOS

DE CUERO 10,000,000
2.1.2.02.01.002 Elementos de Cafeteria - Concejo 10,000,000

OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXEPTO

PRODUCTOS METALICOS, MAQUINARIA 'Y

EQUIPQ} 52,241,820
2.1.2.02.01.003 Materiales y Suministros - Concejo 22,241,820
2.1.2.02.01.003 Muebles y Enseres de Oficina - Concejo 10,000,000

Suministro de Papeleria e Implementos de Oficina -
2.1.2.02.01.003 Concegjo 10,000,000
2.1.2.02.01.003 Suministro de Implementos de Aseo - Cencejo 10,000,000

ADQUISICION DE SERVICIOS 186,000,000

SERVICIOS RE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE

SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS

DE TRANSPORTES; Y 31,000,000
2.1.2.02.02.006 Servicio de Alimentacién y Refrigerios 31,000,000

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y

SERVICIOS DE FRODUCCION 155,000,000
2.1.2.62.02.008 Impresos y Publicaciones - Concejo 10,000,000

Servicios Publicos de Teléfono y Comunicaciones -
2.1.2.02.02.008 Cancejo 30,000,600
2.1.2.02.02.008 Honorarios Profesionales - Concejo 50,000,000
2.1.2.02.02.008 Capacitacion Concejo 15,000,000
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@ Palocio

2.1.2.02.92.003

Otros Servicios Profesionales, Técnicos y

MUNICIPIO DE

Empresariales - Concejo 50,000,000
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2,800,000
A ORGANIZACIONES NACIONALES . 2,000,000
A OTRAS ORGANIZACIONES NACIONALES 2,000,000
DISTINTAS A MEMBRESIAS 2,600,000
2.1.3.04.05.002 Federacion Nacional de Concejos (FENACON) 2,000,600
GASTOS PERSOMERIA MUNICIPAL 291,200,000
FUNCIONAMIENTO 291,200,000
GASTOS DE PERSONAL 291,200,000
PLANTA DE PERSONAL PERMANENTES 266,720,000
FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 155,113,424
FACTORES SALARIALES COMUNES 155,113,424
2.1.1.01.01.001.01 Sueldos de Perscnal de Némina - Personeria 144,688,798
2.1.1.01.01.001.06 Prima de Servicios - Personeria 6,204 537
Bonificacion por Servicios Prestados (Decreto 2418 de
2,1,1.01.01.001.07 2015} - Personeria 4,220,050
PRESTACIONES SOCIALES 19,827,768
2.1.1.01.01.001.68.01 | Prima de Navidad - Personeria 13,464,707
2.1.1.01.01.001.08.02 | Prima de Vacaciones - Personeria 6,463,059
VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMUN 21,620,181
2.1.1.01.01 .0015,10 Viaticos y Gastos de Transporte y Viaje - Personeria 21,620,181
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 59,775,648
2.1.1.01.02.001 Aporte para Pension (12%) 17,362,656
2.1.1.01.02.002 Aporie para Salud 8.5% 12,298,548
2.1.1.01.02.603 Aporie para Cesantias 14,586,766
2.1.1.01.02.003 Intereses a las Cesantias 1,750,412
2.1.1.01.02.004 Caja de Compensacion Familiar (4%) 5,787,552
2.1.1.01.02.005 Aporte ARL (0.522%) 755,278
2.1.1.01.02.006 ICBF (3%) 4,340,664
2.1.1.01.02.007 SENA (0,5%) 723,444
2.1.1.01.02.008 ESAP (0,5%) 723,444
2.1.1.01.02,009 Institutos Técnicos (1%) 1,445,888
: REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE
FACTOR SALARIAL 10,282,980
PRESTACIONES SOCIALES 10,282,980
2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones 9,479,154
2.1.1.01.03.001.03 Bonificacién por Recreacién 803,827
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 23,480,000
ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 23,480,000
ADQUISICION DE SERVICIDS 23,480,000
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE PRODUCCION 23,480,000
2.1.2.01.01.003.03.02 Compra de Equipos 7,280,000
2.1.2.02.02.008 Capacitacién 1,000,600
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2.1.2.02.02.008 Servicios Profesionales, Técnicos v Empresariales 15,200,000
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1,000,000
A ORGANIZACIONES NACIONALES 1,000,000
A QTRAS ORGANIZACIONES NACIONALES 1,000,000
MEMBRESIAS 4,000,000
2.1.3.04.05.00¢ Cuotas de Sostenimiento 1,000,000
FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION
CENTRAL 12,679,438,7158
ADMINISTRACION MUNICIPAL 12,579,438,716
211 GASTOS DE PERSONAL 5,026,879,439
212 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 3,117,500,000
21.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4,184,859,275
21.7 DISMINUCION DE PASIVOS 250,000,000
GASTOS POR TRIBUTOS, TASAS,
CONTRIBUCIONES, MULTAS, SANCIONES E
2.1.8 INTERESES DE MORA 200,000
ALCALDIA MUNICIPAL 513,549,162
SERVICIOS PERSONALES 269,047,787
2.1.1.01.01.001.01 Sueldos de Personal de Nomina 250,966,033
2.1.1.01.01.001.06 Prima de Servicios 10,761,911
Bonificacion por Servicios Prestados (Decreto 2418 de
2.1,1.01.01.001.07 2015) 7,319,843
PRESTACIONES SOCIALES 34,565,167
2.1.1.01.01.001.08.01 | Prima de Navidad 23,354,843
2.1.1.01.01.001.08.02 | Prima de Vacaciones 11,210,324
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 103,682,232
2.1.1.01.02.001 Aporte para Pensidn (12%) 30,115,924
2.1.1.01.02.002 Aporte para Salud (8.5%) 21,332,113
2.1.1.01.02.003 Aporte para Cesantias 25,301,080
2.1.1.01.02.003 Intereses a ias Cesantias 3,036,130
2.1.1,01.02,004 Caja de Compensacion Familiar (4%) 10,038,641
2.1.1.01.02.005 Aporte ARL (0.522%) 1,310,043
2.1.1.01.02.006 fnst. colombiano de Bienestar Familiar (3%) 7,528,981
2.1.1.01.02.007 SENA (0.5%) 1,254,830
2.1.1.01.02.008 ESAP (G.5%) 1,254,830
2.1.1.01.02.009 Institutos Técnicos (1%) 2,509,660
REMUNERACICNES NO CONSTITUTIVAS DE
FACTOR SALARIAL 106,253,976
PRESTACIONES SOCIALES 106,253,976
2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones 16,441,809
2.1.1.01.03.001.03 Benificacion por Recreacién 1,394,256
Benificacion por Direccion Alcalde (Decreto 1390 de
2.1.1.01.03,003 2008) 75,163,187
Bonificacion de Gestion Territorial Alcalde (Decreto
2.1.1.01.03.004 1390 de 2013) 13,254,744
SECRETARIA DE HACIENDA 1,876,663,334
SERVICIOS PERSONALES 337,497,906
2.1.1.01.01.001.01 Sueldos de Personal de Nomina 314,815,861
2.1.1.01.01.001.08 Prima de Servicios 13,498,916
Bonificacion por Servicios Prestados (Decreto 2418 de
2.1.1.01.01.001.07 2015) 9,182,128
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PRESTACIONES SOGIALES 43,359,106
2.1.1.01.01.001.08.01 | Prima de Navidad : 26,296,683
2.1.1.01.01.091.08.02 | Prima de Vacaciones | 14,062,413

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 130,060,672
2.1.1.01.02.001 Aporte para Pension (12%) 37,777,903
2.1.1.01.02.002 Aporte para Salud (8.5%) 26,759,348
2.1.1.01.02.003 Aporte para Cesantias, 31,738,084
2.1.1.01.02.003 Infereses a las Cesarzig’as 3,808,570
2.1.1.01.02.004 Caja de Compensacién Familiar {(4%) 12,592,634
2.1.1.01.02.005 Aporte ARL (0.522%) 1,643,339
2.1.1.01.02.006 Inst. colombiano de Bienestar Familiar (3%) 9,444 476
2.1.1.01.02.007 SENA (0.5%) 1,574,079
2.1.1.01.02.008 ESAP (0.5%) 1,574,079
2.1.1.01.02,009 Institutos Técnicos (1%) . 3,148,159

REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE

FACTOR SALARIAL 22,373,849

PRESTACIONES SOCIALES 22,373,849
2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones 20,624 872
2.1.1.01.03.001.03 Bonificacion por Recreacion 1,748,977

SERVICIOS PRESTADOS A |LAS EMPRESAS Y

SERVICIOS DE PRODUCCION 480,211,200
2.1,2.02.02.008 Mantenimiento de Sofiware 130,000,000
2.1.2.02.02.008 Servicios de Contabilidad 92 000,000
2.1.2.02.02,008 Servicios Asesoramiento Tributario 150,000,060

Oftros Servicios Profesionales, Técnicos y
2.1.2.02.02.008 Empresariales 108,211,200

' TRANFERENCIAS CORRIENTES 863,160,600

A ENTIDADES DEL GOBIERNO 863,160,500

TRANSFEREMNCIAS A LAS CORPORACIONES

AUTONOMAS REGIONALES 863,160,600
2.1.3.05.04.001.13.01 | Sobretasa Ambiental Urbana Vigencia Actual 548,389,500
2.1.3.05.04.001.13.01 | Sobretasa Ambiental Urbana Vigencia Anterior 102,944 250
2.1.3.05.04.001,13.01 | Sobretasa Ambiental Rural Vigencia Actual 169,059,750
2.1.3.05.04.001.13.01 | Sobretasa Ambiental Rurat Vigencia Anterior 42 7687 100

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

CIUD. 122,752,682

SERVICIOS PERSONALES 77,684,975
2.1.1.01.01.001.04 Sueldos de Personal de Nomina 72,464,047
2.1.1.01.01.001,06 Prima de Servicios 3,107,399

' Bonificacion por Servicios Prestados (Decreto 2418 de

2.1.1.01.01.001.07 2015) 2,113,535

PRESTACIONES SOCIAILES 2,980,361
2.1.1.01.01.001,08.01 | Prima de Navidad 6,743,487
2.1.1.01.01.001.08.02 | Prima de Vacaciones 3,236,874

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 29,937,252
2.1.1.01.02.001 Aporte para Pension (12%) 8,695 685
2.1.1.01.02.002 Aporte para Sajud (8.5%) 6,159,443
2,1.1.01.02.003 Aporte para Cesaniias 7,305,445
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2.1.1.01.02.003 Intereses a las Cesantias 876,653
2.1.1.01.02.004 Caja de Compensacién Familiar (4%) 2 898 562
2.1.1.01.02.005 Aporte ARL (0.522%) 378,262
2.1.1.01.02.006 Inst. colembiano de Bienestar Familiar (3%) 2,173,821
2.1.1.01.02.007 SENA (0.5%) 362,320
2.1.1.01.02.008 ESAP (0.5%) 362,320
2.1.1.01.02.008 Institutos Técnicos (1%) 724,640
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE
FACTOR SALARIAL 5,149,893
PRESTACIONES SOCIALES 5,149,993
2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones 4747 415
2.1.1.01.03.001.03 Bonificacién por Recreacion 402,578
SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO
AMB. 216,654,732
SERVICIOS PERSONALES 123,071,986
2.1.1.01.01.001.01 Sueldos de Personal de Nomina 111,114,887
2.1.1.01.01.001.06 Prima de Setvicios 6,521,454
Bonificacion por Servicios Prestados {Decreto 2418 de
2.1.1.01.01.001.07 2015) 4,435,645
PRESTACIONES SOCIALES 20,945,643
2.1.1.01.01.001.08.01 | Prima de Mavidad 14,152,451
2.1.1.01.01.001.08.02 | Prima de Vacaciones 6,793,181
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 62,828,887
2.1.1.01.02.001 Aporte para Pension (12%) 18,249,510
2.1.1.01.02.,002 Aporte para Salud (8.5%) 12,826,737
2.1.1.01.02.003 Aporte para Cesantias 15,331,833
2.1,1.01.02.003 Intereses a La Cesantias 1,839,820
2.1.1.01.02.004 Caia de Compensacion Famitiar (4%} 8,083,170
2.1.1.01.02.005 Aporte ARL (0.522%) 793,854
2.1.1.01.02.006 Inst. colombianc de Bienestar Familiar (3%) 4 562 378
2.1.1.01.02.007 SENA (0.5%) 760,396
2.1.1.01.02.008 ESAP (0.5%) 760,396
2.1.1.01.02.009 Institutos Técnicos (1%) 1,520,793
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE
FACTOR SALARIAL 10,808,217
PRESTACIONES SOCIALES 10,808,217
2.1.1.04.03.001.01 Vacaciones 9,963,333
2.1.1.01.03.001.03 Benificacion por Recreacién 844,885
SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL 188,226,312
SERVICIOS PERSONALES 119,120,560
2.1.1.01.01.001.01 Sueldos de Personal de Nomina 111,114,887
2.1.1.01.01.001.08 Prima de Servicios 4,764,822
Bonificacion por Servicios Prestados (Decreto 2418 de
2.1.1.01.01.001.07 2015) 3,240,851
PRESTACIONES SOCIALES 15,303,683
2.1.1.01.01.001.08.01 | Primna de Navidad 10,340,326
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@ Falacio

MUNICIPIO DE

Prima de Vacaciones !

2.1.1.01.01.001.08.02 4,963,357
: CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 45,905,174
2.1.1.61.02.001 Aporte para Pension (*iz%) 13,333,786
2.1.14(}1.02.002_' Aporte para Salud (8.5%) 9,444 765
2.1.1.01.02.003 Aporte para Cesantias 11,202,020
2.1.1.01.02.003 Intereses a las Cesantias 1,344,242
2.1.1.01.02.004 Caja de Compensacion Familiar (4%) 4,444 535
2.1.1.01.02.005 Aporte ARL (0,522%) 580,020
2.1.1.01.02.006 Inst. colombiang de Biénestar Familiar {3%) 3,333,447
2.1.1.01.02.007 SENA (0.5%) 555,574
2.1.1,01.02.008 ESAF (0.5%) 555,574
2.1.1.01.02.069 Institutos Técnices (1%) 1,111,149
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE
FACTOR SALARIAL 7,896,885
. PRESTACIONES SOCIALES 7,896,895
2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones 7,279,580
2.1.1.01.03.001.03 Bonificacién por Recreacion 617,305
N SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA 348,045,031
SERVICIOS PERSONALES 201,991,731
2.1.1.01.01.001.01 Sueldos de Personal de Nomina 188,416,578
2.1.1.01.01.001.08 Prima de Servicios 8,079,669
Bonificacian por Servicios Prestados (Decreto 2418 de
2.1.1.01.01.001.07 2015) 5,495,484
PRESTACIONES SOCIALES 25,950,327
2.1.1.01.01.001.08.01 | Prima de Navidad 17,534,004
2.1.1.01.01.001.08.02 | Prima de Vacacicnes 8,416,322
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 77,373,428
2.1.1.01.02.001 Apacrte para Pension (12%) 22,609,889
2.1.1.01.02.002 Aporte para Satud (8.5%) 16,015,409
2.1.1.01.02.003 Aporte para Cesantias 15,068,596
2.1.1.01.02.003 Intereses a las Cesantias 1,811,832
2.1.1.01.02.003 Cesantias Retroactivag 3,896,576
2.1.1.01.02.004 Caja de Compensacién Familiar (4%) 7,536,663
2.1.1.01.02.005 Aporte ARL (0.522%) 983,535
2.1.1.01.02.008 Inst. colombiano de Bienestar Familiar {3%) 5,652,497
2.1.1.01.02.007 SENA (0.5%) 942,083
2.1.1.01.02.0608 ESAP (0.5%) 942 083
2.1.1.01.02.009 Institutos Técnicos (1%} 1,884,166
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE
FACTOR SALARIAL 13,380,698
PRESTACIONES SOCIALES 13,380,698
2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones 12,343,939
2.1.1.01.03.001.03 Benificacion por Recreacién 1,048,759
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE PRODUCCION 29,338,848

Municipal [ Calle 20 4% 20 - 05 @ wwwyarumal goveo  Erd)

(604) 853 74 29

alcaldia@yarumal govce @ Cédige posiat Q52030




Otros Servicios Profesionales, Técnicos y
2.1.2.02.02.008 Empresariales - 29,338,848
SECRETARIA DE INFRAEST. Y GESTION DEL
RIESGO 1,244,218,364
SERVICIOS PERSONALES 119,120,560
2.1.1.01.01.601.01 Sueldos de Personal de Nomina 111,114,887
2.1.1.01.01.001.06 Prima de Servicios 4,764,822
Bonificacidn por Servicios Prestados (Decreto 2418 de
2.1.1.01.01.001.07 2015) 3,240,851
PRESTACIONES SOCIALES 15,303,683
2.1.1.01.01.001.08.01 | Prima de Navidad 10,340,326
2.1.1.01.01.001.08.02 | Prima de Vacaciones 4,963,357
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 233,082,027
2.1.1.01.02.001 Aporte para Pensidn (12%) 81,552 844
2.4.1.01.02.002 Aporte para Salud (8.5%) ‘ 57,766,598
2.1.1.01.02.003 Aporte para Cesantias 11,202,020
2.1.1.01.02.003 Intereses a las Cesantias 1,344,242
2.1.1.01.02.004 Caja de Compensacién Familiar (4%} 27,184,281
2.1.1.01.02.005 Aporte ARL (0.522%) 20,061,688
2.1.1.01.02,006 Inst. colombiano de Bienestar Familiar (3%} 20,388,211
2.1.1.01.02.007 SENA (0.5%) : 3,398,035
2.1.1.01.02.008 ESAP (0.5%) 3,398,035
2.1.1.01.02.009 Institutos Téenicos (1%) 6,786,070
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE
FACTOR SALARIAL 7,896,895
PRESTACIONES SOCIALES 7,896,895
2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones 7,279,590
2.1.1.01.03.001.03 Bonificacion por Recreacion 617,305
TRASFERENCIAS CORRIENTES 611,503,000
A OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNO GENERAL 611,503,000
TRANSFERENCIAS CUERPQ DE BOMBEROS 611,503,000
2.1.3.05.09.054.C1 Transferencia Cuerpo de Bomberos de Yarumal 811,503,000
SECRETARIA DE MOVILIDAD 1,045,709,644
SERVICIOS PERSONALES 701,888,804
2.1.1.01.01.001.01 Sueldos de Personal de Nomina 533,454,172
2.1.1.01.01.001.02 Horas exiras, dominicales, festivos y recargos 130,000,000
2.1.1.01.01.001.06 Prima de Servicios 22,875,652
Bonificacién por Servicios Prestados (Decreto 2418 de
2.1.1.01.01.001.07 2015) 15,559,080
PRESTACIONES SOCIALES 73,471,828
2.1.1.01.01.601.08.01 [ Prima de Navidad 49,643 125
2.1.1.01.01.001.08.02 | Prima de Vacaciones 23,828,700
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 232,436,620
2.1.1.01.02.001 Aporte para Pension (12%) 64 014,501
2.1.1.01.02.002 Aporte para Salud (8,5%}) 45,343,605
2.1.1.01.02.003 Aporte para Cesantias 49 650,240
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@ Polacio

2.1.1.01.02.003

MUNICIPIO DE

Intereses a las Cesantias 5,958,029
2.1.1.01.02.003 Cesantias Retroactivasg _ 4,129,812
2,1.1.01.02.004 Caja de Compensacidn Familiar (4%) 21,338,167
2.1.1.01.02.005 Aporte ARL (0.522%) 15,329,558
2.1,1.01.02.006 Inst. colomblano de Bienestar Familiar (3%} 16,003,625
2.1.1.01.02.00‘(' SENA (0.5%) : 2,667,271
2.1.1.01.02.008 ESAP (0.5%) 2,867,271
2.1.1.01.02.009 Institutos Técnicos {1%) 5,334 542
: REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE
FACTOR SALARIAL 37,912,395
PRESTACIONES SOCIALES 37,912,398
2.1.1.01.03.001.01% Vacaciones 34,848,760
2.1.1.01.03.001.03 Bonificacidn por Recreacion 2,963 634
SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y
PAZ 122,752,582
_ SERVICIOS PERSONALES 77,684,975
2.1.1.01.01.001.01 Sueldos de Personal de Nomina 72,464 041
2.1.1.01.01.001.06 Prima de Servicios ' 3,107,399
: Bonificacion por Servicios Prestados (Decreto 2418 de
2.1.1.01.01.001.07 2015) 2,113,535
PRESTACIONES SOCIALES 9,980,361
2.1.1.01.01.001.08.01 Prima de Navidad 8,743,487
2.1.1.01,01.001.08.02 | Prima de Vacaciones 3,236,874
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 29,937,252
2.1,1.01.02.001 Apcrte para Pension {12%) 8,695,685
2.1,1.01.02.002° Aparte para Salud (8.5%) 6,159,443
2.1.1.01.02.003 Aporte para Cesantias _ 7,305,445
2.1.1.01.02.003 Intereses a las Cesantias 876,653
2.1.1.01.02.004 Caja de Compensacion.Familiar (4%) 2,888 562
2.1.1.01.02.005° Aporte ARL (0.522%) 378,262
2.1.1.01.02.006 . Inst. colombiano de Biehestar Familiar (3%) 2,173,921
2.1.1.01.02.007 SENA (0.5%}) 362,320
2.1.1.01.02.008 ESAP (0.5%) 362,320
2.1.1.01.02.008 Institutos Técnicos (1%) 724,640
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE
FACTOR SALARIAL 5,149,993
PRESTACIONES SQCIALES 5,149,993
2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones : 4,747,415
2.1.1.01.03.001.03 Bonificacién por Recreacion 402,578

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO GENERAL ¥
DE GOB.

6,350,193,498

SERVICIOS PERSONALES

491,702,714

2.1.1.01.01.001.01

Sueldos de Personal de Nomina 304,369,115
2.1.1.01.01.001.0¢ Sueldo Basico - Jornaleé 137,942,595
2.1.1.01.01.001.05 Auxilic de Transporie 4,471,200
2.1.1.01.01.001.08 Prima de Servicios 38,042,372
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Bonificacién por Servicios Prestados (Decreto 2418 de

2.1.1.01.01.001.07 2015} 8,877,433
PRESTACIONES SOCIALES 64,910,724
2.1.1.01.01.001.08.01 | Prima de Navidad 39,819,738
2.1.1.01.01.001.08.02 | Prima de Vacaciones 25,090,887
VIATICOS DE FUNCIONARIOS 80,000,000
2.1.1.01.01.001.1C Viaticos y Gastos de Transporie 80,000,000
BENEFICIO A CORTO PLAZO 20,000,000
2.1.4.01.01.0602.12.01 | Convencion Colectiva 20,000,000
PRIVIA DE VIDA CARA 11,495,216
2.1.1.01.01.002.36 Prima de Vida Cara 11,495,216
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 310,213,841
2.1.1.01.02.001 Aporte para Pension {12%) 69,367,325
2.1.1.01.02.01 Aporte para Pension Jubilados {16%) 40,000,000
2.1.1.01.02.002 Aporie para Salud (8.5%) 42,051,855
2.1.1,01.02.002 Aporte para Salud Jubilados 500,000
2.1.1.01.02.003 Aporte para Cesantias 18,865,171
2.1,1.01,.02,003 Intereses a las cesantias 22,492,135
2.1,4.01,02.003 Cesantias Refroactivas 25,100,842
2.1.1.01.02.004 Caja de Compensacion Familiar (4%) 19,789,108
2.1.1.01.02.005 Aporte ARL {0.522%) 18,789,048
2.1.1.01.02.006 inst. colombiano de Bienestar Familiar {3%) 14,841,831
2.1.1.01.02.007 SENA (0.5%) 2,473,639
2.1.1.01.02.008 ESAP (0.5%) 2,473,639
2.1.1.01.02.008 Institutos Técnicos (1%) 4,947 277
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 28,392,000
2.1.1.01.02.020.02 Aporte para Salud Concejales (12,5%) 28,392,000
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE
FACTOR SALARIAL 30,827,576
PRESTACIONES SOCIALES 30,827,576
2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones 28,370,288
2.1.1.01.03.001.03 Bonificacion por Recreacion 2,457,287
TRANSPORTE RURAL CONCEJALES 30,000,000
2.1.1.01.03.125 Transporte de Concejales 30,000,000
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICICS 2,350,647,752
ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 150,000,000
MAQUINARIA Y EQUIPO 150,000,000
2.1.2.01.01.003.03.02 | Compra de Eguipos 150,000,000
ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 146,000,000
PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO;
TEXTN.ES, PRENDAS DE VESTIR Y PRODUCTOS
DE CUERO 76,000,000
2,1,2.02.01.602 Elementos de Cafeteria 35,000,000
2.1.2.02.01,002 Dotacion de Uniformes 41,000,000
OTROS BIENES TR_ANSPORTABLES {(EXCEPTO
PRODUCTOS METALICOS, MAQUINARIA Y
EQUIPC) 70,000,000
2.1.2.02.01,003 Aseo 35,000,000
2.1.2.02.01.003 Qiros Gastos Generales 35,000,000
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@ Potacio

=27 | MUNICIPIO DE

ADQUISICION DE SERVICIOS

2,054,647,752

SERVICIOS DE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE

SUMINISTRO DE CONIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS

DE TRANSPORTES; Y SERVICIOS DE

DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS ¥ AGUA 613,000,000
2.1.2.02.02.006 Materiales y Suministros 90,000,000
2.1.2.02.02.008 Papeleria : 60,000,000
2.1.2.02.02.008 Servicios Publico de Energia 300,C00,000
2.1.2.02.02.006 Servicios Publicos de Acueducto, Alcantarillado y Aseo 100,600,000
2.1.2.02.02.008 Servicic de Alimentacién y Refrigerios 63,000,000

SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS,

SERVICIOS INMOBILIARIOS Y SERVICIOS DE

LEASING 438,500,000
2.1.2.02.02.007 Sequro Personero 1,500,000
2.1.2.02.02.007 Segure Obligatorio 30,000,000
2.1.2.02.02.007 Segure de Vehiculos 140,000,000
2.1.2.02.02.007. Seguros Contra Incendic 30,000,000
2.1.2.02.02.007 Seguros de Cumplimiento 25,000,000
2.1.2.62.02.007- Segurc Alcalde 1,500,000
2.1.2.02.02.007 Segure Concejales 19,500,000
2.1.2.02.02.007, Otros Seguros 50,000,000
2.1.2.02.02.007 Arrendamientos 170,000,000
2.1.2.02.02.007 Gastos Bancarios 1,060,000

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y

SERVICIOS DE PRODUCCION 958,147,752
2.1.2.02.02.008 Impresos y Publicacicnes 50,000,000
2.1.2.02.02.008 Servicios Publicos de Telecomunicagiones 140,006,000
2.1.2.02.02.008 Representacion Juridica 200,004,000

: Otros Servicios Profesionales, Técnicos y

2.1.2.02.02.008 Empresariales 525,147,752
2.1.2.02.02.008 Servicios de Limpieza General 43,000,000

SERVICIOS PARA LA'COMUNIDAD, SOCIALES Y

PERSONALES 45,000,000
2.1.2.02.02.069 Servicios Funerarios 45,000,000

TRANFERENCIAS CORRIENTES 2,960,395,675

FEDERACION NACIONAL DE MUNICIPIOS 14,000,000

MEMBRESIAS 11,000,000
2.1.3.04.02.001 Cuota de Sostenimiento Federacion 11,000,000

MESADAS PENSIONALES 2,024,758,675
2.1.3.07.02.001.62 Pensionados- Mesadag Corrientes 1,027,437.143
2.1.3.07.02.001.02 FONPET - Pago Mesadas Pensionales 997,321,532

CUOTAS PARTES DE MESADAS PENSIONALES 214,437,000
2.1.3.067.02.002.02 Cuotas Partes Pensionales 50,000,000
2.1.3.07.02.002.02 Fondo Pensional Territorial 20% Estampilla Pro-Cultura 164,437,000

PROGRAMA DE SALUD QCUPACIONAL (NOC DE

PENSIONES) 260,000,000
2.1.3.07.02.031 Gastos de Bienestar Social y Salud Ocupacional 260,006,000

SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 200,000,000
2.1.3.13.01.001 Sentencias y Conciliaciones 200,000,060

DISMINUCION DE PASIVOS 200,000,000

CESANTIAS 200,000,000
2.1.7.01.01 Cesantiag Parciales y Definitivas 150,000,000
2.1.7.01.02 Anticipo a las Cesantias 50,000,C00
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FINANCIACION DE DEFICIT FISCAL- PAGO DEFICIT

DE FUNCIONAMIENTO 50,000,000
GASTOS DE PERSONAL 50,000,600
2.1.7.06.01 Déficit Fiscal- Causado Con Posterioridad al afio 2000 50,000,000
GASTOS POR TRIBUTOS, TASAS,
CONTRIBUCIONES, MULTAS, SANCIONES E
INTERESES DE MORA 200,000
IMPLUESTOS 200,000
2.1.8.01.52 Impuesto Prediai Unificado 200,000
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION 557,252,628
SERVICIOS PERSONALES 186,873,648
2.1.1.01.01.001.01 Sueldos de Personal de Nomina 174,314,528
2.1.1.01.01.001.06 Prima de Servicios 7,474,948
Bonificacion por Servicios Prestados {Decreto 2418 de
2.1.1.01.01.001.07 2019) 5,084,174
PRESTACIONES SOCIALES 24,008,073
2.1.1.01.01.001.08.01 | Prima de Navidad ' 16,221,671
2.1.1.01.01.001.08.02 | Prima de Vacaciones 7,786,402
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 76,680,237
2.1.1.01.02.001 Aporte para Pension (12%) 20,917,743
2.1.1.01.62.002 Aporte para Salud (8.5%) 14 816,735
2.1.1.01.02.003 Aporte para cesantias 17,573,477
2.1.1.01.02.003 Intereses a las cesantias 2,108,817
2.1.1.01.02.004 Caja de Compensacion Familiar (4%) 6,872,581
2.1.1.01.02.005 Aporte ARL (0.522%) 5,575,157
2.1.1.01.02.006 insi. colombiang de Bienestar Familiar (3%) 5,229,436
2.1.1.01.02.007 SENA (0.5%) 871,573
2.1.1.01.02.008 ESAP (0.5%) 871,573
2.1.4.01.02.009 Institutos Técnicos (1%) 1,743,145
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE PRODUCCION 267,302,200
Otros Servicios Profesionales, Técnicos y
2.1.2.02.02.008 Empresariales 257,302,200
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE
FACTOR SALARIAL 12,388,470
PRESTACIONES SOCIALES 12,368,470
2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones 11,420,056
2.1.1.01.03.001.03 Banificacién por Recreacién 968,414
COMISARIA DE FAMILIA 68,715,911
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 68,715,911
2.1.1.01.02.001 Aporte para Pension (12%) 27,466 223
2.1.1.01.02.002 Aporte para Salud (8.5%) 19,455 241
2.1.1.01.02.004 Caja de Compensacion Familiar (4%) 9,155 408
2.1,1.01.02.005 Aporte ARL (0.522%) 1,194,781
2.1.1.01.02.006 Inst. colombiano de Bienestar Familiar (3%) 6,866,556
2.1.1.01.02.007 SENA (0.5%) 1,144,426
2.1.1.01.02.008 ESAP (0.5%) 1,144,426
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& Polacio

2.1.1.01.02.009:

MUNICIPIO DE

Institutos Técnicos (1%} 2,288,852
INSPECCION DE POLICIA 182,007,134
SERVICIOS PERSONALES 53,534,031
2.1.1.01.01.001.01 Sueldos de Personal de Nomina 38,650,846
2.1.1.01.01.001.06 Prima de Servicios 8,858,185
Bonificacién por Servicios Prestados (Decreto 2418 de
2.1.1.01.01.001.07 2015) 6,025,000
PRESTACIONES SOCIALES 28,450,767
2.1.1.01.01.001.08.01 | Prima de Navidad 19,223,491
2.1.1,01.01.001.08.02 | Prima de Vacaciones 9,227 276
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA §5,341,37¢
2.1.1.01.02.001 Aporte para Pensién (12%) 24,788,572
2.1.1.01.02.002 Aporte para Salud (8.5%) 17,658,572
2.1.1.01.02.003 Aporte para cesantias 20,825,449
2.1.1.01.02.003 Iniereses a las cesantias 2,498,054
2.1.1.01.02.004 Caja de Comgpensacion Familiar (4%) 8.262 857
2.1.1.01.02.005 Aporte ARL (0.522%) 1,078,303
2.1.1.01.02.006 Inst. colombiano de Bienestar Familiar (3%} 6,197,143
2.1.1.01.02.007 SENA (0.5%) 1,032,857
2.1.1.01.02.008 ESAP (06.5%) 1,032,857
2.1.1.01.02.009- Institutos Técnicos (1%) 2,065,714
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE
FACTOR SALARIAL 14,680,857
PRESTACIONES SOCIALES 14,680,957
2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones 13,533,338
2.1.1.01.03.601.03 Bonificacion por Recreacion 1,147,619

2.3 TOTAL INVERSION 65,997 944,549
2.3 INVERSION ADMINISTRACION CENTRAL 23,814,087,007
2.3.1 GASTOS DE PERSONAL 527,895,800
2.3.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 527,895,800
2.3.1.01.01 FACTORES CONSTITUVOS DE SALARIC 511,629,015
2.3.1.01.01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES 454,261,004
Sueldos de Personal de Nomina - Estampilla Justicia
2.3.1.01.01.001.01 Familiar 228,885,188
Fortaiecimiento del Sector Agropecuaric para la
2.3.1.01.01.001.01 Inclusion de Pequefios Productores Rurales - ICLD 40,964,367
: Fortalecimiento para la impiementacion de Programas y
Proyectos de Seguridad y Convivencia Ciudadana
2.3.1.01.01.001.01 (Inspeccidn de Policia) - SGP Propésito General 167,920,588
2.3.1.01.01.001.086. Frima de Servicios - Esfampilla Justicia Famiiiar 9,815,042
Bonificacidn por Servicios Prestados (Decrefo 2418 de .
2.3.1.01.01.001.07 2015) 6,675,818
FRESTACIONES SOCIALES 31,524,006
2.3.1.01.01.001.08.01 | Prima de Navidad - Estampilla Justicia Familiar 21,300,004
2.3.1.01.01.001.08.02 | Prima de Vacacicnes - Estampilla Justicia Familiar 10,224,002
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 25,844,005
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2.3.1.01.02.003 Aporte para Cesantias - Estampilla Justicia Familiar 23,075,004
2.3.1.01.02.003 Intereses a |.a cesantias - Estampilia Justicia Familiar 2,769,001
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE
FACTOR SALARIAL 16,266,787
PRESTACIONES SOCIALES 16,266,787
2.3.1.01.03.001.01 Vacacioneas - Estampilla Justicia Familiar 14,995,203
Bonificacién por Recreacién - Estampilla Justicia
2.3.1.01.03.001.03 Familiar 1,271,584

232 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS .23,286,191,207
2.3.2.01 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 286,022,291
2.3.2.01.01 ACTIVOS FIJOS 60,000,000
2.3.2.01.01.003 MAQUINARIA Y EQUIPC 60,000,000
MAQUINARIA DE OFICINA, CONTABILIDAD E
2.3.2.01.01.003.03 INFORMATICA 60,000,000
Mejoramiento de Movilidad Vial (Compra de Equipos de :
2.3.2.01.01.003.03.02 | Compute) - Multas de Transito 60,000,000
2.3.2.01.02 A EMPRESAS PUBICAS NOQ FINANCIERAS 226,022,291
2320103 ACTIVOS NO PRODUCIDOS 226,022,291
Adquisicidn Areas de interés para el Acueducto
2.3.2.01.03.001 Municipal (1% ICLD) 226,022,291
2.3.202 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 16,960,140,067
2.3.2.02.01 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,027,288,000
PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO;
TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR Y PRODUCTOS
2.3.2.62.01.002 DE CUERO 936,166,000
Implementacién del Programa de Alimentacion Escolar
2.3.2.02.01.002.01 - PAE - SGP Alimentacién Escolar 218,386,587
Implementacidn del Programa de Alimentacién Escolar
2.3.2.02.01.002.02 - PAE - SGP Propdsito General 631,613,413
Apoyo Integral a la Poblacion Victima del Conflicto
Armado {Ayuda Humanitaria Inmediata a Desplazados)
2.3.2.02.01.002.03 -ICLD 41,000,000
Mejoramientc de Movilidad Vial {Dotacidn de Uniformes
2.3.2.02.01.062.04 y Elementos) - Muitas de transito 45,166,000

2.3.2.02.01.003

OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO
PRODUCTOS METALICOS, MAQUINARIA Y
EQUIPO)

1.091,122.,000

Mejoramiente, Mantenimiento v Rehabilitacién de Vias

2.3.2.02.01.003.01 y Caminos Rurales {Repuestos) - ICLD 268,500,000
Mejoramiento, Mantenimiento v Rehabilitacion de Vias
y Caminos Rurales {Combustible) - SGP Libre
2.3.2.02.01.003.02 Destinacion 468,250,000
2.3.2.02.01.003.03 Repuestos - Multas Transito 45 000,000
2.3.2.02.01.003.04 Cornbustible - Multas Transito 30,000,000
2.3.2.02.01.003.05 Repuestos - Fondo de Seguridad 100,000,000
2.3.2.02.01.003.06 Combustible - Fondo de Seguridad 67,240,000
Faortalecimiento de las Actividades de Proteccitn de
Acceso a Bienes y Servicios Culturales (Materiales) -
2.3.2.02.01.003.07 Estampilla Pre-Cultura 60% 41,132,000
Fortalecimiento de los Programas de Atencidn Integral
al Adulte Mayor (Papeleria, Aseo, Materiales) -
2.3.2.02.01.063.08 Estampilla Adulto Mavyor 30,000,000
Implementacién de Esfrategias de Gestion del Riesgo
2.3.2.02.01.003.09 Desastres y Emergencias - ICLD Gestién del Riesgo 41,000,000

2.3.2.02.02

ADQUISICION DE SERVICIOS

14,932,862,087

N (504) 853 74 29

@ Palacio Municipal | Calle 20 # 20 - 05 @ www.yorumalgoveo Pu] alcaldia@yarumal.govico @ Codigo postal 052030




Palacio

2.3.2.02.02.005

MUNICIPIO DE

CONSTRUCCION Y SERVICIOS DE LA

CONSTRUCCION 3,674,262,120
Censtruccion. Mejoramiento y/o Mantenimiento de
2.3.2.02.02.005.01 Infraestructura Educativa - SGP Educacion 71,435,393

2.3.2.02.02.005.02

Acceso de |a Poblacion:a los Servicios de Agua Potable
y Saneamienio Basico (Alcantariliado) - SGP APSB

1,475,775,882

Acceso de la Poblacién a los Servicios de Agua Potable

2.3.2.02.02.005.03 y Saneamiento Basico (Alcantariliado) - Ley 89 202,850,400
Mejoramiento, Mantenimiento y Rehabilitacidn de Vias

2.3.2.02,02.005.04 y Caminos Rurales - SGP Libre Destinacion 404,200,515
Mejoramiento, Mantenimiento y Rehabilitacion de Vias

2.3.2.062.02.005.05 Urbanas - SGP Libre Destinacién 100,000, 00
Mantenimiento y Dotacién de Infraestructura Pdblica

2.3.2.02.02.005.06 Administrativa - SGP Libre Destinacion 320,000,000
Construccion. Mejoramiento y/o Mantenimiento de

2.3.2.02.02.005.07 Infraestructura Educativa - SGP Libre Destinacidn 130,000,000

. Construccian y Mejoramiento de Vivienda Urbana y

2.3.2.02.02.005.08 Rural - SGP Libre Destinacion 350,000,600
Fortalecimiento. de las Actividades Deportivas y
Recreativas - (Constr. Adecuacion. y Manten.) - SGP

2.3.2.02.02.005.09 Libre Destinacién 100,000,000
Ampliacion y Mejoramiento de fa Red de Alumbrado

2.3.2.02.02.005.10 Publico - SGP Libre Destinacion 100,0C0,600

2.3.2 02.02.005.11 Mantenimiento y Sefiaiizacién de Vias - Multas Transito 120,000,000
Programas y Froyectos de Mejoramiento de Vivienda

2.3.2.02.02.005.12 Urbana v Rural - Fondo de Vivienda 20,000,000
Impiementacion de Estrategias de Gestién de! Riesgo
Desastres y Emergencias (Obras de Mitigacian) - ICLD

2.3.2.02.02.005.13 Gestidn del Riesgo 180,000,600

2.3.2.02.02.006

COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO;
SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS Y
BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y
SERVICIOS DE DISTRISUCION DE ELECTRICIDAD,
GAS Y AGUA

1,5693,811,537

Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Establecimientos

2.3.2.02.02.008.01 Educativos - SGP Edugacién 185,006,000
Energia de Establecimientos Educativos - SGP
2.3.2.02.02.006.02 Educacién 320,008,000
Prestacion de Servicios de Transporte Escolar - SGP
2.3.2.02.02.006.03 Propésito General 600,008,000
Fortalecimiento de los Procesos Educatives con
Calidad y Pertinencia (Kits Escolares) - SGP Libre
2.3.2.02.02.006.04 Destinacion 41,547 537
Mantenimiento y Dotacion de Infraestructura Pulblica
Administrativa (Servicios Pubiicos Plaza de Mercado) -
2.3.2.02.02.008.05 ICLD 60,000,000
2.3.2.02.02.006.06 Energia - Fondo de Seguridad 30,000,000
2.3.2.02,02.006.07 Acueducts - Fondo de Seguridad 20,000,000
2,3.2.02.02.006.08 Hospedaje - Fondo de Seguridad 76,000,060
2.3.2.02.062.0068.09 | Alimentacion - Fondo de Seguridad _ 75,000,000
Fortalecimiento de las Actividades de Proteccion de
Acceso a Bienes y Servicios Culturales (Transporta) -
2.3.2.02.02.006.10 Estampilla Pro-Cultura 60% 41,132,000
' Fortalecimiento de las Actividades de Proteccion de
Acceso a Bienes y Servicios Culturales (Apoyo a Progr.
2.3.2.02.02.608.11 Cult.) - Estampilla Pro-Cultura 60% 41,132,000
Fortalecimiento de los Programas de Atencién Integral
' al Adulto Mayar (Serv. Pcos.Apoyo Social} - Estampiila
2.3.2.02.02.008.12 Adulto Mayor - 105,000,000
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2.3.2.02.02.007

MUNICIPIO D

SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS;
SERVICIOS INMORBH.IARIOS; Y SERVICIOS DE
ARRENDAMIENTO Y LEASING

AL

468,073,742

2.3.2.02.02.007.01

Fortalecimiento de los Procesos Educativos con
Calidad y Pertinencia {Arrendamientos) - SGP Libre
Destinacién

300,000,000

2.3.2.02.02.007.02

Fortalecimiento de los Programas de Atencién Integral
al Adulto Mayor (Apoyo Logist. Arrend.} - Estampilla
Adulto Mayor

108,073,742

2.3.2.02.02.007.03

Implementacion de Estrategias de Gestion del Riesgo
Desastres y Emergencias (Arriendos) - ICLD Gestién
del Riesgo

6¢,000,000

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y

2.3.2.02.02.008 SERVICIOS DE PRODUCCION 3,859,851,184

2.3.2.02.02.008.01 Servicios Profesionales - Estampilfa Justicia Familiar 47 883,155
Forialecimiento de las Actividades de Proteccion de

2.3.2.02.02.008.02 Acceso a Bienes y Servicios Culturales - SGF Cultura 80,736,000
Apoyo Integral de la Primera Infancia, Nifiez,
Adolescencia y Juventud (Estudios y Disefios CDI) -

2.3.2.02.02.008.03 SGP Propésito General 150,000,000
Construccién. Mejoramiento y/o Mantenimiento de

2.3.2.02.02.008.04 Infraesfructura Educativa (Prestacién Servicios)- ICLD 121,866,539
Implementacion del Programa de Alimentacién Escolar

2.3.2.02.02.008.05 - PAE (Prestacién de Servicios) - ICLD 53,166,960
Mantenimiento y Dotacién de Infraestructura Pblica

2.3.2.02.02.0C8.06 Administrativa (Edificios Pcos.) - ICLD 134,270,139
Mejoramiento, Mantenimiento y Rehabilitacion de Vias

2.3.2.062.02.008.07 y Caminos Rurales (Prestacidn de Servicios) - ICLD 357,385,041
Construccién y Mejoramiento de Vivienda {Prestacién

2.3.2.02.02.008.08 Servicios - ICLD 189,348,150
Fortalecimiento de los Procesos Educativos con

2.3.2.02.02.008.08 Calidad y Pertinencia {Prestacion de Servicios) - ICLD 50,844 000
Fortalecimiento de |a Institucionalidad para Optimizar
Funciones de la Administracién Puablica (Fort. inst.)-

2.3.2.02.02.008.10 ICLD 284,845 800
Fortalecimiento de Acceso a las Tecnologias y las
Comunicaciones TIC (Proyecto Comunicaciones)

2.3.2.02.02.008.11 ICLD 164,604,000
Apoyo Integral de la Primera Infancia, Nifiez,

2.3.2.02.02.008.12 Adolescencia y Juveniud (Prestacién Servicios) - ICLD 32,400,000
Atencién Integral de ia Poblacién en Situacién de

2.3.2.02.02.008.13 Discapacidad (Prestacion de Servicios) - ICLD 61,552,800
Oferta Social para la Poblacion Vulnerable {Prest Serv.

2.3.2.02.02.008.14 Fiias en Accidn) ICLD 44 906,400
Apoyo a los grupos poblaciones Programas de
Equidad, Inclusién y Diversidad de Génerg (Prestacion

2.3.2.02.02.008.15 de Servicios) -ICLD 47,013,120
Apoya Integral a la Poblacién Victima del Conflicto

2.3.2.02.02.008.16 Armado (Victimas) - ICLD 32,776,800
Apoyo Integral a la Poblacién Victima del Conflicto

2.3.2.02.02.008.17 Armado (Desplazados) - ICLD 32,776,800
Fortalecimiento Econémice y Empresarial (Prestacion

2.3.2.02.02.008.18 de Servicios) - ICLD 86,520,000
Forfalecim. de las Actividades Deportivas y Recreativas

2.3.2.02.02.008.19 - (Consultoria Infraestr. Deportiva) - ICLD 150,000,000
Construccion y Mejoramiento de Vivienda (Consultorias

2.3.2.02.02.008.20 Vivienda) - ICLD 50,000,000
Mejoramiento, Mantenimiento y Rehabilitacion de Vias
y Caminos Rurales {Manten. Vehiculos - Maguinaria} ¢

2.3,2,02.02.008.21 ICLD 268,500,000
Mejoramiento, Mantenimienio y Rehabilitacién de Vias

2.3.2.02.02.008.22 y Caminos Rurales (Estudios y Disefios Vias) - ICLD 250,000,000
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Palacio

MUNICIPIO DE

Programas de Desarrollo Comunitario - ICLD

23.202.02008:23 9,616,320
: Promocidn y Acceso a la Justicia Fiscalia y Casa de
2.3.2.02.02.008.24 Justicia- ICLD ' 82,387 800
2.3.2.02.02.008.26 Prestacion de Servicios - Multas Transito 175,440,000
23.2.02.02.008.27 Soporie Técnico QX Transito - Muitas Transito 35,000,000
2.3.2.02.02.008.28 Mantenimiento Veha’cul@s (45 y 45) - Muitas Transito 45,000,000
2.3.2.02.02.008.29 Mantenimiento Vehicules - Fonde de Seguridad 100,000,000
2.3.2.02.02.608.30 oficial en uso de buen retiro - Fondo de Seguridad 36,000,000
2.3.2.02.02.008.31 Servicio de Telecomunicaciones Fondo de Seguridad 0
Fortalecimiento de las Actividades de Proteccion de
Acceso a Bienes y Servicios Culturales (Prestacién de
2,3.2.02.02.008.32 Servicios) - Estampilla Pro-Cultura 80% 156,336,000
Fortalecimiento de las Actividades de Proteccion de
Acceso a Bienes y Servicios Culturales (Oferta
2.3.2.02.02.008.33 Biblictecaria) - Estampilla Pro-Culiura 10% 64,800,000
Fortalecimiento de los Programas de Atencidn Integral
al Adulto Mayor (Prestacion de Servicies) - Estampilla
2.3.2.02.02.008.34 Adulto Mayor 250,015,380
: Fortalecimiento de los Programas de Atencién Integral
) al Aduito Mayor (Consuitaria Const. Centro Dia Cgto.) -
2.3.2.02.02.008.35 Estampiila Adulio Mayor 200,000,000
2.3.2.02.02.008.36 Implementacion de Estrategias de Gestion del Rigsgo
Desastres y Emergencias (Presiacién de Servicios) -
ICLD Gestién del Riesgo 13,860,000

2.3.2.02.02.008

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES

5,436,853,415

Fortalecimiento de las Actividades de Proteccion de

2.3.2.02.02.002.01 Accesa a Bienes y Servicios Culturales - SGP Cultura 110,995,267
Esfuerzo Propio Art. 5 Ley 1608/13 - SGP Propoésito

2.3.2.02.02.008.02 General 7,212,375
Fortalecimiento del Sector Agropecuario para la
Inclusién Productiva de Pequefios Productores Rurales

2.3.2.02.02.009.03 - SGP Propdsito General 117,649,672
Conservacion de |a Biodiversidad y sus Servicios

2.3.2.02.02.009.04 Ecosistémices (Programas Ambientales) - Ley 99 113,420,000
Conservacion de la Biodiversidad y sus Servicios

2.3.2.02.02.009.05 Ecosistémicos (Servicios Ambientales) - Ley 99 0
Fortalecimiento de los Procesos Educativos con

2.3.2.02.02,009.06 Calidad y Pertinencia - ICLD 237,132,000

' Fortalecimientc del Sector Agropecuario para la

Inclusién Productiva de'Pequefios Productores Rurales

2.3.2.02.02.009.07 - ICLD 753,712,812

2.3.2.02.02.009.08 Fortalecimienio Econémico y Empresarial - ICLD 200,000,000

‘ Apoyo Integral de la Primera Infancia, Nifiez,

2.3.2.02.02.009.09 Adolescencia y Juventud - ICLD 172,000,000

2.3.2.02.02.008.10 Juveniud - ICLD 80,000,000
Atencion Integral de la Poblacién en Situacién de

2.3.2.02.02.009.11 Discapacidad - ICLD 30,000,000
Apoyo a los grupos poblaciones Programas de

2.3.2.02.02.009.12 Equidad, Inclusién y Diversidad de Génerc - ICLD 81,000,000
Apcyo a los grupos poblaciones Programas de
Equidad, Inclusion y Diversidad de Género (LGTBIQ+) -

2.3.2.02.02.009.13 ICLD 41,000,000
Mantenimiento y Dotacién de Infraestructura Pablica

2.3.2.02.02.009 Administrativa - ICLD 383,180,980
Apoyo Infegral a fa Poblacion Victima del Conflicto

2.3.2.02.02.009.14 Armado - ICLD 41,000,000

2.3.2.02.02.009.15 Programas de Desarrollo Comunitario - ICLD 41,000,000

2,3.2.02.02.008.16 Apoyo a Centros Penitenciarios - ICLD 190,800,0C0
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2.3.2.02.02.008.17 Jornadas de Descentralizacion - ICLD 80,000,060
2.3.2.02.02.009.18 Relacionamiento - ICLD 41,000,000
2,3.202.02.009.18 EPM Deportes - ICLD 50,000,000
2.3.2.02.02.009.20 EPM Participaci¢n Ciudadana - ICLD 50,000,000
2.3.2.02.02.009.21 EPM Cuitura - ICLD 50,000,000
2.3.2.02.02.008.22 Provecto de la Provincia - ICLD 226,022 291
2.3.2.02.02.009.23 Ciudades intermedias - ICLD 36,400,000
2.3.2.02.02.009.24 Atencién Poblacion Vulnerable - ICLD 20,000,000
232020200925 Campafias de Sensibilizacion Viat - Multas Transito 50,000,000
2.3.2.02.02.009.26 Convenio Auxiliares - Fondo de Seguridad 140,000,000
Presupuesto Participativo Seguridad y Convivengia -
2.3.2.02.02.009.27 Fondo de Seguridad 200,000,000
Promocion y Prevencidn Seguridad y Convivencia
Ciudadana {30% Codigo de Policia) - Multas Codigo de
2.3.2.02.02.009.28 Policia 4,500,000
Promocién y Prevencién Seguridad y Convivencia
Ciudadana (25% Cddigo de Policia) - Multas Cédigo de
2.3.2.02.02.009.29 Policia 3,750,000
Fortalecimiento de las Actividades de Proteccion de
Acceso a Bienes y Servicios Culturales - Estampilla
2.3.2.02.02.009.30 Pro-Cultura 60% 213,579,000
Fortalecimiento de Ias Actividades de Proteccién de
Acceso a Bienes y Servicios Culturales {Oferta
2.3.2.02.02.009.31 Bibliofecaria) - Estampilla Pro-Cultura 10% 17,418,500
Fortalecimiento de los Programas de Atencién Integral
2.3.2.02.02.009.32 al Adulto Mayor - Estampilla Adulto Mayar 812,955,298
Fortalecimiento de los Programas de Atencion integral
al Adulto Mayor {Transferencias CBA) - Estampilla
2.3.2.02.02.009.33 Adulto Mayor 645,447 600
2.3.2.02.02.009.34 Implermentacion de Estrategias de Gestion del Riesgo
Desastres y Emergencias - ICLD Gestién del Rigsgo 20,000,000
Apoyo para Acceder a la Educacion Superior (Fdo. de
2.3.2.02.02.008.35 Educ, Superior) - ICLD Educacion Superior 175,697 640

233

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

5,878,147,178

23301

SUBVENCIONES

1,280,000,000

Subsidio de Servicios Pubticos Domiciliarios de

2.3.3.01.02.004.01 Acueducto - SGP APSB 400,000,000
Subsidio de Servicios Pdblicos Domiciliarios de
2.3.3.01.02.004.62 Algantarillado - SGP APSB 265,000,000
Subsidio de Servicios Piiblicos Domiciliarios de Aseo -
2.3.3.01.02.004.03 SGP APSB 435,000,000
2.3.3.01.02.004.04 Minimo Vital de Agua - ICLD 180,000,000
2.3.3.04 A QORGANIZACIONES NACIONALES 100,625,000
2.3.3.04.02 FEDERACION NACIONAL DE MUNICIPIOS §0,000,000
253.3.04.02.002 Simit-Ditra - Multas Transito 60,000,000
2330405 A OTRAS ORGANIZACIONES NACIONALES 40,525,000
2.3.3.04.05.002 Recursos ICA - Licencias Transporte de Ganado 40,525,000
2.3.3.05 A ENTIDADES DEL GOBIERNO 4,497,622178
2.3.3.05.01 A ORGANOS DEL PGN 6,750,000
Fortalecimiento, Implementacion Proyectos de
Seguridad y Convivencia Ciudadana (Transf. 15%
2.3.3.05.01.61 Admon. Medidas Correctivas) - Multas Generales 2,250,000
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2.33.0501.67

MUNICIPIO DE

Fortalecimiento, Implementacion Proyectos de
Seguridad y Convivencia Ciudadana {Transf. 15%

Modalidad Vigilancia) - Multas Generales 2,250,000
Fortalecimiento, Implementacion Proyectos de
: Seguridad y Convivencia Ciudadana (Transf. 15%
2.3.3.05.01.68 Sistema de Informacién) - Multas Generales 2,250,000
2.3.3.05.09 A OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNO GENERAL 4,490,872,178

2.3.3.05.09.053

FONDOQS DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE LAS
INSTITUCIONES DE PREESCOLAR, BASICA Y
MEDIA

917,807,889

2.3.3.05.09.053.01

Fortalecimiento de los Procesos Educativos con
Catidad y Pertinencia {Calidad - Gratuidad) - SGP
Educacion

717,807,889

2.3.3.05.09.053.62

Fortalecimiento de los Procesos Educativos con
Calidad y Pertinencia {Transf. Fdos Serv. Educ.) - ICLD

100,000,000

2.3.3.05.09.053.03

Fortalecimiento de los Procesos Educativos con
Calidad y Pertinencia {Transf. Fdos Serv. Educ.
Infraestr.) - ICLD

100,000,000

2.3.3.05.09.099

A ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS Y UNIDADES
ADMINISTRATIVAS ESPECIALES

3,673,064,289

2.3.3.05.09.099.01

Fortalecimiento de las Actividades Deporiivas y
Recreativas - S8GP Deporte

255,641,689

2.3.3.05.00.098.02

Ampliacién y Mejoramiento de la Red de Alumbrado
Pidbiico - Alumbrado Publico

1,737,128,000

2.3.3.05.09.099.03

Fortalecimiento de las Aclividades Deportivas y
Recreativas - ICLD

301,750,600

2.3.3.05.09.099.04

Fortalecimiento de tas Actividades Deportivas v
Recreativas (Transf. Tasa Pro-Deporte) - Tasa Pro-
Deporte

1,278,5644,000

2.3.4 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 161,881,672
2.3.4.G2 ENTIDADES DEL GOBIERNO GENERAL 82,218,500
Fortaiecimiento de las Actividades de Proteccion de
Acceso a Bienes y Servicios Culturales - (Seg. Soc,
2.3.4.02.04 Gest. BEEP) - Estampilla Pro-Cultura 10% 82,218,500
PLANES DEPARTAMENTALES PARA EL MANEJO
EMPRESARIAL DE LOS SERVICIOS DE AGUA Y
2.3.4.09 SANEAMIENTO (FPDA) 79,663,172
2.3.4.09 Plan Departamental de:Aguas PDA - SGP APSB 79,663,172

FONDO LOCAL DE SALUD

42,183,857,542

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

42,183,867,542

ADQUISICION DE SERVICIOS

41,377,453,447

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

806,404,095

SUBCUENTA REGIMEN SUBSIDIADO EN SALUD

40,828,381,784

2.3.2.02.02.009

Prestacion del Servicic en Aseguramiento en Salud
S8F - 11/12 - SGP Salud Reg. Subs.

12,907,581,471

2.3.2.02.02.009

Prestacion del Servicio en Aseguramiento en Salud
SSF - Ult. Doc. - SGP Salud Reg. Subs.

1,669,140,637

2.3.2.02.02.009

Prestacion del Servicio en Aseguramiento en Salud
ADRES Continuidad -Recursos ADRES

21,618,842,893

2.3.2.02.02.009

ADRES Poblacion Pobre no Asegurada PPNA

0

2.3.2.02.02.009

Prestacion del Servicio'en Aseguramiento en Salud
Recursos Inspeccién, Vigilancia y Control Tasa 0.4% -
Recursos ADRES

163,547,173

2.3.2.02.02.009-

Prestacidn del Servicio'en Aseguramignto en Salud
Esfuerzo Propio COLJUEGOS 75% - Recursas
COLJUEGOS

557,243,813

2.3.2.02.02.009

Prestacién del Servicio’en Aseguramiento en Saiud
Aporte del Departamento - Apie Dptal.

4,012,035,787
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SUBCUENTA SALUD PUBLICA

MUNICIPIO DE

658,284,311

PLAN INTERVENCIONES COLECTIVAS (SGP
SALUD PCA, 60%)

394,970,586

2.3.3.01.02.005

Presfacion del Servicio de Saiud para la Ejecucidn del
Plan de Salud Publica (Saiud Ambiental) - SGP Salud
Pca.

23,346,253

2.3.3.01.02.005

Prestacion del Servicio de Salud para ia Ejecucion dei
Plan de Salud Publica (Vida Saludabies y Condiciones
no Transemis.) SGP Salud Pea.

61,707,875

2.3.3.01.02.065

Prestacion de! Servicio de Salud para la Ejecucion del
Plan de Salud Pibiica (Conviv. Social y Salud Mental) -
SGP Salud Pca.

139,119,129

2.3.3.01.02.005

Prestacién del Servicio de Salud para la Ejecucidn del
Plan de Salud Publica {(Seguridad Alimentaria y Nutric.)
- SGP Salud Pca.

18,755,316

2.3.3.01.02.005

Prestacion del Servicio de Salud para la Ejecucién del
Pian de Salud Publica (Sexualidad, Derechos Sexuales
y Reprod.} SGP Salud Pca.

40,707,876

2.3.3.01.02.005

Prestacion del Servicio de Salud para la Ejecucion del
Plan de Salud Publica (Vida Saludable y Enfermedades
Transmis.) - SGP Salud Pca.

24,000,000

2.3.3.01.02.005

Prestacion def Servicio de Salud para la Ejecucion del
Plan de Salud Publica (Emergencias y Desastres) -
SGP Salud Pea.

10,000,000

2.3.3.01.02.005

Prestacion det Servicio de Salud para la Ejecucion del
Plan de Salud Publica {(Salud y Ambito Laboral) - SGP
Salud Pca,

4,000,000

2.3.3.01.02.005

Prestacién del Servicio de Salud para la Ejecucion del
Plan de Salud Publica {Gestidn Diferencial de Poblac.
Vulner.) SGP Salud Pca.

73,334,137

GESTION EN SALUD PUBLICA (SGP SALUD
PUBLICA 40%)

283,313,725

2.3.2.02.02.006

Prestacién del Servicio de Salud para fa Ejecucion dei
Plan de Salud Publica (Gestion Transp. Vacunas.) -
SGP Saiud Publica

10,500,000

2.3.2.02.02.009

Prestacion del Servicio de Salud para ia Eiecucion del
Plan de Salud Pdblica (Gestion de Salud Plblica) -
SGP Salud Publica

252 813,725

SUBCUENTA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD A LA PPNA

Prestacion del Servicio en Aseguramiento en Salud

411,433,509

2.3.3.01.02.005 {Oferta 11/12) - SGP Oferta 365,155,129
Prestacion del Servicic en Aseguramiento en Salud

2.3.3.01.02.005 {Oferta Ut. Doc.) - SGP (Herta 46,278,380
SUBCUENTA OTROS GASTOS EN SALUD 185,747,938
FUNCIONAMIENTO 185,747,938
Servicio de Inspeccién, Vigilancia y Control en Salud

2.3.2.02.02.007 {Apoyo Loglstico)- Coljuegos 25% funcicnamiento 38,626,258
Servicio de Inspeccion, Vigilancia y Control en Salud
(Prestacion de Servicios)- Cofjuegos 25%

2,3.2.02.02.008 funcionamiento 104,255,280
Servicio de Inspeccion, Vigilancia y Control en Salud -

2.3.2.02.02.009 Caljuegos 25% funcionamiento 42,866,400

SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA

3,867,123,396

AMORTIZACION A CAPITAL

1,490,585,000

INTERESES

2,376,538,396

BANCO DE BOGOTA

3.571,863,396

INGRESOS CORRIENTES RECURSOS PROPIOS

2,548,853,396

_
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AMORTIZACION A CAPITAL 1,188,315,000
Mejoramiento de Infraestructura de Salud 110,065,000
Optimizac_ién Redes Acued. y Alcant. Urbanc y Rural 274,250,000
Mejoram. y Adecuac. Infraest Deportiva Urbana y Rural 113,830,000
Mejoramiento de Vivienda y Construccion de
Urbanismo ' 243,870,000
Mejoramiente de Infraestructura Agropecuaria 58,704,000
Mejoramiento de Infraestructura Viaf Urbana y Rural 357,600,000
INTERESES DEL CREDITC 1,390,538,306
Intereses Mejoramiente de Infraestructura de Salud 60,000,000
Intereses Optimizacion: Redes Acued. y Alcant. Urbano
v Rural 149,000,000
Infereses Mejoram. y Adecuac. Infraest Deportiva
Urbana y Rural 62,000,000
Infereses Mejoramiente de Vivienda y Construccién de
Urbanismo 317,000,000
Intereses Mejoramiento de Infraestructura Agropecuaria 32,000,000
Infereses Mejoramiento de Infraestructura Vial Urbana y
Rural 311,280,000
Sectores Vivienda, Vias y Deporte 459,268,398
SERVICIO A LA DEUDA RECURSOS CON
DESTINACION ESPECIFICA 458,930,000
RECURS0S DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES 458,930,000
SECTOR OTROS SECTORES DE INVERSION 458,930,000
AMORTIZACION A CAPITAL 80,730,000
Espacio Plbiico Parque 80,730,000
INTERESES DEL CREDITO 378,200,000
Espacic Publico Pargue 378,200,000
SECTOR DEL SECTOR ELECTRICO LEY 99 664,070,000
AMORTIZACION A CAPITAL 140,220,000
Mejoramiento de Infraestructura Vial Urbana y Rural 116,220,000
INTERESES DEL CREDITQ 453,850,000
Intereses Mejoramiento de infraestructura Vial Urbana y
Rural _ 453,850,000
SERVICIO A LA DEUDA RECURSOS CON
DESTINAGCION ESPECGIFICA 296,270,000
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES 295,270,000
SECTOR OTROS SECTORES DE INVERSION 295 270,000
INSTITUTO PARA EL DESARRQLLO DE ANTIOQUIA 295,270,000
AMORTIZACION A CAPITAL 141,320,000
Construccion de 1.7 Km. da placa huelias 141,320,000
INTERESES DEL CREDITO 153,950,000
Intereses Constru. De 1.7 Km. de placa huelias 153,950,000
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MUNICIPIO DE

ARTICULO 4°. ESTABLECER como DISPOSICIONES GENERALES del presupuesto
del afio fiscal 2026, con vigencia fiscal del afio 2026, las siguientes:

CAPITULO I: ALCANCE Y CAMPO DE APLICACION

1. Las disposiciones generales rigen para el Concejo Municipal, la Personeria y la
Administracion Central del Municipio de Yarumal y en lo que fuere pertinente, para las
entidades descentralizadas municipales.

2. Las disposiciones generales del presente Decreto son complementarias de los
articulos 313, 352 v 353 de la Constitucién Politica, de las Leyes 38 de 1989, 179 de
1994, 225 de 1995 (Compiladas por el Decreto Ley 111 de 1996, Estatuto de
Presupuesto General de la Nacién), 358 de 1997, 617 de 2000, 715 de 2001, 819 de
2003, 1176 de 2007, 1368 de 2009, 1483 de 2011 y 1551 de 2012, del Estatuto Organico
del Presupuesto Municipal Acuerdo Municipat de Yarumal - Antioquia y demas normas
de caracter organico gue deben aplicarse en armonia con éstas y buscan asegurar y
facilitar la correcta ejecucion del presupuesto de los oOrganos que conforman el
Presupuesto General del Municipio de Yarumal para la vigencia fiscal 2026, en relacién
con la programacion, elaboracién, presentaciéon, aprobacién, maodificacion y ejecucion
del presupuesto. Para estos efectos, el municipio de Yarumal nivel central, el Concejo y
la Personeria, hacen parte del Presupuesto Municipal.

Las presentes disposiciones deberan aplicarse en armonia con estas normas, las cuales
rigen para la vigencia del afio 2026, compromete su aplicacién a los érganos que
conforman el Presupuesto General del Municipio y se hara de la siguiente manera:

a. La ejecucion presupuestal del Municipio de Yarumal Antioguia, de las partidas
asignadas al Concejo Municipal, a la Personeria y a la Administracion Central se haré
conforme a lo dispuesto en el Estatuto Organice de Presupuesto y demas normas que
lo complementen a nivel nacional.

b. El presupuesto del Concejo Municipal y de la Personeria Municipal hacen parte
integral del presupuesto de rentas y gastos del Municipio de Yarumal — Antioquia, para

la vigencia fiscal 2026 v el nivel central, debera cumplir con los indicadores dispuestos
en la Ley 617 de 2000.

c. La representacion legal y la ordenacion del gasto de la Administracion Central
estara en cabeza de la Alcalde Municipal, El (La) Perscners(a) y El Presidente del
Concejo quienes serén los responsables de la ordenacion del gaste de sus respectivas
dependencias de conformidad con la Ley 136 de 1994 y la Ley 1551 de 2012.

d. El presupuesto de ingresos del municipic sera de caja y de causacion para los
gastos.
e. La ejecucion del presupuesto general se harad a través del Programa Anua!

Mensualizado de Caja -PAC- aprobado por el COMFIS, en las metas méximas de pago
cuando se refieren a érganos que componen el presupuesto del Nivel Central Municipal,
et cual podra ser modificado por la Direccidn Financiera sin exceder las metas maximas
fijladas por este organismo. En el caso de los entes descentralizados Municipales el PAC
y sus modificaciones con rentas propias seran aprobados por los Consejos Directivos
correspondientes o como lo establezcan sus estatutos.
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MUNICIPIO DE

f. El Programa Anual Mensualizado de Caja-PAC debera ser elaborade por cada
uno de los organos del presupuesto, clasificandolo en la forma gue lo establezca la
Administracion Municipal en el decreto de liquidacién y debera ser realizado por la
Secretaria de-Haclenda municipal.

g. La Secretaria de Hacienda una vez expedido el Decreto de Liguidacion del
Presupuesto de la vigencia 2026 emitira el Programa Anual Mensualizado de Caja del
Municipio de Yarumal, a regir en el afio 2026.

h. El Decreto de Liguidacidn del Presupuesto contendréa un anexo con la
clasificacion detallada de los ingresos y gastos del Municipio de Yarumal de acuerdo con
el Catélogo de Clasificacion Presupuestal para FEntidades Territoriales y sus
descentralizadas CCPET.

i La Secretaria de Hacienda, cuando fuese necesario, haré las modificaciones al
anexo del Decreto de liquidacion por medio de resolucion motivada, sin exceder las
apropiaciones establecidas en el decreto de liquidacion del Presupuesto.

iR El recaudo de las rentas y cancelacidén de los gastos se hara a través de la
Direccidn Financiera o a traves de las entidades financieras con las cuales el Municipio
tenga convenio. Con el recaudo de fodas las rentas y recursos de capital, se atendera
el pago oportunc de las apropiaciones auiorizadas en el presupuesto general del
Municipio. El recaudo y los pagos de los entes descentralizados se haran a través de
sus respectivas Tesorerias.

k. El seguimiento financiero a la ejecucién del Presupuesto Municipal sera
realizado por la Secretaria de Hacienda, la cual verificara su correcta gjecucion por parte
de cada uno de los 6rganos gue lo conforman.

L La Secretaria de Hacienda podra abstenerse de adelantar {ramites de cualguier
operacién presupuestal, de aquellos organos del presupuesto Municipal que incumplan
fas normas establecidas en el Estatuto Organico del Presupuesto v del presente
Acuerdo.

m. Los créditos de Tesoreria podran ser pactados durante el afio fiscal 2026, sin
exceder la doceava de los ingresos corrientes de libre destinacion (ICLD), cumpliendo
para todos los casos lo dispuesto en el Articulo 15 de la Ley 819 de 2003.

n. La Administracion Municipal, de oficio o a peticion del jefe del 6rgano respectivo,
hara por Resolucién las aclaraciones y correcciones de leyenda necesarias para
enmendar los errores de transcripcion y aritméticos que figuren en el Presupuesto
General del Municipio para la vigencia fiscal 2026.

0. Con cargo a las apropiaciones del rubro de sentencias y conciliaciones, se
podréan cancelar todos los gastos originados en los tribunales de arbitramento, asi como
las causaciones o garantias bancarias o de compafias de seguros que se requieran en
procesos judiciales.
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p. Los procesos de conciliacion requieren obtener ceon anterioridad certificados o
disponibilidad a fin de garantizar la existencia de los recurscs gue permitan realizar
dichos acuerdos.

CAPITULO II: DE LAS RENTAS Y RECURSOS

1. La totalidad de los Ingresos Corrientes, los Recursos de Capital y cualquier otra
renta o recurse que reciba el Municipio, deberan ser incorporados en el Presupuesto
General conforme a las distintas normas y disposiciones legales vigentes, y acorde con
las mismas se procedera a su tratamiento y distribucién final.

2. Corresponde a la Direccién Financiera el recaudo de la totalidad de las rentas
que generen los ¢rganos del Presupuesto del Nivel Central Municipal y efectuar los
pagos correspondientes, asi como invertir los excedentes garantizando en todo
momento la liquidez necesaria que permita efectuar oportunamente ios pagos dei
presupuesto.

3. La ejecucion del Presupuesto Anual del Municipio de Yarumal para la vigencia
fiscal 2026, debera estar acorde con lo dispuesto en los articulos 352 y 353 de la
Constitucion Politica de Colombia, el Decreto 111 de 1996, la Ley 179 de 1994, Ley 617
de 2000, Ley 819 de 2003, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley
1483 de 2011, Ley 1551 de 2012, y demas normas que reglamenten la liquidacion y
gjecucion presupuestal de los organos y entidades para quienes rige el presente
Acuerdo.

4. La Secretaria de Hacienda de acuerdo con el Consejo de Gobierno y el COMFIS,
fijara los criterios técnicos para el manejo de los excedentes de liguidez del Tesoro
Municipal acorde con los objetivos financieros del municipio. En todo caso, en el manejo
prevalecera lo establecido en el Decreto 1525 de 2008, compilado en el Decreto Gnico
1068 de 2015 y por las demas normas que lo modifiguen o adicionen.

5. Los rendimientos financieros originados con recursos del Municipio, incluidos los
negocios fiduciarios, deberan consignarse en el Tesoro Municipal dentro del mes
siguiente a su recaudo y deberén incorporarse al presupuesto del municipio a través de
acto administrativo emanado por el ejecutivo durante los primeros diez dias de cada
mes durante la vigencia 2026, respetando la destinacion establecida en la constitucion,
la ley o actos administrativos. Los rendimientos financieros generados por las
asignaciones del nuevo Sistema General de Regalias se sujetaran a las disposiciones
legales que lo regulen.

CAPITULO Hil: DE LOS GASTOS

1. La ordenacion del gasto estard en cabeza del alcalde Municipal o en sus
delegados, de conformidad con las normas legales vigentes.

2. Todos los actos administrativos que afecten las apropiaciones presupuestales
deberan contar con certificados de disponibilidad presupuestal previes, que garanticen
la existencia de apropiacion suficiente para atender el gasto.
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MUNICIPIO DE

En consecuencia, hinguna autoridad podré contraer obligaciones sobre apropiaciones
inexistentes, © en exceso del saldo disponible, o sin la autorizacién previa del Concejo
Municipal para comprometer vigencias futuras, sean ordinarias 0 excepcionales.

Cualquier compromiso que se adqu;iera sin el lleno de estos requisitos creara
responsabilidad personal y pecuniaria a cargo de quien asuma estas obligacicnes.

Las obligaciones con cargo al Tesoro Municipal gue se adquieran con violacién a este
precepto no tendran validez alguna.

3. Todos los actos y contratos deberédn contar con registro presupuestal para que
los recursos con &l financiados, no sean desviados a ningln otro fin. En este regisiro se
debera indicar el valor y el plazo de las prestaciones a que haya lugar. Esta operacion
es un requisito de perfeccionamiento dé estos actos administrativos.

4, El periodo fiscal inicia el primero (1) de enero de dos mil veintiséis (2028) a treinta
y uno (31) de diciembre de dos mil veintiséis (2026). Vencido este término las
apropiaciones del presupuesto no podran ser adicionadas ni contra acreditadas, ni
contraerse obligaciones con cargo a ellas.

5. No se podra tramitar o legalizar actos administrativos u obligaciones que afecten
gl Presupuesto de gastos cuando no relinan los requisitos legales ¢ se configuren como
hechos cumplidos. lL.os ordenadores del gasto responderan disciplinaria, fiscal y
penalmente por incumplir lo establecido en esta norma.

8. Las obligaciones por concepto de servicios médico-asistenciales, pensiones,
indemnizacién por vacaciones, servicios publicos, comunicaciones y transporie e
impuestos, tasas y multas, se podran pagar con los recursos de la vigencia fiscal del
afo 2026, cualguiera que sea el momento de su causacién, siempre que no haya
operado el fenomeno de la prescripcion y/o caducidad, en todo o en parte de lo que sea
prescriptible.

l.as obligaciones por concepto de servicios publicos domiciliarios, comunicaciones,
transporte y contribuciones inherentes a la némina, causados en el Gltimo trimesire de
2025, se puede pagar con cargo a las apropiaciones de la vigencia fiscal 2026.

7. Los recursos destinados a programas de capacitacion y bienestar social no
pueden tener por objeto crear o incrementar salarios, bonificaciones, sobresueldos,
primas, prestaciones sociales, remuneraciones extralegales o estimulos pecuniarios
ocasionales que la Ley no haya establecido para los servidores publicos, ni servir para
otorgar beneficios directos en dinero o en especie; los recursos de este programa deben
ser destinados especificamente a dichas actividades.

L.os Programas de capacitacion seran destinados exclusivamente a brindar capacitacion
a los funcionarios sobre los temas atinentes a las funciones de las dependencias.

Los programas de bienestar social y: capacitacion, que autoricen las disposiciones
legales, incluirén los elementos o la logistica necesarios para llevarlos a cabo.

3. Los recursos correspondientes a las apropiaciones de gasto de inversion
financiados con el Sistema General de Participaciones, los correspondientes a las rentas
de destinacion especifica y recursos de libre destinacién no ejecutados dentro de la
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vigencia fiscal de 2025, se incorporaran por Decreto al Presupuesto de la vigencia del
afic 2026,

4, Toda modificacién que implique creacidn, trastado, supresion o reclasificacion de
cargos o nombramiento de supernumerarios en la Administracién Municipal, requerira
para su validez el certificado de disponibilidad presupuestal previamente expedido por
la Secretaria de Hacienda, incluido el Concejo Municipal y la Personeria Municipal.

5. El alcalde municipal de conformidad con el estatuto contractual en los casos de
reposicion de activos podra entregar como parte de pago el activo que va a ser
reemplazado.

6. Se conserva el concepto y la destinacion especifica de la respectiva apropiacién,
es decir, se afectara el respectivo rubro de acuerdo con la naturaleza de Ia cuenta.

7. Una vez efectuada la contratacién con el lleno de los requisitos, debera

presentarse esta situacion ante la Secretaria de Hacienda con el fin de dar tramite a los
COMpPromisos.

B. La Direccién Financiera enviara periddicamente a la Secretarfa de Hacienda, el
estado de caja de Banco con el fin de que este Despacho analice y verifique el control
de pago de los compromisos municipales de acuerdo con el PAC.

9, Todo Proyecto de Acuerde que implique un gasto, debe indicar el rubro del cual
se tomaran los dineros para su cabal cumplimiento, en caso contrario, se podra estudiar
con carge al presupuesto de la vigencia siguiente.

10. Tomando como base la escala de remuneracion correspondiente a las distintas
categorias de empleos de la administracién central del municipio de Yarumal para la
vigencia fiscal del afio 2025, una vez el Gobierno Nacional fje los limites maximos
salariales de los Gobernadores, Alcaldes y empleados publicos de las entidades
territoriales para la vigencia 2026, el Alcalde municipal procedera a modificar via decreto
la remuneracion basica correspondiente, incrementandola de conformidad al aumento
decretado por el Gobierno Nacional, sin que con dicho reajuste se superen los topes
maximos salariales establecidos en el Decreto Nacional. En todo caso, ninglin empleado
publico del Municipio podré devengar una remuneracion total mensual superior a la que
corresponde por todo concepto al alcalde municipal.

El incremento al salario basico mensual de los empleados publicos de la Personeria (A
excepcion de la Personera) y del Concejo del Municipio serd el que expida el Gobierno
Nacional en el cual fije los limites maximos salariales de los Gobernadores, alcaldes Vi
empleados publicos de las entidades territoriales para la vigencia 2026: sin gque con

dicho reajuste se superen los topes méaximos salariales establecidos en el Decreto
Nacional.

Las Entidades Descentralizadas del Orden Municipal, para efectos del incremento

salarial se regiran por las disposiciones que al respecio establezcan sus Juntas o
Consejos Directivos.
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11. Los 6rganos de la Administracién Municipal, y en general a todos los que forman
parte del Presupuesto General del Municipio, nco podran dictar resolucion de
reconocimiento para legalizar obligaciones contraidas por fuera del presupuesto o sobre
el valor de las apropiaciones y efectuar resoluciones de autorizacion sin asignacion de
partida presupuestal con el mismo objeto.

11.1. El Municipio no sera responsable de los compromisos que se adquieran sin el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal v el respectivo Registro Presupuestal, en los
terminos que sefiala la Ley, o sin la autorizacidn para comprometer vigencias futuras
expedida por el Concejo Municipal. El funcionaric que actle o contraiga obligaciones no
autorizadas por la Ley o por los Acuerdos se hara responsable fiscal, disciplinaria vy
penalmente.

CAPITULO IV: DE LAS RESERVAS PRESUPUESTALES Y CUENTAS POR PAGAR

1. La Administracién podra constituir reservas y ejecutar en un Gnico presupuesto,
aquellos bienes o servicios que por razones extraordinarias no fueron posibles
ejecutarlos o recibirlos al 31 de diciembre de 2025, e incorporarlas mediante decreto a
la vigencia fiscal 2026 y de acuerdo con las disposiciones generales de la Ley 819 de
2003. Lo anterior se hara antes del 20 de enero de 2026.

2. El monto que se determine como reserva presupuestal, sera constituido por el
ordenador del gasto a través de decreto y lo podra ejecutar desde el momento en que
se constituyan en [a vigencia 2026.

El alcalde municipal podra constituir las reservas expiradas al final del ejercicio fiscal,
con cargo al presupuesto general de la vigencia 2026, con el fin de garantizar el pago
de las obligaciones que estas se .encuentren apalancando, siempre que sean
previamente autorizadas por el COMFIS.

3. La constitucion de las Cuentas por Pagar a 31 de diciembre de cada ario se hara
antes del 20 de enero del afio siguiente, por parie de la Secretaria de Haclenda, con la
aprobacion del ordenador del Gasto, siempre que cumplan los requisitos de la Ley 179
de 19984. De igual manera, en el Decreto de Liguidacién del Presupuesto, o en Acto
Administrativo separado se constituirdn las reservas presupuestales que estén
autorizadas en Ia ley.

4. Los recursos del Municipio provenientes de los saldos de vigencias anteriores
gue no se encuentren amparando cuentas por pagar y/o reservas presupuestales,
deberan incorporarse al presupuesto del municipio antes del 31 de enero del afio 2026.

5. El representante legal del municipio asegurara mediante acto administrativo que
las transferencias del Sistema General de Participaciones de la vigencia 2026 para el
Municipio de Yarumal, estén ajustadas presupuestalmente con base en los documentos
de distribucion CONPES del Departamento Nacional de Planeacion — DNP respetando
su destinacion establecida en la constitucion, la ley, o actos administrativos tanto en el
ingreso como en el gasto.

8. El representante legal del municipio asegurara mediante acto administrativo que
los recursos provenientes por transferencias de la Nacién y del departamento de la
vigencia 2026 para garantizar la prestacion de los servicios de salud a los afiliados del
sistema general de seguridad social en salud y en salud publica para el Municipio de
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Yarumal deberan ajustarse presupuestalmente con base en los lineamienfos vy
documentos de distribucidén del Ministerio de Salud y Proteccién Social, respetando su
destinacién establecida en la constitucion, la ley o acto administrativo tanto en el ingreso
como en el gasto.

7. El representante legal del municipio asegurard mediante acto administrativo que
los recursos provenientes del desahorro FONPET del sector propdsito general,
educacion, salud y némina de pensionados, estén ajustados presupuestalmente en los
gastos de inversidn y funcionamiento.

CAPITUL.O V MODIFICACIONES PRESUPUESTALES

1. £l Presupuesto para el Concejo Municipal, para la Personeria, y para &l nivel
central, para la vigencia fiscal 2026, podran ser modificados por la autoridad competente
solamente con la autorizacion del ordenador del gasto de cada uno de estos érganos y
hasta los montos maximos autorizados por la ley para cada uno de ellos, conforme al
Estatuto Organico de Presupuesto Municipal, al Decreto 111 de 1996, al presente
Acuerdo y demas normas gue [0 modifiquen, adicionen o complementen.

2. Las modificaciones al presupuesto de cada vigencia anual se realizaran de
conformidad con lo establecido en los Articulos 345 a 355 de la Constitucion politica,
aso como en el Estatuto Organico del presupuesto el Decreto 111 de 1996.

2.1. De conformidad con el Literal g del articulo 91 de 1a ley 136, modificado por &l
Articulo 29 de la ley 1551 el alcalde podra incorporar dentro del presupuesto municipal,
mediante decreto, los resultados gque haya recibido el tesoro Municipal como
cofinanciacién de proyectos provenientes de las entidades nacionales o
Departamentales, o de cooperacion internacional y adelantar su respectiva ejecucion.
Los recursos aqui previstos, asi como los commespondientes a seguridad ciudadana
provenientes de los fondos territoriales de seguridad seran contratados y ejecutados en
los términos previstos por el régimen presupuestal,

2.2. El alcalde mediante acto administrativo debidamente motivado queda facultado
para realizar los traslados presupuestales dentro y enire los agregados de
funcionamiento, servicio de la deuda e inversion.

2.3. Salvolodispuesto en el literal g del Articulo 91 Ley 136, modificado por el Articulo
29 de lal.ey 1551, la competencia para crear nuevos rubros en el Presupuesto Municipal
es Exclusiva del Concejo, previa presentacién del proyecto de acuerdo a iniciativa del
Alcalde, sin embargo cuando se presenten mayores ingresos por mayor recaudo de
ingresos tributarios, o mayores transferencias del Sistema General de Participaciones u
otras transferencias corrientes y en general mayores ingresos corrientes o de capital,
los mismos podran ser incorporados por el alcalde mediante acto administrativo
debidamente motivado, siempre que los mayores ingresos correspondan a fuentes de
ingresos cuyo rubro haya sido aprobado por el Concejo Municipal en el correspondiente
presupuesto de la vigencia, en dicho acto administrativo se establecera que rubros del
presupuesto de egresos seran acreditados de conformidad con las metas del Plan de
Desarrollo, dichos rubros deberan haber sido aprobados por el concejo Municipal en el
correspondiente presupuesto de la vigencia,
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2.4. La Administracion presentara al Concejo un informe dentro de los diez (10) dias
siguientes, a’ la expedicién de los actos administrativos en cumplimiento de las
facultades sefialadas en el presente Articulo, de conformidad con la ley 152 de 1994 y
las disposiciones aplicables a la materia. Estas facultades se conceden hasta el 30 de
diciembre de 2026.

ARTICULO 5°. ORDENAR que los anexos de ingresos, gastos y detalle por secciones
hacen parte integral dei presente Decreto.

ARTICULO 6° SENALAR que la vigencia del presente Decreto rige a partir de su
expedicion.

@

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

DADO EN LA ALCALDi@ MUNICIPAL DE YARUMAL, A LOS TRES (03) DIAS DEL
MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL VEINTISEIS.

e
e

..CRI'ST[AN DAVID CESPEDES CORREA
Alcalde Municipal

NOMBRE FIRMA ..~ . I. FECHA
Proyecta Juan Camiio Barsientos /Asesor Juridico el 2y L 0MI03/2026
Aprobo Cristian David Céspedes Correa P . \ i | 03/c3/2026

Los ariba firmantes declaramos gue hemos revisado el documento y lo eng@,tst"’émos ajustado a la norma y disposiciones legaies
vigentes y por [o tante bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para jairma. )
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